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Quillota, 09 de marzo de 2023.
La Alcaldia decreto hoy lo que sigue:

D.A. NUM: 2709 /VISTOS:

1. Oficio Ordinario N°119/2023 de 07 de marzo de 2023 de Directora Desarrollo Comunitario a
Alcalde, con V° B° alcaldicio, en que solicita aprobar Reglamento de Subvenciones de la
Municipalidad de Quillota;

2. Reglamento de Subvenciones de la Municipalidad de Quillota;

3. Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades
y sus posteriores modificaciones;

DECRETO

PRIMERO: APRUEBASE el siguiente  Reglamento  de
Subvenciones de la Municipalidad de Quillota:

ﬂumota

Iumcnpalldad

REGLAMENTO DE SUBVENCIONES
DE LA MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 12

El presente reglamento establece y regula los mecanismos que permiten a la Municipalidad
de Quillota, de conformidad a lo establecido en la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades otorgar subvenciones para fines especificos, a personas juridicas, de
caracter publico o privado, sin fines de lucro, que colaboren directamente en el cumplimiento
de las funciones de la Municipalidad de Quillota y que tengan al menos un afo de antigliedad
y que estén inscritas en el Registro de Personas Juridicas Receptoras de Fondos Publicos,
creado por Ley 19.862 y su Reglamento fijado por Decreto Supremo N°375 del Ministerio de
Hacienda.

a) OBJETIVO GENERAL

Colaborar con recursos financieros y/o materiales para contribuir a financiar actividades y
proyectos especificos a personas juridicas de caracter publico o privado, sin fines de lucro,
gue colaboren directamente en el cumplimiento de las funciones municipales.

b) OBJETIVO ESPECIFICO

Contribuir a la implementacion de proyectos, programas o eventos generados, disefiados y
gestionados por las mismas organizaciones con actividades dentro de la comuna de Quillota,
con el fin de colaborar al fortalecimiento de la organizacion, al fomento de la autogestién, al
desarrollo y participacion comunitaria y establecimiento de redes de apoyo a nivel comunal y
provincial.
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ARTICULO 2°

La Subvencién o aporte que el municipio otorga sera canalizado a través de Fondos
Concursables o Subvencién Directa. Para estos efectos se entenderan por:

1) Subvencion: Toda cantidad de dinero y/o especies otorgadas por la Municipalidad de
Quillota a titulo gratuito, temporal o precario, por tiempo determinado o no, simple o
condicionada, que tiene por objeto la satisfaccion de necesidades de caracter social o publico
y cuyo uso esta sujeto a control, sin que haya prestacion reciproca en bienes o servicios.

La subvencion esta establecida en la Ley Organica de Municipalidades, articulo 5, letra g, y
consiste en el aporte de recursos con la finalidad de ayudar en la ejecucién de un proyecto,
programa o evento determinado que presente una persona juridica de caracter publico o
privado, sin fines de lucro y que sea de interés del municipio promoverlo en atencion a que
esta relacionado con las funciones municipales en los ambitos de:

a) La educacion y la cultura;

b) La salud publica y la protecciéon del medio ambiente;

C) La asistencia social y juridica;

d) La capacitacién y la promocion del empleo y el fomento productivo;

e) El turismo, el deporte y la recreacion;

f) La urbanizacién y la vialidad urbanay rural;

9) La construccién de viviendas sociales e infraestructuras sanitarias;

h) El transporte y transito publicos;

i) La prevencion de riesgos y la prestacion de auxilio en situaciones de emergencia o
catastrofes;

) El apoyo y el fomento de medidas de prevencion en materia de seguridad ciudadana y

colaborar en su implementacion, sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso tercero del articulo
90 de la Constitucion Politica;

k) La promocion de la igualdad de oportunidades entre hombre y mujeres, y

1) El desarrollo de actividades de interés comuin-en el ambito local.

2) Fondos Concursables: Recursos, a través de los cuales, las instituciones pueden
postular a proyectos especificos, en areas tales como: Desarrollo Vecinal y Organizacién
Comunitaria; Turismo, Deportes y Recreacién; Personas en situacién de Discapacidad;
Infancia y Adolescencia; Familia y Relaciones Parentales; Juventud; Salud y Bienestar;
Proteccion del Medio Ambiente y en materia de Seguridad Publica; Cultura y Patrimonio, cuya
asignacion se formaliza con llamados a concursos.

3) Subvencidn Directa: Recursos que se entregan sin concurso previo, y que tienen por
objeto favorecer el desarrollo de la comunidad, a través de la implementacion de proyectos,
programas y eventos especificos, los cuales deberan ser debidamente ponderados y
calificados por las unidades municipales respectivas.

ARTICULO 32

Las instituciones a que se refiere el articulo 1° podran acceder al otorgamiento de
subvenciones o aportes municipales, cuya tramitacién se establece en el presente
Reglamento.

Los recursos que se entreguen en forma de Subvencién Directa o a través de Fondos
concursables, deberan necesariamente aplicarse a fines especificos que signifiquen colaborar
directamente en el cumplimiento de las funciones municipales y sélo podran ser destinados a
la finalidad del proyecto aprobado, objetivo que debera constar en la resolucion alcaldicia que
lo otorga.
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ARTICULO 4°

Las subvenciones se otorgaran en favor de aquellas entidades que desarrollen sus
actividades dentro del area de competencia territorial de la Municipalidad de Quillota.

ARTICULO 52

Excepcionalmente, la Municipalidad podra otorgar subvenciones a instituciones situadas fuera
de su ambito territorial, siempre que los beneficios que se obtengan, dentro de los fines de
interés general que se persigan, favorezcan a la comunidad de Quillota que la otorga.

TiTuLo Il

MARCO PRESUPUESTARIO

ARTICULO 62

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5°, letra g), de la Ley N°18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades, las subvenciones no podran exceder en conjunto al 7% del
Presupuesto Municipal, exceptuando de este limite a las subvenciones destinadas al Cuerpo
de Bomberos, como a los aportes que el municipio destine a las areas de Educacién o Salud
que les han sido traspasadas.

ARTICULO 72

Se debera tener en consideracion que el Presupuesto Municipal es una estimacién de
Ingresos y Egresos, por lo cual en su oportunidad la Municipalidad de Quillota, en
conformidad con sus facultades y atribuciones, evaluara la entrega de la subvencién en
armonia con el comportamiento de los ingresos reales que tenga la Municipalidad.

TiTULO I

PRESENTACION DE PROYECTOS, PROGRAMAS O EVENTOS PARA SUBVENCION

ARTICULO 8°

La Direccién de Desarrollo Comunitario recibira y evaluara, conforme a lo dispuesto en el Art
N°9 de este Reglamento, las solicitudes de “Subvencioén Directa” presentadas por las diversas
instituciones u organizaciones sin fines de lucro, las que seran presentadas a Administracion
Municipal, para visar y ser enviadas a Secretaria Municipal, quien las remitira al Concejo
Municipal para su eventual acuerdo, previa autorizacién del Sr. Alcalde.

ARTICULO 9°

En la presentacion de los proyectos, programas o eventos para subvenciones, deberan
cumplirse los siguientes requisitos:

1. Para efectos de postular a la Subvencion, la institucion u organizacion debera
presentar un “FORMULARIO UNICO DE PRESENTACION SUBVENCIONES PARA
PROYECTOS, PROGRAMAS O EVENTOS”, proporcionado por la Secretaria Municipal,
donde se Individualiza la institucion, razén social, domicilio del representante legal, correo
electronico, RUT y domicilio particular. (Anexo N°1)
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2. A dicho formulario, se adjuntaran los siguientes documentos:

a) Certificado de Personalidad Juridica vigente y directorio vigente, emitido por el
Servicio de Registro Civil, a la fecha de la solicitud.

b) Certificado de Inscripcion en el Registro de Personas Juridicas Receptoras de Fondos

Publicos, emitido por el Registro Central de Colaboradores del Estado y Municipalidades, de
acuerdo con la Ley 19.862, el cual podra obtener en la pagina web www.registros19862.cl.

c) Fotocopia del Rol Unico Tributario.

d) Certificado emitido por la Direccion de Administracion y Finanzas del municipio, que
acredite no tener rendiciones u obligaciones pendientes o atrasadas con la Municipalidad.
e) Rendicién de ingresos y gastos del afo anterior aprobada en asamblea ordinaria y
certificada por la Comisiéon Revisora de Cuentas de la organizacion solicitante.

f) Presentar un proyecto, programa o evento por organizacion. El proyecto, programa o

evento de la organizacion, debera ejecutarse en  un plazo no superior al ano vigente en que
se otorga la subvencion.

g) Acta de asamblea donde conste el acuerdo para la presentacion del proyecto,
programa o evento.

h) Nomina de Asistentes a la Asamblea que aprueban la presentacién del proyecto,
programa o evento y se comprometen a colaborar en su ejecucion.

i) Autorizacién para el uso del lugar donde se efectuaran las actividades del proyecto,
programa o evento, en caso de que correspondiere.

) Todos los antecedentes técnicos necesarios para implementar el proyecto, programa o

evento, por ejemplo, bases de campeonato deportivo, programa de clases, planos, estudios
técnicos especificos, permisos fiscales, municipales, particulares o de construccion, entre

otros.
k) Cartas de compromiso, en caso de convenios con otras organizaciones, si amerita.
) Documento bancario donde se individualice la cuenta de ahorros, corriente o a la vista

a nombre de la organizacion solicitante.
m) Convenio, aprobado mediante decreto alcaldicio, que garantice la asignacién de
recursos para la ejecucién del proyecto, programa o evento, si corresponde.

3. El Formulario de postulacién mas toda la documentacién requerida, debera
presentarse en la Oficina de Partes de la Municipalidad de Quillota.

ARTICULO 102

Podran postular juntas de vecinos u otra entidad con personalidad juridica de caracter publico
o privado sin fines de lucro que patrocinen a personas naturales destacadas en diversas
areas que requieran subvencion para el desarrollo de una actividad en particular y que estén
orientadas al bienestar de la comunidad en dichas areas.

La junta de vecinos u otra entidad patrocinante, con personalidad juridica de caracter publico
o privado sin fines de lucro, debera ser responsable de la presentacién del proyecto,
programa o evento, tramitacion de la subvencién y de la rendicion de cuentas.

ARTICULO 112

Las Instituciones patrocinadoras deberan acompanar de las personas que vayan a patrocinar
los siguientes antecedentes:

a) Carta de postulacion al beneficio, en el caso de nifios, nifias o adolescentes menores
de edad, sus padres tutor o cuidador.

b) Informe de evaluacion del Registro Social de Hogares.

C) Formulario Unico de Presentacién Subvenciones para proyectos, programas o eventos
con la debida anticipacion a la fecha de la actividad.

d) Certificar la practica de la disciplina correspondiente a su nivel de calificacién mediante

la presentacion de documentos formales como:
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¢ Invitaciones formales a torneos, competencias, campeonatos, exposiciones,
presentaciones, entre otras.

e Certificado emitido por institucion que lo respalde

e Apoyo econdmico (patrocinio, sponsor)

e Certificado de Ranking Oficial actualizado al momento de solicitar el beneficio (en caso
de ser deportista).

TiTULO IV

DE LA EVALUACION Y SELECCION DEL PROYECTO DE SUBVENCION DE FONDOS
CONCURSABLES

ARTICULO 12°

Las postulaciones de proyectos a los Fondos Concursables deben ser presentadas en la
Oficina de Partes de la Municipalidad, en las fechas que se indique en el decreto alcaldicio.
Ademas, deberan cefirse a las Bases respectivas, aprobadas en dicho decreto y elaboradas
por la Comisién de Subvenciones y aprobadas por el Concejo Municipal.

ARTICULO 13°

El proceso de admisidn estara a cargo de la Unidad de Gestion Territorial de la Direccion de
Desarrollo Comunitario. Dicha Unidad estara destinada a corroborar que las organizaciones
solicitantes cumplan con los requisitos establecidos en el articulo precedente. Situaciéon que
se presentara a la comisién de subvenciones que velara por el fiel cumplimiento de este
reglamento.

ARTICULO 14°

Los proyectos presentados, que cumplan con las bases, seran sometidos a un analisis
técnico, realizado por evaluadores definidos por el municipio.

Los proyectos analizados, seran presentados por la Direccién de Desarrollo Comunitario a la
Comision de Subvenciones, integrada por los(las) Directores(as) de Juridico, Administracién y
Finanzas y Direccién de Desarrollo Comunitario o quienes ellos/as designen para su
preseleccion.

Posteriormente, la Direccion de Desarrollo Comunitario, expondra los proyectos
preseleccionados a la Comision Social del Concejo y finalmente, a la consideracion del Sr.
Alcalde, quien, si lo estima pertinente, lo sometera a consideracion del Concejo Municipal
para su aprobacion.

ARTICULO 15°

Los proyectos preseleccionados por la Comision de Subvenciones pasaran al Concejo
Municipal para la aprobacion de recursos dentro de los margenes presupuestarios y
disposiciones legales y reglamentarias existentes, requisito fundamental para que proceda a
la dictacion de los actos administrativos que sancionan el otorgamiento de la subvencion.

ARTICULO 16°

La Comisién de Subvenciones se reserva el derecho de aprobar total o parcialmente un
proyecto, vetar ciertos gastos, asignando montos de recursos diferentes a los solicitados,
previo acuerdo con los interesados.
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Las resoluciones seran inapelables y se comunicaran durante el afio en que se otorga la
subvencion.

La Unidad de Gestién Territorial, debera informar a aquellas entidades que fueron y/o no
fueron beneficiadas con la subvencién solicitada, por medio de carta certificada y/o correo
electrénico, al domicilio o direccidon de correo designado en el formulario de postulacion.

ARTICULO 172

El decreto alcaldicio que autorice una subvencidn, sea ésta de caracter concursable o directa,
debera indicar a lo menos:

a) Acuerdo del Concejo Municipal.

b) Formulario Unico de Presentacién Subvenciones para Proyectos, Programas o
Eventos.

C) Certificado de Inscripcion en el Registro de Personas Juridicas Receptoras de Fondos

Publicos, emitido por el Registro Central de Colaboradores del Estado y Municipalidades, de
acuerdo con la Ley 19.862.

d) Certificado de Disponibilidad Presupuestaria.

e) Obligacién de rendir cuenta a la Direccién de Administracién y Finanzas de la
Municipalidad.

f) Obligacién de la oficina de Contabilidad y Presupuesto de publicar las subvenciones

otorgadas en el portal www.registros19862.cl

TiTULO V
FINANCIAMIENTO DEL PROYECTO, PROGRAMA O EVENTO

ARTICULO 18°

El municipio asignara la subvencién total o un porcentaje de la subvencién solicitada previo
analisis de los costos totales y tipos de proyectos, programas o eventos. Este aporte se
acreditara, a través, de un acta de adjudicacién del proyecto por parte de la Secretaria
Municipal y seran rendidos al finalizar las actividades antes del 30 de diciembre del afio en
Ccurso.

Cada proyecto, programa o evento debe considerar todos los recursos que requiera para ser
implementado, de esta manera, una vez aprobado; no se podra solicitar al municipio aportes
extras en materiales, dinero u otras gestiones.

La subvencion municipal otorgada debera ser destinada Unicamente a los gastos estipulados
para la ejecucion del proyecto, programa o evento.

No se podra financiar con cargo a la Subvenciéon Municipal:

1) Honorarios para Dirigentes, representantes legales y socios de las organizaciones.
2) Pago de deudas de la organizacion.
3) En el caso en que mas de una organizacién compartan un mismo recinto comunitario,

no podran considerar la compra de artefactos que ya se encuentren disponibles en la sede,
por lo que deberan gestionar el préstamo de éstos con la organizacién propietaria. Se debe
demostrar y garantizar la utilizacién efectiva del bien, a través, de una carta del propietario.
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ARTICULO 19°

Los gastos en personal y honorarios no podran exceder del 30% de la subvencion autorizada
para la ejecucion del proyecto.

La Comisién de Subvenciones, en casos calificados, podran autorizar que el citado gasto
exceda dicho porcentaje, hasta un maximo del 50%.

Las solicitudes de alimentacién no podran exceder el 30% de la subvencién autorizada para la
ejecucion del proyecto.

La Comisién de Subvenciones, en casos calificados podra autorizar que el citado gasto
exceda dicho porcentaje y alcanzar el 100% del total de la subvencién aprobada, cuando la
naturaleza del proyecto lo haga indispensable para su ejecucidn, por ejemplo, para lactantes
que padezcan alguna enfermedad o los comedores abiertos en tiempo de emergencia.

ARTICULO 20°

Los proyectos, programas o eventos pasaran al Concejo Municipal para la aprobacion de
recursos dentro de los margenes presupuestarios y disposiciones legales existentes,
requerimiento fundamental para que se proceda a la dictacion de los decretos que sancionan
el otorgamiento de la subvencién respectiva.

TiTULO VI

DE LA ENTREGA DE RECURSOS

ARTICULO 212

Los recursos seran entregados, de acuerdo con la disponibilidad de presupuesto y segun el
desarrollo del proyecto, programa o evento, previa acreditacién de no tener rendiciones
pendientes con el municipio.

ARTICULO 222

La subvencion se pondra a disposicidn de las instituciones beneficiadas en cuotas o
eventualmente podré entregarse de una sola vez, mediante cheque nominativo o
transferencia electronica a nombre de la Institucién beneficiada.

ARTICULO 23°

Para proceder a la entrega de la subvencién, debera dictarse previamente un decreto
alcaldicio, que apruebe el Convenio de Subvencion, especificando el objetivo de la
subvencidn aprobada por el Concejo Municipal, el que se remitira a la Direccion de
Administracion y Finanzas para su cumplimiento.

ARTICULO 24°

Las subvenciones aprobadas y giradas durante el ano, que no hayan sido retiradas por los
beneficiarios debido a causas no imputables a la Municipalidad, quedaran automaticamente
caducadas al 31 de diciembre del aio respectivo.
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ARTICULO 25°

La Municipalidad con acuerdo del Concejo Municipal se reserva el derecho, en caso de fuerza
mayor o circunstancias extraordinarias, como menores ingresos disponibles en el presupuesto
municipal, rebajar o suspender la entrega de una o mas subvenciones, lo que sera
comunicado a la organizacion o instituciéon con la debida anticipacién, por medio de la Unidad
de Gestién Territorial, a través, de una carta certificada y/o correo electrénico al domicilio o
direccion de correo designado en el formulario de postulacién.

TiITULO VII ,
ADMINISTRACION DE LA SUBVENCION

ARTICULO 26°

La subvencion sera entregada a la directiva vigente de la organizacion, en un cheque
nominativo a nombre de esta o mediante transferencia electrénica. La organizaciéon contara
con 30 (treinta) dias para depositarlo en la cuenta de ahorro existente a nombre de la
organizacion, o hacerlo efectivo. En ninguna circunstancia podra ser depositado en cuentas
bancarias personales, bipersonales o de otras organizaciones.

ARTICULO 272

Si por negligencia de la organizacion el cheque se extraviare, la Municipalidad no se hara
responsable.

Los gastos a realizarse con cargo a la subvencién no podran ser documentados con fecha
anterior a la establecida en el decreto de pago, es decir, los gastos a rendir deberan ser
realizados con fecha posterior a la emision del cheque o transferencia electrénica que realice
el municipio.

TIiTULO Vi
DE LA RENDICION DE CUENTA DE LA SUBVENCION OTORGADA
ARTICULO 28°

La rendicién de fondos otorgados a titulo de subvencidn debera realizarse conforme al
presente reglamento.

ARTICULO 29°

Todas la Instituciones beneficiadas con subvencion, deberan rendir cuenta documentada y
detallada de su inversién ante la Oficina de Contabilidad y Presupuesto de la Direccién de
Administracién y Finanzas, como plazo méximo hasta el 28 de diciembre del afo en que fue
otorgada. La Oficina referida, serd la responsable de analizar y visar la rendicién de cuentas
entregada por la organizacion que reciba una subvencién y posteriormente remitir la
documentacion correspondiente a la Unidad de Control Interno.

En caso de subvencion en cuotas no se entregara la cuota respectiva sin antes haber rendido
la anterior.
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ARTICULO 30°

Los fondos no utilizados, ni rendidos al 28 de diciembre del afio, deben reintegrarse al
municipio a mas tardar al 30 de enero del afo siguiente al otorgamiento de la subvencién.

ARTICULO 312

Los gastos que rindan y respalden las rendiciones de cuentas, deberan guardar estricta
relacion con los objetivos del proyecto, programa o evento aprobado.

El municipio a través de la Direccion de Administraciéon y Finanzas, se reserva el derecho de
aprobar o rechazar los gastos que se incluyan en las rendiciones de cuentas.

ARTICULO 32°

Toda rendicién de cuentas estard constituida por:

a) Un Formulario de Rendicién de Subvenciones, detallando los gastos realizados.
(Anexo N°2)

b) Documentos tributarios de respaldo del gasto.

c) Los comprobantes de egreso, con la documentacidn auténtica que acredite los

desembolsos realizados.

d) Los comprobantes de reintegro de fondos, con la documentacién auténtica que
demuestre operaciones contables que no corresponde a ingresos y gastos efectivos.

e) Los registros a que se refiere la-Ley N°19.862, cuando proceda.

ARTICULO 332

La institucidn beneficiada rendira los gastos, mediante “FORMULARIO DE RENDICION DE
SUBVENCION”. (Anexo N°2)

La Direccién de Administracién y Finanzas proveera el Formulario, el cual estara a disposicién
de los beneficiarios en la Unidad de Contabilidad y Presupuesto, Unidad de Gestion Territorial
y en la pagina web del municipio.

El Formulario debera ser debidamente firmado por el presidente o representante legal mas el
tesorero, y con el timbre de la institucién responsable del gasto.

ARTICULO 342

Se consideraran los documentos de caracter tributarios, como facturas, boletas de ventas y
servicios, boletas de honorarios y comprobantes de egresos (vales o recibos para casos
especificos, debidamente justificados y autorizados previamente).

ARTICULO 35°
Los comprobantes de egreso deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a) La documentacién en papel se considerara auténtico so6lo el documento original,
debidamente registrado ante el Servicio de Impuestos Internos. Solo en casos debidamente
calificados, se aceptaran copias o fotocopias debidamente autenticadas por ministro de fe. Se
consideraran auténticos para estos efectos los documentos tributarios dotados de firma
electronica avanzada.

b) El documento debe emitirse a nombre de la institucién u organizacion beneficiaria, con
su RUT y domicilio.

C) Las boletas y/o facturas no podran tener fecha de emision anterior a la entrega del
cheque emitido por el municipio o de la transferencia electronica realizada.
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ARTICULO 36°

Soélo se aceptaran boletas hasta un monto de 3 (tres) UTM, en el caso de montos mayores
deberd presentarse factura con detalle o en ultimo término boleta con su respectivo detalle.

ARTICULO 37°

Si se incluyen boletas de honorarios en una rendicién de cuenta, éstas deberan rendirse por
su monto bruto, sin que la boleta presente retencion de impuesto.

ARTICULO 38°

Seran causales de rechazo de la rendicion:

1) Por retener el impuesto, cuando se trate de boletas de honorarios.

2) Por compras con tarjeta de crédito.

3) Facturas o boletas con alteraciones, remarcaciones o enmendaciones.

4) Falta de las firmas respectivas en el Formulario de Rendicién de Subvenciones.
5) Falta de timbre de la institucién beneficiada.

6) Descuadre de la sumatoria en el Formulario de Rendicion de Subvenciones.

7) No adjuntar Orden de Ingreso, en el caso de existir Saldo en Poder pendiente de
rendicion.

8) Gastos que no se ajusten al proyecto, programa o evento solicitado.

ARTICULO 39°

Cualquier institucién u organizacion que tenga rendiciones de cuentas pendientes, quedara
imposibilitada de postular a subvencion hasta que efectle su rendicion y esta sea aprobada
por la Oficina de Contabilidad y Presupuesto de la Direccion de Administracion y Finanzas.

TITULO IX ,
DE LAS OBLIGACIONES DE LA ORGANIZACION BENEFICIADA

ARTICULO 40°

Una vez adjudicada la subvencién, las organizaciones beneficiadas deberan cumplir con lo
siguiente:

1. Gestionar, ejecutar y controlar la correcta implementacion y desarrollo del proyecto,
programa o evento.

2. Distribuir los beneficios del proyecto, programa o evento de manera equitativa y
transparente entre sus participantes.

3. Una vez entregado los recursos, el proyecto, programa o evento debe ejecutarse
hasta el 28 de diciembre del afio respectivo.

4, Entregar formalmente el formulario y la documentacion que acredite la inversion de la
subvencion municipal.

DISTRIBUCION:
1. Control Interno 2. Administracion Municipal 3. Finanzas 4. Presupuesto 5. Directora Desarrollo Comunitario
6. DIDECO 7. Secretaria Municipal.

OCS/DMB/maom.-



Este Acto Administrativo incorpora

I3 t Firma Electrénica Avanzada,
UI o a conforme a la Ley 19.799.

Municipalidad El documento impreso es s6lo
una copia del documento original.

ARTICULO 41°

Todas las solicitudes que no se ajusten al marco establecido por en este reglamento, deben
ser resueltas en forma excepcional por el Concejo Municipal.

ARTICULO 42°

No se considerardn como excepciones para rendir, los cambios de directivas u otros
similares, dentro de la organizacién beneficiada. La nueva directiva o dirigente, debera
verificar que no haya montos pendientes de rendicion al momento de asumir sus cargos.

TiTULO X SANCIONES
ARTICULO 43¢

Ninguna entidad podra obtener una nueva subvencion sin haber rendido cuenta satisfactoria
de los recursos obtenidos anteriormente. En tanto, se encuentre pendiente la aprobacion de
las cuentas rendidas conforme a las normas establecidas en el presente reglamento, se
suspenderd la entrega de nuevos recursos hasta la efectiva visacion de la rendicion de
cuentas, por parte de la Oficina de Contabilidad y Presupuesto de la Direccion de
Administracion y Finanzas.

ARTICULO 44°

En caso de utilizacion indebida de los fondos obtenidos mediante subvencién, la
Municipalidad de Quillota suspendera el pago de la subvencion y requerira la restitucién de
€S0S recursos, sin perjuicio de las acciones civiles o penales que correspondan de acuerdo
con la legislacién vigente.

ARTICULO 45°

En caso de la no utilizacién de los fondos obtenidos mediante subvencién, que no han sido
reintegrados a la Municipalidad de Quillota dentro de los plazos correspondientes, esta
misma, podra iniciar acciones, civiles o penales que correspondan de conformidad a la
legislacién vigente.

ARTICULO 46°

En caso de la presentacion indebida o adulterada'de los comprobantes adjuntos a la
subvencién, la Municipalidad de Quillota, podré iniciar las acciones civiles o penales que
correspondan de acuerdo con la legislacion vigente.

TiTULO XI
OTRAS DISPOSICIONES

ARTICULO 47°

El Formulario de Rendicion de Subvencion y los documentos que le sirven de fundamento,
constituirdn un expediente, entendiendo por tal una serie ordenada de documentos en soporte
de papel o electrénico, segun corresponda, que acreditan las operaciones informadas.

Dicho expediente debera quedar a disposicion de la Direccion de Control Interno para la
revision y evaluacion sistémica y permanente de las operaciones econémicas-financieras del
municipio y para la fiscalizacion de la Contraloria General de la Republica, conforme a lo
previsto en la Ley N°10.336, Titulos VI y VII, sobre Rendicién, Examen y Juzgamiento de
Cuentas.
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ARTICULO 48°

Sera obligacion de las Unidades involucradas, velar por el estricto cumplimiento de las

disposiciones del presente reglamento, las contravenciones a éste traeran como

consecuencia las responsabilidades administrativas a que haya lugar, conforme a la

normativa legal vigente sobre la materia.

ARTICULO 49°

La Municipalidad de Quillota, a través de la Unidad de Gestion Territorial de la Direccién de

Desarrollo Comunitario, capacitard cada afo a las instituciones u organizaciones de la

comuna, sobre los requisitos de postulacion, la formulacion y/o presentacion de proyectos,

programas o eventos y en general, de todo lo normado por el presente reglamento.
ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO TRANSITORIO

A partir de la entrada en vigencia del presente reglamento, deréguese y déjese sin efecto los

anteriores cuerpos normativos que versan sobre la materia.

SEGUNDO TRANSITORIO

Dispdngase la publicaciéon del presente reglamento en la pagina web de la Municipalidad de
Quillota.

SEGUNDO: ADOPTE Directora Desarrollo Comunitario las medidas
pertinentes para el cumplimiento de esta resolucién.
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