SECMU - CONCEJOS 2017
ACTA 02/2017

I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
SECRETARIA MUNICIPAL

CHILE

ACTA N° 02/2017
CONCEJO MUNICIPAL DE QUILLOTA
SESION ORDINARIA

En la Comuna de Quillota, a 16 de Enero de 2017, en el “SALON VIP

DEL ESTADIO MUNICIPAL LUCIO FARINA FERNANDEZ”, en presencia del Secretario
Municipal Dionisio Manzo Barboza quien actia como Ministro de Fe, del Concejal
Mauricio Avila Pino, Concejal Alejandro Villarroel Castillo, Concejal José Antonio
Rebolar Rivas, Concejal Roberto Vergara Saavedra, Concejal Ramdén Balbontin Leiva,
Concejal Carlos Pacheco Diaz, Concejal Marco Vergara Trujillo y Concejal Silvio
Ibaceta Astudillo, Sr. Alcalde en nombre de Dios abre la Sesion siendo las 18:56
horas.

PO E

No

10.

11.

12.
13.

TABLA

CUENTA SR. ALCALDE.

MODIFICACION PRESUPUESTARIA, MEMORANDUM N° 1.

MODIFICACION PRESUPUESTARIA, MEMORANDUN N° 2.

ORD.009/2017 LICITACION PUBLICA PROYECTO SUMINISTRO, INSTALACION Y
MONITOREO SISTEMAS DE ALARMAS DE SEGURIDAD DEPENDENCIAS I
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

ORD.12/2017 PROYECTO MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION  CUBIERTA
MULTICANCHA EL RETONO.

ORD. 03/2017 APROBACION AMPLIACION CONTRATO CONCESION DE KIOSCOS.
ORD.08/2017 APROBACION EXPEDIENTE TECNICO CONCESION DE KIOSKOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES DE QUILLOTA RED Q.

INFORME EJECUCION PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION MUNICIPAL PMG
2016.

. SUBVENCIONES

A. JUNTA DE VECINOS CERRO MAYACA PROGRESO Y DESARROLLO.

B. AGRUPACION NUESTRAS RAICES
LICITACION “CONCESION AREA PLAZA DE ARMAS DE QUILLOTA — SAN PEDRO PARA
VENTA DE SEGURO AUTOMOTRIZ OBLIGATORIO, COMUNA DE QUILLOTA”.
MONTO MiNIMO OFERTA “CONCESION AREA PLAZA DE ARMAS DE QUILLOTA - SAN
PEDRO PARA VENTA DE SEGURO AUTOMOTRIZ OBLIGATORIO, COMUNA DE QUILLOTA
APROBACION PLAN COMUNAL DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE SALUD.
VARIOS.

SECRETARIA MUNICIPAL ACTA 02/2017
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SECMU - CONCEJOS 2017
ACTA 02/2017

1. CUENTA SR. ALCALDE.

1.1 Sr. Alcalde invita a Sres. Concejales a participar mafiana a las 10:00 hrs. en Conferencia de
Prensa, para informar actividades culturales y actividades de verano.

1.2 Sr. Alcalde invita a Sres. Concejales a participar mafiana a las 10:45 en Ceremonia de activacion
de seméforo ubicado en calle Carrera esquina calle La Concepcién.

1.3 Sr. Alcalde invita a Sres. Concejales a participar mafiana en Punto de prensa para anunciar inicio
de programa de mejoramiento de pavimentos en Poblacion Said.

1.4 Sr. Alcalde invita a Sres. Concejales a participar mafiana a las 12:00 hrs. en reunion con CEPAL,
por proyectos de Politicas Sociales, actividad que se realizard en las oficinas de la Unidad de
Gestion Institucional.

1.5 Sr. Alcalde invita a Sres. Concejales a participar el préximo Jueves a las 10:00 hrs. en Ceremonia
de activacion de semaforo ubicado en calle Yungay esquina Bulnes.

1.6 Sr. Alcalde invita a Sres. Concejales a participar el 19 de Enero a las 12:00 hrs. en la inauguracion
del Centro Comunitario de Salud Familiar (CECOSF) Ruta Norte.

2. MODIFICACION PRESUPUESTARIA, MEMORANDUM N° 1.

Sr. Alcalde y Sres. Concejales analizan el siguiente documento:

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
DEPARTAMENTQ DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

MEMORANDUM N i |
-\ qullota enero de 2017,

DE :DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (S) ~Qlele A
A : SR. ALCALDE

MAT. : Solicita modificacién al Presupuesto Vigente afio 2017

Solicito a usted proponer a los Sres, Concejales la siguiente modificacion presupuestaria por
ajuste de gastos

Subt| Item | Asig Denominacién Monto $
DISMINUYE GASTOS 38.750.223
31 INICIATIVAS DE INVERSION 38.750.223
02 PROYECTOS 38.750.223
002 [CONSULTORIAS (POR DISTRIBUIR) 6.664.000
004 |OBRAS CIVILES (POR DISTRIBUIR) 32.086.223
AUMENTA GASTOS 38.750.223
31 INICIATIVAS DE INVERSION 38.750.223
02 PROYECTOS 38.750.223
002 |CONSULTORIAS 6.664.000
004 |OBRAS CIVILES 32.086.223

Para suplementar las siguientes cuentas

31.02.002.343 $6.664.000 Inspeccion Técnica Proyecto Habilitacion Centro Cultural Estacion
Quillota (Gestion Interna)

31.02.005.343 $ 32.086.223 Complemento Proyecto Habilitacion Centro Cultural Estacién Quiflota
(Servicios a la Comunidad). 2

Saluda atentamente a usted, ///‘) 7 AD . N (@
B/ > Q. N\ |
RECIBIDO s W/

SECRETARIAMUNICIPAL | /) / :

Fecha: ’/»'l‘ &

+Hora: / 7 | (,a“" :
| JEANETTE | ANDEz CAVIERES

ING. GESTION DE'SERVICIO POBL(CO
DIRECTORA DE AD‘ INISTRACION-Y-FINANZAS (S)

Distribucién: 1 -Sr. Alcalde 2 -Sres. Concejales 3.-Secretario Municipal 4 -Jefe de Contabilidad y Presupuesto 5 -Dlreml

y Finanzas \
JFCifc \J
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SECMU - CONCEJOS 2017
ACTA 02/2017
Sr. Alcalde propone aprobar la Modificacion Presupuestaria N° 1 por ajuste de gastos.

Concejal Mauricio Avila Pino aprueba la mocion.

Concejal Alejandro Villarroel Castillo aprueba la mocion.

Concejal José Antonio Rebolar Rivas aprueba la mocién.

Concejal Roberto Vergara Saavedra aprueba la mocién.

Concejal Ramon Balbontin Leiva aprueba la mocion.

Concejal Carlos Pacheco Diaz aprueba la mocién.

Concejal Marco Antonio Vergara Trujillo aprueba la mocién.

Concejal Silvio Ibaceta Astudillo aprueba la mocion.

Sr. Alcalde aprueba la mocién. Agradece el informe presentado por la Directora(s) de Administracion y
Finanzas.

ACUERDO N°11/17: Por unanimidad se aprueba la siguiente Modificacion Presupuestaria por ajuste
de gastos:

Subt | Item | Asig Denominacidn Monto §
DISMINUYE GASTOS 38.750.223
31 INICIATIVAS DE INVERSION 38.750.223
02 PROYECTOS 38.750.223
002 [CONSULTORIAS (POR DISTRIBUIR) 6.664.000
004 |DBRAS CIVILES (FOR DISTRIBUIR) 32.086.223
AUMENTA GASTOS 3B.750.223
k) INICIATIVAS DE INVERSION 38.760.223
02 PROYECTOS 38.750.223
002 |CONSULTORIAS 6.664.000
004 |OBRAS CIVILES 32.086.223

Para suplementar las siguientes cuentas:

31.02.002.343 $ 6.664.000 Inspeccion Técnica Proyecto Habilitacién Centro Cultural Estacion
Quillota (Gestidn Interna).

31.02.005.343 $ 32.086.223 Complemento Proyecto Habilitacion Centro Cultural Estacion Quiflota
{Servicios a la Comunidad). ~
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3. MODIFICACION PRESUPUESTARIA, MEMORADUM N° 2

Sr. Alcalde y Sres. Concejales analizan el siguiente documento:

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

MEMORANDUM \7A
‘ Qunllota enero de 2017.

\_ ALCALDE
DE : DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZA S )} —

e A\C?2

A : SR. ALCALDE

MAT. : Solicita modificacion al Presupuesto Vigente ano 2017

Solicito a usted proponer a los Sres. Concejales la siguiente modificacién presupuestaria por
ajuste de gastos

Subt| Item | Asig Denominacion Monto $
DISMINUYE GASTOS 8.000.000
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 8.000.000
01 AL SECTOR PRIVADO 8.000.000
999 |OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO 8.000.000
AUMENTA GASTOS 8.000.000
21 GASTOS EN PERSONAL 6.700.000
04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 6.700.000
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1.300.000
08 SERVICIOS GENERALES 1.300.000

Por redistribucion del presupuesto inicial programa Jefas de Hogar contraparte municipal.

Saluda atentamente a usted, /\\) E@EQ‘\‘\» \
v/ L7 TN
L/l g @ I
\ Ny ! & “lo\!
> P \&" @ : =1
iEE (:; ‘ ‘Es /\\'Ji 3 ﬂf!l /I>/

\\ »r\’hJ
.Vr\*/

\ \ /
\ JEANETTE EEl Dsz:A ERES
ING. GESTION bE SERVICIO PUBLICO

DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (S; &

Distribucion:1.-Sr, Alcalde 2.-Sres. Concejales 3.-Secretario Municipal 4.-Jefe de Contabilidad y Presupuesto 5.-Director de Administracion
y Finanzas
JFCiifc

O
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ACTA 02/2017

17

Sr. Alcalde propone aprobar la Modificacién Presupuestaria N° 2 por redistribucion del presupuesto inicial
Programa Jefas de Hogar contraparte Municipal.

Concejal Mauricio Avila Pino aprueba la mocion.

Concejal Alejandro Villarroel Castillo aprueba la mocion.
Concejal José Antonio Rebolar Rivas aprueba la mocién.
Concejal Roberto Vergara Saavedra aprueba la mocién.
Concejal Ramon Balbontin Leiva aprueba la mocion.
Concejal Carlos Pacheco Diaz aprueba la mocion.
Concejal Marco Antonio Vergara Trujillo aprueba la mocién.
Concejal Silvio Ibaceta Astudillo aprueba la mocion.

Sr. Alcalde aprueba la mocion.

ACUERDO N°12/17: Por unanimidad se aprueba la siguiente Modificacién Presupuestaria por ajuste

de gastos:

Subt | Item | Asig Denominacién Monto $
DISMINUYE GASTOS 8.000.000
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 8.000.000
01 AL SECTOR PRIVADO 8.000.000
999 |OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO 8.000.000
AUMENTA GASTOS 8.000.000
21 GASTOS EN PERSONAL 6.700.000
04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 6.700.000
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1.300.000
08 SERVICIOS GENERALES 1.300.000

Por redistribucion del presupuesto inicial programa Jefas de Hogar contraparte municipal.

4. LICITACION PUBLICA PROYECTO SUMINISTRO,

INSTALACION Y MONITOREO

SISTEMAS DE ALARMAS DE SEGURIDAD DEPENDENCIAS 1.

MUNICIPALIDAD DE

QUILLOTA.

Sr. Alcalde y Sres. Concejales analizan el siguiente documento:

I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA 1
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

ORD.: N°009/2017

ANT.: Decreto Alcaldicio N° 7992 de fecha
19.12.16, que aprueba el Expediente
Técnico y el llamado a Licitacién Publica

MAT.: Informa y sugiere lo que indica.

\ QUILLOTA, 09 de Enero de 2017

DE : COMISION EVALUADORA

A : SR. ALCALDE COMUNA DE QUILLOTA

En relacion a la Licitacion Publica del proyecto denominado: “Suministro, instalaciéon
y Monitoreo Sistemas de Alarmas de Seguridad dependencias |. Municipalidad de
Quillota”, el cual se efectué a través del Sistema Chile Compra Adquisicién N° 2831-
48-LP16, nos permitimos informar a Ud. Lo siguiente:

15 PUBLICACION DE LOS ANTECEDENTES

En cumplimiento con la normativa vigente, esta Licitacion se realizé a través del portal
Chile Compra, cumpliéndose con la siguiente calendarizacién de actividades:

CUADRO N° 1 -
DENOMINACION FECHA HORA

1 PUBLICACION 20.12.16

2 INICIO DE CONSULTAS 20.12.16 14:00

2 | VISITA TERRENO 22.12.16 11:00

3| TERMINO de CONSULTAS 2312.16 23:30
4 RESPUESTAS 27.12.16 12:00
5 | CIERRE ELECTRONICO Y RECEPCION DE OFERTAS 03.01.17 15:01

6 | APERTURA ELECTRONICA 03.01.17 15:05

2. VISITA A TERRENO:

A la Visita a terreno, de caracter obligatorio, fijada para el dia 22.12.16 a las 11:00
hrs., se presentaron 3 empresas:

CUADRO 2
N° PARTICIPANTE | RUT
U Empresa de Seguridad MPS Security Ltda. | 76.143.598-1
2 First Security S.A. | 99.528.470-7
3 Prosegur Activa Chile Servicios Ltda. | 76.880.070-7 |

ol 2o\ ¥ Fecha Hora:

RECIBIDO

SECRETARIA MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL ACTA 02/2017
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SECMU - CONCEJOS 2017

ACTA 02/2017

1. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

CONSULTAS Y ACLARACIONES

3.

Cumplide el plazo estipulado en esta efapa, la Unidad Técnica constatd que las empresas
participantes formularon 3 (tres) consultas, fas cuales fueron respondidas en la fecha sefaiada
en BAE, por lo que la materia de encargo se entiende totalmente comprendida por los
participantes.

4.

CIERRE ELECTRONICO Y RECEPCION DE GARANTIAS

Con fecha 03 de Enero de 2017, siendo las 15:01 hrs,, a través del sistema Chile Compra se
realiza el Cierre Electrénico y Recepcién de Ofertas, constatandose (a presentacion fisica de
dos (2) garantias, de acuerdo a lo indicado en pto. 13 de las BAE.

Lo anterior se refleja en Acta de Recepcidn de Documentos Administrativos en forma fisica, como

sigue:
CUADRQ N° 3
Ne PROPONENTE GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
N° BANCO MONTO §
1 | First Security S.A. 102238 ITAU 1.000.000.-
2 | Prosegur Activa Chile Servicios Ltda, 5764 Santander 1.000.000.-
5. APERTURA ELECTRONICA A TRAVES DEL PORTAL

De acuerdoe al procedimiento establecido por el sistema Mercado Publico y en las Bases de
licitacion, siendo las 15:05 hrs., del dia 03 de Enero de 2017, se realiza la Apertura Electrénica
de las Ofertas presentadas en forma digital por los siguientes proponentes:

CUADRO N° 4
N° PARTICIPANTE RUT
1 | Empresa de Seguridad MPS Security 76.143.598-1
2 | First Security S.A. 99.528.470-7
3 | Prosegur Activa Chile Servicios Ltda. 76.880.070-7

6.

ACEPTACION DE LA OFERTA

La Unidad Técnica procede a rechazar la Oferta presentada por Empresa de Seguridad MPS
Security, pues no presenta Garantia de Seriedad de la Oferta, segun lo expresado en el
punto 12.1 de las BAE. En consecuencia se aceptan las siguientes ofertas:

CUADRC N° §
N° PARTICIPANTE RUT
1| First Security S.A. 99.528.470-7
2 | Prosegur Activa Chile Servicios Ltda. 76.880.070-7
I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA 3
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
7. DOCUMENTACION SOLICITADA:
CUADRO 8
| CUMPLIMIENTO DE
Item DOCUMENTOS REQUISITOS FORMALES
SOLICITADOS Prosegur
First Security | Activa Chile
SA. Servicios
Ltda.
1 | Identificacién del Proponente | Cumple Cumple
2 | Declaracién Jurada Simple Cumple Cumple
3 | Garantia de Seriedad de la Oferta Cumple Cumple
4 | Autorizacién y/o certificacion vigente Cumple Cumple
5 | Curriculum del Oferente Cumple No Cumple
6 | Nombrar a un Jefe de Atencion al Cliente Cumpfe con No Cumple
Obs.
7 | Fotocepias de Formulario 29 Cumple Cumple
8 | Fotocopia de Formulario 22 Cumple Cumple
9 | Certificado que acredite no Tener Deudas Laborales Cumple Cumple
10 | Certificado de Antecedentes Comerciales Cumple Cumple
11 | Certificado de Antecedentes laborales Cumple Cumple
12 | Detalle de las caracteristicas técnicas Cumple Cumple
. 13 | Descripcion del Servicio de Mantencién Propuesto Cumple Cumple
14 | Cronograma Cumple Cumple
15 | Certificar las Garantias de Insumos Cumple Cumple
16 | Planilla de Analisis Precios Unitarios Cumple con | No Cumple
Obs.
7 | Formulario 3 Cumple Cumple
8 | Formulario 4 Cumple Cumple
9 | Formulario 5 Cumple Cumple
20 | Formulario 6 A Cumple Cumpie
21 | Formulario 8 B Cumple CumEIe
Observaciones:
1. Proponente First Security S.A
No presenta: el Andlisis de Precios Unitarios, documenta que indique el nombramiento
de jefe Atencién Cliente. Motivo por el cual estos antecedentes les son solicitados a
través del Foro Inverse, con fecha 03.01.17. Con fecha 04.01.17 esta empresa sube a
. través de este medio los documentos solicitados, por lo que se consideran parte de la
oferta. Razon por la cual se establece que cumple con observaciones la presentacion
de requisitos formales, en forma y tiempo.
2. Proponente Prosegur Activa Chile Servicios Ltda,
No presenta el Andlisis de Precios Unitarios, documento que indique Jefe Atencion
Cliente y Curriculum del Oferente. Motive por el cual estos documentos les son
solicitados a través del Foro Inverso, con fecha 03.01.17. La Empresa no responde
dentro del plazo establecido por el Mercado Publico (48 hrs). Razén por ia cual se
establece que no cumpie con la presentacion de requisitos formales, en forma y tiempo.
8. EVALUACION

La evaluacién de las ofertas se realizara asignando un puntaje de 1 a 10 a los factores que a
continuacion se detalian, en donde el valor 1 representa a la condicién mas deficitaria y el valor
10 corresponde a la situacion Gptima segln las caracteristicas del presente encargo, estos
factores se ponderaran segun |a siguiente pauta de evaluacion:

SECRETARIA MUNICIPAL ACTA 02/2017
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SECMU - CONCEJOS 2017
ACTA 02/2017

' I. MUNIGIPALIDAD DE QUILLOTA 4
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

La evaluacién se realizara en relacion a los siguientes criterios generales:

a) Oferta Econémica :50%
b) Propuesta Técnica . 60%
a) Oferta Econdémica : 50%

De acuerdo a Bases se debe Evaluar con mayor puntaje a la oferta més conveniente y
las demas ofertas seran evaluadas con la siguiente formula:

Pje Oi = Oe/Oi* 10
Donde:
Pje Oi: Puntaje obtenido per Oferente i.
Qe : Oferta mas conveniente.
Qi : Oferta de Oferente i.

OBSERVACION:

1. Con fecha 06.01,17 se consulta por foro inverso al oferente First Security S.A,
aclarar los montos de Monitoreo, Mantencién, Verificacion y Equipos. El Oferente
responde lo siguiente: “De acuerdo a la consulta realizada, queremos aclarar que
los costos para ambos casos, $22.503.800 y $29.390.400 de las instalaciones
Municipales (19) y del departamento de salud (26) respectivamente, que
sumadaos dan un total de $51.894.000 solo contempla los siguientes iternes en la

. valorizacion: servicio de monitoree, Equipamiento en comodato y el proceso de
instalacién para cada cuenta. Dentro del costec no se considerd el item
verificacion, dado que no aplica, ni el costo de mantencién, dado que ese costo
se considerara por cada evento con un valor de 1,5 UF + [VA por evento mas el
equipamiento requerido en cada caso”.

La comisién de Evaluacién da por aclarada la consulta y la propuesta del
oferente continua el proceso de Evaluacién.

2. Con fecha 06.01.17 se consulta por foro inverso al oferente Prosegur Activa Chile
Servicios Ltda., lo siguiente:

+ Favor Indicar el Costo de Mantencion tanto para las dependencias Municipales,
como para las de Salud
* Con respecto a la pregunta anterior, favor aclarar el costo de Verificacion.

Prosegur Activa Chile Servicios Ltda. no responde las consultas efectuadas por la

. Comisién Evaluadora a través del foro inverso. Al ser consultas que involucran montos,
no se puede evaluar la oferta de este oferente, en conformidad a lo sefalado en el
punto 14 letra a) de las BAG.

Por consiguiente solo se puede evaluar la oferta del Proponente First Security S.A,
quien oferta la materia del encarge por un monto nico y total de $51.884.000.- mas Iva,
lo que se enmarca dentro del monto méaximo total disponible de $62.079.000 IVA

Incluido.
CUADRO N®7
N° | PARTICIPANTE | MONTO NETC MONTO
$ IVA PUNTAJE | PONDERADO
INCLUIDO 50%
1| First Security S.A. 51.894.000.- |61.753.860.- 10,00 5,00

b.  Oferta Técnica: 50%. Corresponde evaluar de acuerdo a los siguientes

criterios:

e Caracteristicas Técnicas de los Equipos Ofertados y del sistema en general.
Corresponde a la calidad y claridad con que se resuelva Io solicitado en los
Términos de Referencia.

+ Plazo de instalacién e inicio operacion equipos nuevos.

* Caracteristicas Técnicas del Servicio de Mantencidn.

' | MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA 5
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

* Caracteristicas Técnicas de los elementos que propone el Oferente para la
actualizacion de los equipos mejoramiento del sistema actual

[ CLASIFICACION | PRESENTACION [ PUNTAJE |
Muy Buena Involucra los 4 10
I subfactores ‘
Buena | Involucra 3 subfactores [ %
Satisfactoria | Involucra 2 subfactores 3
[ Menos satisfactoria o no informa [Involucra 1 sélo subfactor | 1
El Oferente First Security S.A. presenta una oferta técnica que incluye los 4 criterios
indicados
CUADRO N° 8
‘ N° PARTICIPANTE Puntaje de PONDERADO
Oferta Técnico ‘ 50%
1 [First Security S.A 10,00 5,00
8. RESUMEN EVALUACION:
@  CUADRON%
' N EVALUACION RESULTADO FINAL
T
Oferta Econémica| Oferta Técnica z
\ Proponente 50% 50% ‘ Puntaje
L ‘ First Security SA. | 5,00 ‘ 5,00 l 10,00

9. PROPUESTA DE ADJUDICACION

Dado lo anteriormente expuesto, se sugiere al Sr. Alcalde proponer al Honorable
Concejo Municipal, Adjudicar la Licitacién Publica realizada a través del sistema de
Chile Compra adquisicién ID N° 2831-48-LP16, denominada: “Suministro, instalacién
y Monitoreo Sistemas de Alarmas de Seguridad di ias I. icipali de
Quillota”, al oferente First Security S.A., Rut: 99.528.470-7 quien obtiene un puntaje
de 10,00 puntos de un total de 10,00 puntos, Representada Legalmente por Patricio
Undurraga Precht, C.l.: 6.552.481-3, con domicilio calle Arlegui N°646 Of. 301,

L 4 comuna de Vifia deiMar, por un monto total de $61.753.860.- IVA Incluido, conformado
en 36 cuotas jglales, inic;ando;l servicio el 01 de Febrero de 2017 hasta el 31 de
Enero de 2020‘/ /

VA

2/

4 fororfoe ) »
USCH ASPEE ‘r:qQﬁMAy MARTINEZ CHACANA
ARQUITECTO GENIERO-CONSTRUCTOR
ROF. DE SECPLAN PROF.DOM

Ex [\

A LA . S

' MARIELA OPAZO MUNOZ
__.___ZINGENIERO EN MINAS

DIRECTORA DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION

Enero 2017

SECRETARIA MUNICIPAL ACTA 02/2017
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ACTA 02/2017

Sr. Alcalde propone aprobar la Adjudicacion de la Licitacion Publica denominada “SUMINISTRO,
INSTALACION Y MONITOREO SISTEMAS DE ALARMAS DE SEGURIDAD DEPENDENCIAS |I.
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA”, al Proponente identificado como First Security S.A.

Concejal Mauricio Avila Pino aprueba la mocion.

Concejal Alejandro Villarroel Castillo aprueba la mocion.
Concejal José Antonio Rebolar Rivas aprueba la mocién.
Concejal Roberto Vergara Saavedra aprueba la mocion.
Concejal Ramon Balbontin Leiva aprueba la mocion.
Concejal Carlos Pacheco Diaz aprueba la mocién.
Concejal Marco Antonio Vergara Trujillo aprueba la mocion.
Concejal Silvio Ibaceta Astudillo aprueba la mocion.

Sr. Alcalde aprueba la mocién.

ACUERDO N°13/17: Por unanimidad se aprueba Adjudicar la Licitacion Publica denominada
“SUMINISTRO, INSTALACION Y MONITOREO SISTEMAS DE ALARMAS DE SEGURIDAD
DEPENDENCIAS |. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA”, a la Empresa identificada como FIRST
SECURITY S.A., RUT 99.528.470-7, representada legalmente por Patricio Undurraga Precht, RUT
6.552.481-3, con domicilio en Calle Arlegui N° 646, Of. 301, Comuna de Vifia del Mar, por un monto
total de $61.753.860.- IVA incluido (Sesenta y un millones setecientos cincuenta y tres mil
ochocientos sesenta pesos), conformado en 36 cuotas iguales, iniciando el servicio el 01 de
Febrero de 2017 hasta el 31 de Enero de 2020.

5. PROYECTO MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION CUBIERTA MULTICANCHA EL RETORNO.

Sr. Alcalde y Sres. Concejales analizan el siguiente documento:

[. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

nza

ORD.: N°® 12.- (" |

ANT.: Proyecto Coédigo PMU online N°1-C-
2016-1459.

MAT.: Solicita lo que indica.

QUILLOTA, 10 de Enero 2017.

DE : SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
A : SR.ALCALDE COMUNA DE QUILLOTA
1. Como es de su conocimiento, esta Secretaria ha presentado a

financiamiento PMU Subprograma Emergencia 2016, el Proyecto cédigo on
line N°1-C-2016-1459 denominado “Mejoramiento y Construccion
Cubierta Multicancha El Retofio, Comuna de Quillota” y en cumplimiento
a las exigencias de esta fuente de financiamiento, solicito a Ud., y al
Honorable Concejo Municipal acuerdo que certifique que la Municipalidad de
Quillota asumira los costos de operacion y mantencién en caso que el
proyecto sea financiado.

2. Los costos asociados a la operacion y mantencion estimados son los
siguientes:

o Costos de Operacién Anual: $288.000.-

e Costos Mantencién Anual:  $740.000.-

Atentamente a Ud.,

[

: ! / v |
! LS ,
S MARTELA éPAZO MUNOZ
: *7" INGENIERO EN MINAS
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

MOM/SPM/bfc.
SECF’LANIJ BLA CONCEJO/ACUERDO COSTO OPERACION Y MANTENCION.
'RECIBIDO
“CRETARIA MUNICIPAL

(20010 oy | 32 1

o) 20| )-

Y
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Sr. Alcalde propone aprobar que la Municipalidad de Quillota asuma los Costos de Operacidon y
Mantencion del Proyecto “MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION CUBIERTA
MULTICANCHA EL RETONO, COMUNA DE QUILLOTA”, en caso de adjudicarse
financiamiento PMU Subprograma Emergencia 2016.

Concejal Mauricio Avila Pino aprueba la mocion.

Concejal Alejandro Villarroel Castillo aprueba la mocion.
Concejal José Antonio Rebolar Rivas aprueba la mocién.
Concejal Roberto Vergara Saavedra aprueba la mocion.
Concejal Ramon Balbontin Leiva aprueba la mocion.
Concejal Carlos Pacheco Diaz aprueba la mocién.
Concejal Marco Antonio Vergara Trujillo aprueba la mocién.
Concejal Silvio Ibaceta Astudillo aprueba la mocion.

Sr. Alcalde aprueba la mocién.

ACUERDO N°14/17: Por unanimidad se aprueba Asumir los Costos de Operacién y
Mantencion del Proyecto Cdédigo on Line N° 1-C-2016-1459 denominado
“MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION CUBIERTA MULTICANCHA EL RETONO,
COMUNA DE QUILLOTA”, en caso de adjudicarse financiamiento PMU
Subprograma Emergencia 2016, conforme al siguiente detalle:

» Costos de Operacién Anual: $288.000.-
» Costos Mantencién Anual: $740.000.-

6. ORD. 03/2017 APROBACION AMPLIACION CONTRATO CONCESION DE KIOSCOS

Sr. Alcalde y Sres. Concejales analizan el siguiente documento:

2 E’E‘U.Q

o/

>/ ORD.: 03/2017
ANT.: Decreto N° 1257 Concesién de Kioscos
establecimientos municipales liceo Red Q
Comuna de Quillota. Y Decreto N°1258
Concesién de Kiosco establecimiento

/ educacional Lliceo Comercial C27,
// Comuna de Quillota.

MAT.: Solicita autorizar ampliacién afo
concesién 2017

QUILLOTA, 05 Enero del 2017

DE : DIRECTOR DEPARTAMENTO DE EDUCACION RED Q
A :SR. ALCALDE COMUNA DE QUILLOTA.

1. Junto con saludar, a través del presente documento, solicito a usted y al
Honorable Concejo autorizar  efectuar ampliacién de contrato “Concesién de
Kioscos", segun lo permite la clausula 11. PLAZO de las bases Generales, para el
concesionario que presta servicios en los Establecimientos durante el afo 2015,
adjudicados mediante Decreto N° 1257 de fecha 11/01/2016. Y Decrefo N°1258
de fecha 11/01/2016, La préroga comprende desde el periodo Marzo a
Diciembre 2017. :

Concesionarios Rut _ Colegios

Raul Alfaro Reyes 9.061.402-9 Colegio Arauco B

Raul Alfaro Reyes 9.061.402-9 Colegio Valle de Quillota
 Miriam Labarca jara 7.462.428-6 Escuela Niflas de Canadd

Karina R.A Comercio y eventos 76.587.396-7 Escuela Abraham Lincoln

Wilson Monsalve Fritz 6.260.600-2 Escuela La paima

Miriam Labarca Jara 7.462.428-6 | Escuela Nuestro Mundo
| Lesbia Arriagada » 12.116.017-k__| Liceo Santiago Escutti Orrego |
| Karina R.A Comercio y Eventos 176.587.396-7 | Liceo Comercial ]

El valor de la Concesién se mantiene vigente al contrato original.

Se adjunta al presente:
« Solicitudes de los Directores de cada Establecimiento.
«Se adjunta Decretos de Adjudicacion de Contratos de cada Concesionario.

2) La distibucién del Decreto Alcaldicio debe ser la siguiente:
-Secretaria Municipal.

-Control.

-Red Q (2)

-Juridico e e
Saluda atentamente, |

> Of )=t |
x= b |
JORGE VALDE§ SEPULVEDA
DIRECTOR RECIBIDO
DEPARTAMENTO DE EDUCACION RED q SECRETARIA MUNICIPAL
Fecha: Hora:
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Sr. Alcalde propone aprobar la Ampliacion de contrato de Concesién de Kioscos de Establecimientos
Educacionales y Liceo Comercial C27, adjudicados mediante D.A. 1257 y 1258 de 11.01.2016, con la
exigencia de cumplir con los protocolos y leyes vigentes sobre alimentacion saludable, capacitacion
familiar y fiscalizacidon de comercio externo a los Establecimientos.

Concejal Mauricio Avila Pino aprueba la mocion. Felicita al Concejal Carlos Pacheco Diaz por su aporte en
el andlisis del tema, y agradece la colaboracion administrativa del DAEM, especialmente hace un
reconocimiento a la colaboracion de la Ingeniero en Gestiéon Publica y Técnico en Construccion Fabiana
Lazo Flores desde hace 4 afios en esta iniciativa. Considera que impulsar una alimentacion saludable
desde los kioscos que funcionan en los Colegios, es un gran aporte a la salud de los estudiantes. Hace
presente que JUNAEB también est4d desarrollando un plan de alimentacion sana denominado
“CONTRAPESOQ”. Plantea que Quillota requiere una Ordenanza que regule el comercio existente en el
entorno de los Establecimientos Educacionales. Quillota puede ser ejemplo pais en esta materia.
Actualmente la medicién de calidad que se hace a los Colegios no es solo académica, sino que incluye la
alimentacion saludable. Felicita a Red-Q por este trabajo que considera realmente serio.

Concejal Alejandro Villarroel Castillo aprueba la mocion. Apoya la capacitacion familiar y fiscalizacion del
comercio externo cercano a los Establecimientos Educacionales.

Concejal José Antonio Rebolar Rivas aprueba la mocién.

Concejal Roberto Vergara Saavedra aprueba la mocion.

Concejal Ramon Balbontin Leiva aprueba la mocién.

Concejal Carlos Pacheco Diaz aprueba la mocién, incorporando como aporte para el cumplimiento del
objetivo, la fiscalizacion de Concejales.

Concejal Marco Antonio Vergara Trujillo aprueba la mocion por el bienestar de los nifios, y como sefial
positiva de incentivo a estilos de vida saludables.

Concejal Silvio Ibaceta Astudillo aprueba la mocién, respaldando la mocién de Concejal Carlos Pacheco
Diaz

Sr. Alcalde aprueba la mocién.

ACUERDO N° 15/17: AUTORIZASE ampliacién de Contrato denominado “CONCESION
DE KIOSCOS”, por el periodo Marzo a Diciembre de 2017, para los siguientes
Establecimientos Educacionales:

Concesionarios Rut Colegios

Raul Alfaro Reyes 9.061.402-9 Colegio Arauco

| Raul Alfaro Reyes 9.061.402-9 Colegio Valle de Quillota
Miriam Labarca jara 7.462.428-6 Escuela Ninas de Canadd
Karina R.A Comercio y eventos 76.587.396-7 | Escuela Abraham Lincoln
Wilson Monsalve Fritz 6.260.600-2 Escuela La palma
Miriam Labarca Jara 7.462.428-6 Escuela Nuestro Mundo
Lesbia Arriagada 12.116.017-k Liceo Santiago Escutti Orrego
Karina R.A Comercio y Eventfos 76.587.396-7 Liceo Comercial
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7. ORD. 08/2017 APROBACION EXPENDIENTE TECNICO CONCESION DE

KIOSCOS

ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES DE QUILLOTA RED-Q

Sr. Alcalde y Sres. Concejales analizan el siguiente documento:

{ M LE [

1

Solicito a usted tener a bien, autorizar dictar Decreto Alcaldicio para la aprobacién del
Expediente Técnico para el llamado Licitaciéon PUblica a través del Sistema Chile Compras de la
“Concesién de Kioscos establecimientos educacionales de Quillota, RED Q". Para 4
Establecimientos:

1~

2.-

Escuela Abel Guerrero Aguirre
Escuela Artistica Roberto Matta
Escuela Republica de México
Liceo Agricola Victor Olguin Morales

El expediente técnico estd  constituido por los siguientes antecedentes:
* Bases Administrativas Generales.
e Bases Técnicos.
¢ Formularios.
e Anexos alimentacion saludable.

Nombrar Comisién para la Evaluacion Técnica de la Adjudicacion la cual estard integrada

por los siguientes funcionarios y/o quien los subrogue:

4=

Jorge Valdés SepUlveda, Profesor Educacion Fisica, Director REDQ Quillota.

Guillermo Trejo Carreho, Profesor Educacidn Basica, Director Escuela Abel Guerrero.
Cesar Lépez Bravo, Profesor Educacién General Bésica, Director Escuela Roberfo Matta.
Marco Berenguelq, Profesor de Educacion Fisica, Director Rep. México.

Mirna Jiménez, Profesor Educacién General Bésica. Liceo Agricola

Nombrar como Inspector Técnico a los siguientes funcionarios:

Jorge Valdés Sepulveda, Profesor de Educacion Fisica, Director REDQ Quillota.
Guillermo Trejo CarreRo, Profesor Educacion Bésica, Director Escuela Abel Guerrero.
Cesar Lopez Bravo, Profesor Educacion General Basica, Director Escuela Roberto Matta.
Marco Berenguela, Profesor de Educacion Fisica, Director Rep. México.

Mirna Jiménez, Profesor Educacion General Basica. Liceo Agricola

La distribucién del Decreto Alcaldicio debe ser la siguiente:
Secretaria Municipal.
Control.
Red Q (2)
Juridico

Saluda atentamente,

JVS/FLE/MIE

cc. Alcaldia

Depto.Educacion

Area Infraestructura vy Licitaciones.
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Sr. Alcalde propone aprobar Expediente Técnico para la Licitacion Publica denominada “CONCESION DE
KIOSCOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES DE QUILLOTA RED-Q”.

Concejal Mauricio Avila Pino se inhabilita.

Concejal Alejandro Villarroel Castillo aprueba la mocion.
Concejal José Antonio Rebolar Rivas aprueba la mocién.
Concejal Roberto Vergara Saavedra aprueba la mocién.
Concejal Ramon Balbontin Leiva aprueba la mocion.
Concejal Carlos Pacheco Diaz aprueba la mocion.
Concejal Marco Antonio Vergara Trujillo aprueba la mocién.
Concejal Silvio Ibaceta Astudillo aprueba la mocion.

Sr. Alcalde aprueba la mocion.

ACUERDO N°16/17: “Por unanimidad, con la inhabilitacion del Concejal Mauricio Avila Pino, se
aprueba Expediente Técnico y autorizacion de Licitacién Pablica a través del Sistema
Chile Compra, del Proyecto denominado “CONCESION DE KIOSCOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES DE QUILLOTA, RED-Q”, para los siguientes
establecimientos:

Escuela Abel Guerrero Aguirre

Escuela Artistica Roberto Matta

Escuela Republica de México
Liceo Agricola Victor Olguin Morales

8. INFORME EJECUCION PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION MUNICIPAL PMG
2016

Sr. Alcalde propone aprobar el Informe Final de Ejecucion del “Plan de Mejoramiento de la Gestion
Municipal” afio 2016.

Concejal Mauricio Avila Pino aprueba la mocion.

Concejal Alejandro Villarroel Castillo aprueba la mocion.
Concejal José Antonio Rebolar Rivas aprueba la mocién.
Concejal Roberto Vergara Saavedra aprueba la mocién.
Concejal Ramon Balbontin Leiva aprueba la mocién.
Concejal Carlos Pacheco Diaz aprueba la mocién.
Concejal Marco Antonio Vergara Trujillo aprueba la mocién.
Concejal Silvio Ibaceta Astudillo aprueba la mocion.

Sr. Alcalde aprueba la mocion.

ACUERDO N°17/17: Por unanimidad se aprueba el siguiente Informe Final de Ejecucion del “Plan
de Mejoramiento de la Gestion Municipal” afo 2016:

L MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
COMITE TECNICO MUNICIPAL ASIGNACION
DE MEJORAMIENTQ DE LA GESTION

it
X

Pt

. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

INFORME FINAL DE EJECUCION

“PLAN DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION MUNICIPAL"

ANO 2016
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L MURICIFALIDAD DE QUILLOTA
COMITE TECNICO MUNICIPAL ASIGNACION
DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION

COMPOSICION COMITE TECNICO MUNICIPAL
ASIGNACION MEJORAMIENTO DE LA GESTION
ARO 2016

REPRESENTANTES DEL EMPLEADOR.

* SR. LAUTARO GONZALEZ GONZALEZ.
* SR. JUAN CARLOS ARDS ASFEE.

REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES

* SRTA. ANGELA VARGAS CASTRO,
» SRTAWILMA SANCHEZ MAYA

SECRETARIA COMITE: SRA. CAROLINA MATURANA TORO. JEFA DE RECURSOS HUMANOS Y GESTION
ADMINISTRATIVA.

1. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
COMITE TECNICO MUNICIPAL ASIGNACION
DE MEJORAMENTO DE LA GESTION

MISION DE LA 1. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

“Sonar, disefiar, gesti ¥y ir particip. una h ludable e i jora.”

Comuna Humana

Se entiende que en una comuna humana se genaran y expresan los afectos, se proporcionan herramientas para salir adelante,
se liende la mano al otro solidariamente, las personas se ponen en el lugar del otro, hay una mayor capacidad de vivir en
comunidad, se acogen las diferencias y se convive con tolerancia. Tedo ello hace que las personas sean mas felices.

Comuna Saludable

Se enfiende que en una comuna saludable hay mejoras no salo en relacién a lo sano, sino lambién se promueve una acfitud de
vida positiva. Hay preccupacin por el entomo, tanto desde un punto de vista ambiental como patimonial. Ello también
contribuye a la felicidad de las personas.

Comuna Innovadora

La incorporacién del concepto de la innovacion es el resultado del Pladeco 2010, Se entiende que en una comuna innovadora
hay capacidad transformadora, capacidad de gestion del cambio, una actitud de adelantarse a problemas y aprovechar las
opertunidades, todo ello basado en una gran capacidad de escucha.
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L MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
COMITE TECHICO MUNICIPAL ASIGNACION
DE. 0 DE LA GESTION

Componente A:
OBJETIVO DE GESTION INSTITUCIONAL

“Propiciar un ambiente laboral participative y afectivo, fortaleciendo los vinculos entre las personas y los equipos de trabajo,

métodos S €n

buscando permanentemente la excelencia e P
institucién”,

a las necesidades de la ciudadania y 13

Priarizacion 6e unidades en las Las unidades priorizadas del Foco Administrativa
Seleccionar unidades wuales lovantar procesas durante son:
015 SECAL, IURIDIED, ADIINISTRACION
Descripcién general de Irmvestigacian pravia del ...g.].w MUNICIPAL, GABINETE ALCALDICIO),
e los servicias {cantexto]
PROCESOS servicios selecionatan. Productos asociados son:
SELECCIONADOS. - Manuates de - Manuales de procesos y procedimientos.
DE FOCOS de Aplicaide de i 100% da procescs pracedimientos - Destriptores de can
informacion segun unidades seleccionadas levantadas en unidads | P 105 serveios Plan Liss
ADMINISTRAT) itari i
TRATIVD _ metodologia elegida | peneneciente: o foch Terrtaria levantstos | Estratégico Se adjunta los certificados. de recepcion del
5 ¥ procesos. Municipal Oficina de | Direcror del Aros, Manuales de procedimientos y
ESTANDARIZADOS | v actividades que lleva a Mn::mlk unidaces RAHH y Perfies de carga.
cabo el servido seleccionadas Gestion
B Firmma recapeiin d
(secmu, Juridico, Elaboracion de - 100 de Direcsiones | T IHEARE A Administratva |En cusato 3 la Unidad priorizada en el Foco
Administracién fAujogramas Fljogramas unidades wanican, secialicen v Programa de tervitorial es Secretaria de Planificacisn Comunal
Municipal, Omganltacion de Jomads de ptonionii por Dirartores | acreditacidn ¥ Direccion de Obras Municipal:
Gabinete Soclalizacian en 2 Daecciones Produetos aseciados son:
Alcaldici) = Manuales de procesas y procedimientos.
Soclalizacién manuales de - Descriptor de casgos,
procedimientos Epecucdn de Jornadas do
“Sacializacidn Se adjunta los cerifiados de recepeion del
Director del Ares, Manuales de procedimientes v
Perfiles de cargo,
Danda cumplimsente a 1a meta comprometida.
4
1. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

COMITE TECNICO MUNICIPAL ASIGNACION
DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION

Seleccionar Priarizaciin de unidades por Focs, en
unidades a5 cuales kevantar cargos durante 2015
Difusiain & infprmaciin acerca del
de | ptocesososh Dacumente tnal
cargas Lnantzmianta de mfermacicn par te Cargos
LAIEH. CoN oCupante y jelatura Levantados
CHRGOS . N
Werllicacidn y vaidacin de descripeitn | Descripodn del 100%
FOCOS ADMINISTRATIVO Y Validacion o ocupante del corge e Cargas
Y N
P & alas
¥
ESTANDARIZADOS =5 con st cuales se aplica al
[Secmu, Juridico, o Verificazidn final y ajrstes de FTumento, Forma recepcitn
! vilidedos parsus | (o
- Programade
Elabaracion e documento final de Iefaturas directas, doc
N canges ! PN QOCEMEMD | editacidn
Gabinete Alcaldicio) decargos descriptor de
cargos
saciizackin de
cargos levantados en
4 100% de las
Dicecciones.
Kasclon de . .
cangos levantados eargos kvantados

Oficina de

REHH ¥ Gestitn

Adminisirativa

Las unidades i delfoco listrativo son;
SECMU, JURIDICO, ADMINISTRACION MUNICIPAL,
GABINETE ALCALDICIO,

Productos asoclades son:

- levantamiento de procese y manuales de
pocedimiente.

= Dascriptores de cargos.

S adfunta en formate papel y digital dichos
instrumentos, ademds de los certificados de recepridn
e las jofaturas de las unidades analizadas.
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1. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
COMIT]
DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION
v o seleom.uu::.u:;::;‘wm Se aplica instruments de medicion de satisfaccon
- = parte usuaria externo durante el mes de noviembre de 2006,
10t Aglicasian de cuestianaria enlos servicios de
Ingtruma Alcakia
Digitacion y transeripeion de datos RSH
Dacumento
Tabulackin y grificos de datos infarme de Programs de duzgedo
levartsdos resultados -md::dn Qoeas
. AT oe FreTe—— — Medir la istanei ame
sFoane \ruml ::lm“ Py de usastion y usuarias | sueria 2016 Irformes de Oficinade | Rentas y Patentes
EXTERNDS CON PLAN DE Flaberacin de informa de resuisdgs | o7 % 100%ds medicipess | ARHH 1 Gestion | Tesoreria
andliis det ser:-x munlcpales Documento Plan | antoriores de | ASminkstrata | Transita
TEIORAS A e eecanados. da s satistaccion Wentanilla unica
mfarmacidn satistaceid usuaria acign San Padeo
usuaria 2017 Cementenio
Propuesta de plan de mejoras BAN "
Emitiéncose un informe con andlists cuantitatives y
cualitativos de los resultados,
A parti de los resultados obtenidos se elabora el plan
de majerss del mismo para el afe 2017,
L]
I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
COMITE TECNICO MUNICIPAL

DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION

Se  aphca  instruments  de  medi de
Reviskin y definicidn de metodologia {tipo satisfaccidn laboral y felicidad  en el mes do
de estudio, muestren, instrumenta, etc.} noviembre di 20162
metodoldgicos Obeas
Aplicacion de o Transito
in: Aplizaciin de cuestionaric o " :&d‘g
INFORME Infarme de Programa de b
ultadas
SATISFACCION OlRC Y b e | e | ot ot | 2CTEQIEID Vemtanilla anica de subsidios
n :
LABORAL EN Tabuacidn y grifices de datos levantados | 13boralenel 100% da | ¥ e | de Oficina e RRHH ml atentes
FUNCIONARIOS k s servitios mediciones | Y etion Tosarerts
MUNICIPALES Anilisis ¢ interpretacion de datos T teriores de| UMy lia
== iona - anteriores de
CON PLAN DE Anilisic de la abtenidos Bacumento Plan sfacaio Delegacian San Pedro
MEJORAS de mejoeas satisfaccion Comenterio
i 6 deirfarme de dos satsfaccidn laboral ] ygyaria
yfolicdad 2017 SANAMOR
Emiticndose  un informe  con andlss
cuantitatives y cualitativos de los resultados.
Propuesta die plan de mejoees A partir de los resultades ebtenidos se clabara
el plan de mejoras del misme para o afio 2017,
P . 5 Desde abril 3 diclembre del 2016 se realizaren
Planificacinn de jornadas Lipas de
S jomadas para funcionarios  orientadas  al
AUTOCUIDADC ¥ FORTALECIMIENTD DE LOS
ESCUELAS D
E Srococin de rmads . tograrta _ o ) Comité | £ouipos DE TRABAID en &l Centro turistico £
FORMACION e resentacin de 2 de it Politica de TECNICO | Edan de Duillota, en la sals de reuniones del Ban
PARA Jornadas w:.‘lm . alasjamadas | pagH; Plan Municipal | Amor y en |2 sala de reuniones de la Caja de
FUNCIONARIOS | funcionarios Facos en estas Registra Estratégicn Asignacion |Compensacidn Los Andes de Quillota, con una
MUNICIPALES . . o e Joemadas jsean planta, fatogrifics Municipal | Mejoramiento | 2istencia de 54 Wmm'u_s ¥ funcionarias de
¥ o contrata ut arios). De La Gestign Planta, A Contrata y Honararios
trahajo Se adjunta;
+ Restistro fotogrifico,
-Listas de Asistencia
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I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
COMITE TECNICO MUNICIPAL ASIGNACION
DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION

Componente B: i
METAS POR DIRECCION
.
METAS PMG 2016 — JUZGADO DE POLICIA LOCAL
i § R - :
izl £ v e
ORDENAMIENTE DF
CAUSAS ARCHIVADAS
— Con fecha 28 de noviembre de 2016, la
©ORDENAR Et-rlr:EEm SEMANAL 1- ACTAS DE ENTREGA Secretaria del Comité del PMG reoibe a
TERIAL DE LEGATIOS A LEGAMIS 2 .
ARCHIVD FUNCIONARIDS F.,N':-Ermmm phiA través de un certificado de  la Jueza
ORDEN ¥ TRASPASO DE Subrogante del Juzgado de  Policia
e PMFORMACION Local:
o :
FOR NUMERACION
. * las actas de entrega de legajos de
. stanokaciens pr | DIGLALIEAC 1F 100 archivos a funcionarios de dicho
! D6 ARCHIVO DE s | ARCHIVADAS EN EL DOCUMENTOS ¥ causas | PIRSDNALDES Juzgado para orden y traspaso de
T TRIBUNAL, AL MES 1 FECHADE SeNTENCIAS) | JEGADODE ! P ¥ raspa
OCTIRAL DEL 106 PaLiC informacidn
WSPAR)MDEBE
INFORMACT 2 - PLANILLAS 1 H i
TRAspAsODE | CAUSAS A BASE DE IMPRESAS DE |EGAJDS * s pla'f'“‘“ impresas de legajos
INFORMATIG A ATOS DE ARCHIVO (2 de archivo
EASE DE DATOS. SEMANALES POR
FUNCIOR ARI) -
EIH‘I'REG.\J'.I")NE Por lo tanto, se da cumplimiento a la
MHFORMACKIN A
SECRETARLA mets del PMG 2016,
CONROLIDACKIN B8
DATOS BN INFORME
8
I. MUNICIPALIDAD DE QLILLOTA,

COMITE TECNICO MUNICIFAL ASIGNACION
DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION

FPERFECCIONAMIENT
O FARA

FUNCIONARIOS
MUNICIFALES

REDACTAR COMTENIDG DEL TEMA &
TRATAR EN LA CAFACITACENN,

TRANSCRIBLR EL CONTENIDD DEL TEMA
A PRESENTACION FOWER FOINT.

LISTADO DE
ASISTENTES

PLADECO
CAPACITAR EN
DICTAR AL GESTHINAR (0N EL ENCARGADO DE e REGISTRO
MENDS S CAPACITACKIN DE OFICTHA DE DURANTE EL FOTOGRAFID FLAN
CHARLAS BE FEESONAL PARA HACER RESERVA DE O 2016, SORRE. ESTRATEGICD
CAPACITACION FECHA, HORA ¥ LUGAR DE La St
AL A CAPACITACIN, ATEMAS DE SU ey
CONVOCATORLA, LISTADO DE VIGENT
ASISTENTES ¥ MATERLAL DIE APOYO NORMATIVA
VISUAL (DATA SHOW) MATERLAL DE APOYO | ATINGENTE AL
DE CAPACITACIONES | TEMA A TRATAR

EIECUCION

DIRECTOR
UNIDAD
ASE.soki A
JURIDICA

APOYO:
SECRETARIA
DE LUNIDAD
ASESORIA
JURIDICA

Con fecka 05 de julio de 2016, la Secrctaria del
Comité del PMG  recibe & través de un mensaje
por cofreo elecrinicn de la Secretaria de la
Unidad de Asesoria Juridica:

* el listado de 66 asistentes al taller sobre
“ACOS0 LABORAL™ desiinade a los
equipos directivas de los
establecimientos educacionales
municipales realizada ¢ 30 de jumio de
206 en ¢l salén de la escuela Abraham
Lincond

* o archivos adjuntos  del  registro
Taeogréfico de los asistentes a este taller
* ol conienide del wller en formato ward

Par lo tanto, se da cumplimiento a ks meta del
FMG 2016,

SECRETARTA MUNICIPAL ACTA 02/2017
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- CONCEJOS 2017

ACTA 02/2017

L. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
COMITE TECNICO MUNICIPAL ASIGNACION
DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION

_METAS PMG 2016 COMUNICACIONES Y CULTURA

PREPARAR HESUMEN DE HITOS
ARGUITECTONICOS
Con fecha 27 de diciembre de 2018, 1a
Secretaria del Comité del PMG  recibe a
PREPARAR RFSUMEN DE HITOS 1 i
REP, P— . través de un oficio del Coordinador de 1a
EXPOSICION CONCEPTUALES Uniddisd de Comunicaciones y Cultura:
v el informe de ls implementaci
PREFARAR CONTEXTUALIZACKH SOCLALLZAR EL i . ializaci ton e
TRICENTENARNY CENTRO LBV NI 20500 las jormadas de socializacion del
m&m&.v FORME D - Plan de Gestion del Centro Culivral
SOBRE iici
INSTANCIAS ADENTIFICAR PG PARTICIPATIVANE FINALLZACKIN Municipal
FARTICIFATIVAS DE TERRMRI ENTEELROLQUE | ras raociApIones ADOR.
. mwﬂnﬂvﬂ ) TENDRA D CARA D ASITERCIA FARTICIEACION CULTURA, +  las sctas de asistentes a cada una de
CENTIO CULTORAL EECUCION I ERECUTAR CONVERSATORIOS AL FOTOGRAFIAS g las jornadas realizadas entre el 13 de
AL MES DE PUBLICA abril vy el 7 de julio de 2016
WOVIEMBRE [FEL
CONVOCATIRIA AR 2016 + el registro fotogrifico y de prensa
local de las jormnadas
-Rsmqsmcgﬁ}li?mm Por o tanto, se da cumplimicnto a la meta
CONCLUSIONES del PMG 2016,
o “EXPONER LAS BASES ¥ AL CONCEID
MUNKC[PAL
10
I MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

COMITE TECHICO MUNICIPAL ASIGNACION
OE MEJORAMIENTO DE LA GESTION

JEEER L
ELABORACION DE PLANILLA DE
CATASTRIO, CUN LAS SKGUIENTES
CATEGORIAS:
HUMBRE DE ORGANIZACION
DIRECTIVA
-DRECCHON
VUGENCIA Y
ELABORACION DE NOMERG D FERSONALIDAD
REGISTRO QUE JURIDICA
PERMITA AGILIZAR PROVECTUS ADIUDICADOS
FLSERVICIO DE LA TIFG D DROANEZACION:
::s.\ DEL LEVANTAR ;&mgwlou!s DEPORTIVAS
CATASTRO DE LAS 1 9
LA 5 | 2ORGANIZACIONES DEPORTIVAS
CONFECCIONDE | SHOASIZACIONES | ineormal es
CATASTE DE FORT] *:L“'-“' 3, DRGNLEACIINES FUNCIONALES COM
ORGANIZACIONES oty ACTIVIDAIES DEFOSTIVAS
DEPORTIVAS DE LA
COMUNADE
QUILLOTA
PORLACION DE PLANILLA CON DATOS
LHSPONTRLES EN CASA DEL DEPORTE,
LEVARTAR MFORMACKIN MO
DIEPINELE, MEDIAMNTE L4
REALIFACION DE VISITAS & TERREND
A CRGANIZACIONES DEPORTIVAS

LEVANTAR
CATASTRO DE
LAS
ORGANIZACKINES
DEPORTIVAS BE

LA

CATASTRO LEY DEL
DEPORTE N*
17
LEV N 20500
SOBRE
ASOCIACIONES
FOTDGRAFIADE | PARTICIEACION
VISITAS & CIUMADANA EN
DEFENDERCLAS DELy | DA GESTION
ORGANIZACION BLICA
DETORTIVA
ACTAS DE VISITA A
ORGANIFACHIES
DEPORTIVAS

FEFATURA Y EQUIPD
I LAY

Com fecha 30 de Dicicmbre 2016, Secretaria del
Comité PMG recibe mediante corren electronico
del Coordinador de ls Casa del Deporte
Municipal los saguientes producios:
“Catastro de Organizaciones Deportiva de ka

comuna,
de socianes eon
deportivas.
- Actas de visitas 3 organizaciones
deportivas durante aio 2015,

SECRETARTA MUNICIPAL ACTA 02/2017
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SECMU -
ACTA 02/2017

CONCEJOS 2017

I, MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
COMITE TECNICO MUNICIPAL ASIGNACION
DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION

ARA DETERMINAR LOCALIZACION FOTOGRAFICA
AREAS A INTERVENIR
PAVIMENTAR EL
DEMARCAR EL LUGAR ¥ PAVIMENTAR | 100% DE LA
A H O o | ISECUENTA CONLOSMATERIALES | SUPERFICIE DE
NECESARIOS) ACCERD SANTA Con fecha 28 de diciembre de 2016, la
INSTALAR AL Secretaria del Comite del PMG recibe, a
MENCHS 15 2 i
SERALBTICASA, Iravc:_ _d: un o mensaje  por  correo
TECHALES AL MES DE REGLAMENTO clectrénico  de  la Encargada  del
OCTUBRE DEL TENERAL DEL - ‘e .
cEmEnTER: merascronss | NSTALARANSALETICR AL REGISTRO FEMENTERIO P ‘“"ﬁu: d M::mlpal_. ;! Tsludas
MUNICIPAL | NUEVAS SERALETICAS ADQUISICIN DE MATERIALES TNSTALAR AL FOTOGRAFICD seraTiRA Y Equip | TOTORTE e las meporas reali
FaBta BRINDAR L%wﬁ? AShl'tgr:"l%sﬁmn durante este afio.
o MES DE OCTLBRE RDEUANZA
DEL 2016 MUN . -
USLARID INSTALAR AL Por lo tanto, esta unidad municipal
MENOS 10 cumple con la meta del PMG.
ESPECIES DE
PLANTAS Y
IDEN ARBOMLES AL MES
ISTALARA SIS | DEOCTUBKE DEC
INSTALACION DE: 6
ENTOs ADQUIRIR MATERIALES PARA LA
CONFECCHIN DE BASES
12
L MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

COMITE TEGNICO MUNICIPAL ASIGNACION
DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION

METAS PMG 2016 - OFICINA DE RENTAS Y PATENTES

RECOMLACION SOLICITAR LISTADG DE VW A LA
DE OFICINA DE DROANIZACIONES
ANTECEDENTES COMUNITARIAS
INFORMAR EX RECURRIR A LA LEGISLACKN ¥
NORMATIVAS FARA
TERRENO A L0OS FREPARACION DE FARA PREFARA LA mﬁ?
CONTRIBLVENTES | LA RS ENTACION | A T
ACERCA DEL
PAGCD DE
BERECHOS DE.
ASEQ ¥ DAR
RESPUESTA & PREFARACION DEL | SACAR FOTOCOPIAS DEL MATERIAL
CONSULTAS MATERIAL A PREPARADO QUE SE ENTREGARA A
RELACIONADAS DIFUNTHR LOS DIRKHENTES DE LAS 1TV
CON ORDENANZAS
MUNICIPALES G UE
ADMINISTRA LA
CHFICINA UNA VEZ PREFARADN EL
lﬁ'}g""{g\’ CAPACITAR A MATERIAL, CAPACITAR AL
" EXPOSITORES FERSONAL QUE SE ENCARGARA DE
REALIZAR LA PRESENTACKIN
DESARROLLAR CONCLRRIR A LAS IV ¥
CHARLAS REALIZAR PRESENTACIINES

CENERAR
COMCIENCIA EN
LOS HABITANTES
D LA COMIUTRA
RELATIVG & LA

GFTAR. AL MENOS

ER
VY, AL MES
D ROV EMBRE

DEL 2016

LISTA DE ASISTENCLA
D LAS PERSONAS QLE
DONCURRAN A LAS
PRESENTACIONES QUE

SE
REALIZARAN
REGISTRO)
FOTOGRAFICT

URDENANZAS
MUNICIPALES.

JEFE D RENTAS ¥
PATENTES

fecha 30 de noviembre de 2016, I
ecretaria del Comité del PMG  recibe a
ravés de un memorindum Jefe de Rentas v
Patcntes:

* las listas de los vecinos de lag
diversas organizaciones comunitarias)
que  asistieron a2 las  charlas
informativas realizadas entre el § d
abril al 29 de noviembre del 2016

» ol registro fotografico de las jormadag
realizadas en las sedes vecinales, y e
contenidos de las charlas informativas|

[Par fa tant, s¢ dn cumplimiento a la met el
[FMG 2016,

SECRETARTA MUNICIPAL ACTA 02/2017
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ACTA 02/2017

L MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
COMITE TECNICO MUNICIPAL ASIGNACION
DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION

it et
Con fecha 16 de diciembre de 2016, la
HABILITACH: bE Secretaria del Comité del PMG recibe a través
ESTANTERIAS ficio del ; il :
DESLIZANTES de un oficio del Secretario Municipal :
HABILITACKIN DE E5PACIO sgmﬁl\ug aEa * las planilias de control de gestidn de
FISIO0 BN DEPENDENCIAS HABILITACKIN DE TR STRO decretos,  poclamos,  sugerencias  y
i ; DEL 2016 EL ARCHIVO | FOTOGRAFICO D2 -
MUNICIPALES ESCANER PURTATIL HABILITAC KN DE felicitacianes
ESPACIO FISICO
EQUIPAMIENTO DE "
ESrALT FISICO DE PLEMENTAR AL LSTANDARES ¥ ¢ ol atla de asistenies 3 la capacitacidn
M PLEMENTACKN SEGUNDO SEMESTRE | CERTIFICACION DE * capac
ARCHIVO MUNICIFAL IMPRESORA A COLOR | DEL 2006, ETAPA FIHMA DE LA JukbaTiAsLr sobre b firma digital realizada of 03 de
DHGITAL. TMPLEMERTACION wmnmm SECRETARID diciembre de 206
SECRETARIA MUNICIPAL
. IMPLEMENTACION AL | FLAMILLAS DE
ALLER DE FORM ConTROL EXAL DE - -
IMPLEMENTACHN DE ;oeu’;.ggmsm r DE"NmD?,EN ESTION e S |_,\|"_A * ¢l regising l‘omg-a. ifica de la habilitacidn
o ' COMTROL DE GES hsl D del  espacie  fisice  del  Archive
CAPACITACKIN DE DF DECRETES. DECETUS, -
FUNE 105 SOBRE ALCALDATIOS, RECLAMOS, Municipal
SISTEMA COORDINACION DF RECLAMOS, SUGERENCLAS ¥
FUNCIONARIOS ¥ mmm:n“h:.:: FELICITACHINES Par Jo tanto. 52 da cumplimiento a la meta del
TAREAS e PRIMER SEMESTRA DEL PMG 2016.
B
PUESTA EN MARCHA DEL.
S TEA EJECLCION
14
1. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
‘COMITE TECHICO MUNICIPAL ASIGNACION
DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION

BUTAS FAMILIARES VISITAS GUIADAS FN EMCLESTAS ¥ .
ACTIVIDADES com sivias op | SECTORES DE INTERES LISTADO DE Con fecha 28 de diciembre de 2016. la
TURISTICO AYISTENTE A LAS del Comi G reci
VECINGS, Secretaria omité del PMG recibe, a
TOTENCIAR Y ACTIVIDADES PROGRAMA ] L
POSICIONAR EL CORCURS08 DE POSICIONAR La MARCA | REALIZADAS “VACACIONES través de un mensaje por comeo elecrinico
TURISMO DE TREKKING FOTOGRAFIA URBANA Y | QUILLOTA rTmu 1A FAMILIARES® [ oricmane |9 la Oficina de Turismo:
QUILLOTA EN LOS RURAL CIUDAD TURISTICA, COM | EVALUACION D& SERNATUR . "
HABITANTES POTENCIAL NATURAL ¥ | SATISFACCION DE TURIEMG + el informe de evalwcion de la
e TURISMO EDUCATIVD TOUR REGIONAL A FATRIMONIAL LOS USTARKOS gestion Tealizada en este afio
COMUNA. GRUPOS
REGISTROS - .
AcTivibanes tencznazaan | TERASETRIATO! ForoGscos Ty ot de s
actividades realizadas cste afio
REUNIONES BE TRABAN CON FLARIPICACHON DE * lista de ssistentes o cada una de las
EQUIFDS MUNICIFALES TRABAID actividades
Toumas L PROPUESTA. ) )
ELABGRACION DE DIAGROSTICO MUNICIFALES *  las actas de reuniones con eguipos.
ELABORACION DE FRESENTACION DE ACTAS BE
POLITIC A DIAGHOSTICD PROPUESTA bl rormica | o ACTMEE PLADECO JEFATURA ¥
COMUNAL DE COMUNIAL DE TURISM, EQUIFS EQUIPO DE * el documenta de la propuesta
TURIEMO DETENC KON DE AL SEGUNDO SEMENTRE TURIEMO
RESULTADGS DEL ARD 006 LISTA DE
ELABORACION DE DOCUMENTO N -] . .
DE PROPUESTA ELABORACKN D LTI Por lo tant, esta unidad municipal cumple
RO con |a meta del PMG.
PRESENTACION
DOCUMENTO

SECRETARTA MUNICIPAL ACTA 02/2017
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ACTA 02/2017

I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
COMITE TECNICO MUNICIFAL ASIGNACION
DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION

e e f J
Con fecha 29 de diciembre de 2016, la
rl.mlrl'g:nxﬁu BE Sccreta;:a del Comité del PMG recibe, a
CAMPARA DE través de un mensaje por correo electrinico
PERMISOS SISTEMA de la Direccion de Transito:
GENERACION DE
MAYORES RECAUDAR UN 1] % MAS. ingreso islema
INGRESOS POR COORDINACION CAMPARA DEL ARG 2015, PoR * o cundro de i : por sl per
mal,;-"!-?g: 1508 DE COCTT A COMCEPTO VENTA DE Permisos de Cireulaciin
FERM FERMIS0S DE
CIRCULACION CAPACTTACKIN DE - . . .
DIGHTADGRES B CIROULACKH o el lisado de ssistencia de Ja
WUEVO SISTEMA . N N .
pe i atorenes | wevberentasy | pRECTOR DE capacitacién de funcienarios. que
m‘ﬁ?ﬁ L!\'DfaT;;NEWD TRANSITL trabajan en la Campafia  de los
Permisos de Circulacidn
* el decreto alcaldicio para dar de baja
SOLICITAR, DAR DEBiala LISTADOS DE a archivos de Ticeneias de conducir
ACTUALIZACIGN AMTECEDENTES AL | ampgta e retan © ivo i
ARCHIVO DE | REDUCCION DE ARCHIVOS FISICOS | REGISTRO CIVIL PARA AN LOOM HASTA | CARPETAS, DE com su respective listade
DBE LICERCIAS DE CONDUCIR MO CONECTAR 5U LACARRETA W 20000, DE | NUESTRA UNIDAD
LICENCIAS BE v INFORMACION ot 14 | PERSONAS, PALLECIDAS
CONDUCTR WUESTRA EN NUESTROS SISTEMAS, DECRETO Por lo tanto, esta unidad municipal cumple
AL MES DE NOVIEMERE ALCALDICD con la meta del PMG,
DEL 2016
16
L MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
COMITE TECNICO MUNICIPAL ASIGNAGION
DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION

METAS PMG 2016 - DIRECCION DE OBRAS MUNICIPAL

PATENTES PARA
DONOCER Y LEVANT AR
nE
ACTADE
PATENTE OOMERCIAL
DESDE INGRES( EN ASEUTCIA A
ESTUMAR PROCEDIMIENTO " ”"‘"’33;1 M Con fecha 14 de diciembre de 2016, la
ESTUDIO ¥ nsanscomncm “,\[‘"m REGRESO 4 RENTAS ¥ Secretaria del Comité del PMG recibe a
PROPUEST: PATENTES PARA SUI i 1 has
m“lﬂ\;mﬂ APRORATION FINAL. A FINES DE 2016 OONTAR LEY RENTAS ¥ U‘Q\"é_s .de un oficio del Director dc 0
TIEMPOS DE - 1 ouw:;anmnmm- GRAFICA DE PATENTES Mumupales el Informe de cumplimiento
RESPLESTA PA ELABORACION ¥ E PARA LA FROCEDIMIENTO metss ssignadas a esta ié
APRUOBACIEN DO o ESTUDN DE APROEACKIN DE DE OBTENCION LGUE ¥ QGUC omrasy | 9€ s sl a Direccion
EXPEDIENTES BE PROCEDIMIENTD [F PATENTES COMERCIALES, | DF paTENTE EQUIG DOM- | comn sus respectivos respaldos,
PATENTES QBTENCION DE DISMBNUYENDO A CEROEL | COMdERCIAL METORILOGHA EL
COMERCIALES & PATENTE COMERCIAL | TIEMPO DE TRAMITACKIN ACTUAL Y DESARROLLADA POR .
TRAVES DR DA FISICA BN LA DOM FROPUESTA EQUERD 8K Por lo tanto, s¢ da cumplimicnto a la
FLATAFORMA ON-LINE FROFLUESTA DE PANTALLLAZI meta del PMG 20146,
FROCEDIMIENTD O FLATAFGRMA ON-
LINE A TRAVES DE LINE ¥
FLATAFORMA 555 [MRECCION WER
PROFONER PLATAFORMA ON-
LINE FARA APROBACION DE X
PATENTES COMERCIALES PRESENTACION DE
PLATAFORMA ON-LINE A
A UNIDAD DE RENTAS e
¥ PATENTES

SECRETARTA MUNICIPAL ACTA 02/2017
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SECMU
ACTA 02/2017

I. MUNICIPALIDAD DE

CONCEJOS 2017

BLLOTA

COMITE 'rscuoouuumu ASIGNACION
DE MEJORAMIENTO

DE LA GESTION

ACTADE ASISTENCIA A
DE OBRAS & FISCALIZAR,
FUNCIONES Y REUNION
RESPOMNSABILIDADES
GENERAK ACCEYS A LOS Con fecha 14 de diciembre de 2016, la
PLATAFORMA GENERAR DISTINTC FUNCION AR IOS ! ; !
ON-LINE PARA | PLATAFORMA ON- SEGLN 51 ROL EM EL Secretaria del Comité del PMG recibe a
LA LINE PARA ORESOTE L REPORTE DE SISTEMA nws de un oficio del Director de Obras
FISCALIZACION | SEGUIMIENTO ¥ | TNFORMACIKIN PERTINENTE | prers g 2006 LG Y OaLC icipales el Infe de
DE OBRAS | FISCALIZACION DE | EN LA FLATARORMA DN- CONTAR CON DIRECTOR DE
N.WADA:;'N OBRAS m:;«w. LINE PLATAFORMA O METODOLOGLA OBRAS Y de las mem asignadlas a esta Du-ecufm
EIECTC] TRA' Cal Los LINE PARA LA BQUIPD DOM-
PRICRIZANIMD | PLATAFORMA WER me:ﬁ,&”;;m ELusn | FSCALIZACION DE | ACTA DE CONFIRMACKN DE DES&RRNP;D[&\POR EQUIPT i cof S8 respectivos respaldos.
LAS DE MAYOR EOPUNTOS BE LA FLATAFORMA, GBRAS FRIVADAS CAPACITACION
ENVERGADURA | BESARROLLADA - -
OIMPACTO | PREVIAMENTE POR Por lo tanto, se da complimiento a la
URBANO A PUBLAR DE IFORMACION T & meta del PMG 2016,
LAPLATAI MA ON-LINE :
ENFORMACION,
FONER EN PERICDG DE EURLICACION EN
MARECHA BLANCA EL USO DE PLATAFORMA WEH DE
LA HERRAMIENTA ON:LINE REPORTE DE FISCALIZACKIN
18
1. MUNICIPALIBAD DE GUILLOTA
cmr! TECNICO MUNICIPAL ASIGNACION
MEJORAMIENTO DE LA GESTION

it ACTAR DE RELNION CON
PERIODICAS A A SPECTORES DE CON L PECTORES 02
INSPECTORES DE ARFDS RESPECTO & m:‘i 108 TERREN{},
DE RORMATIVA. Y ESTADOS MSPECTORES
EXTRACCION DE ARDgs | SEFROVECTOS | Tps ey
FLABORAR PLAN nmm:r'cm NORMATIVA | ESTABLECER LISTAS D | CAPACITADUS
AMITENT AL, SEGURIDAD FQUEOENEL | ENNORMATIVA e
PANUALDE | EWIGIENEVESTADO DE | cuMpLMENoDE | PRI | Con fecha 14 de diciembre de 2016, Ia
FISeALL PROYECTOS. FROCEDIMIE 105 DE LEY 19.300, SISTEMA DE Secretaria del Comité del PM recibe a
exra romes mﬁc.mm Eva;ua.c%n{gwﬁm traves de un oficio del Dircctor de Obras
DE ARIDOS EN 14 TR DS 40201 orecronpe | Municipales el Informe de cumpli
INCLINERBO e ORDENANZAMUNCIFALDE | FROSAINAL de las asignadas a esta Direceitn
Las MUNICIPAL A EXTRACCEIN 0 ARDOS ARIOs | €0N Sus respectives respaldos.
ACTIVIDADES D . DICIEMERE D8 DESDE CAUCES NATURALES,
ABDRACION ¥ 216, LA COMUNA DE QUILLOTA - -
MATERIAL ACTUALIZACION DE | ELASORAN PROPUESTS | propursTape | OFICKISCONBRORLESTA w Por o tanto, se da cumplimiento a la
DESDE POZOS BE DE MUEVA NZA HUEVA ARDOS meta del PMG 2016
PROPIEDAD T!l:‘l!lc..\ MUNICIPAL | PARA EXTRACCIONES DF | ORDEMANZA COPIAS DE ACTAS DE B
FARTICULAR, PARA EXTRACCION DE ARIDOS, PARA MUNKIPAL DE | oo e TP AL SODRE
ARIDOS ESDE CAUCES | CONSIBERACION DEL | EXTRACCION DE DSCLIAIN o T
MATURALES, LACUAL | CONCEIY MUMICIPAL ARG, NORMATIVA PP
DATA EL ASD 293, ACORDE & 106 A »
viog
ESTANDARES
AMBIENTALES
BE LA
ACTIVIIAD

SECRETARTA MUNICIPAL ACTA 02/2017
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CONCEJOS 2017

L MUNICIPALIDAD DE GUILLOTA
COMITE TECNICO MUNICIPAL ASIGNACION

DE LA GESTION

METAS PMG 2016 - SECPLAN

CREACION LINK
DESARROLLO
OPERATIVIDA | URBANO |
By MEJORAMIENTO ¥
FUNCIONAMI ACTUALIZACION
ENTO DE LA  LINK LICITACIONES | Con fecha 12 de diciembre de 2016, la
PAGINA WEB MEJORAMIENTO Y na tciemore de 3
SECPLAN ACTUALIZACION FICHAS TECNICAS DE Secrctaria del Comité del PMG  recibe 2
INICITAIVAS DE : ;
PARA LA LINK INICIATIVAS | SUBDOMINIO INVERSION través de un oficio de la Secrctaria
COMUNICACT oo DETNVERSION | DE LA PAGINA Comunal de Planificacién ¢l Informe de
ON DE PEENTBCC]ONO e T_:M WCE._;NSTE(EII::L[;\?EI CONTENIDOS | FICHAS TECNICAS DE cumplimiento de las metas asigmdaslu la
RESULTADOS | picmea | REUNION TRABAID | i o™ | PUBLICADOS | LICITACIONES SECPLAN  con  sus  respectivos
YDIFUSION | oo an o 1a | INTERNO SECPLAN | | 1o DIRECTORA | Tespaldos.
DELAS ACTAS DE SECPLAN
WER TNFORMATIVAS .
ACCIONES DE REUNION FOTOGRAFIAS Por o tasto, sc da cumplimiento & la
DESARROLLO| MUNICIPAL Y SE 3
LOCAL PARA REUMIONDE | ACTUALICEN RENDERS mea del PMG 2016,
UNA TRABAIO COMITE | L85
CIUDADANiA EDITORIAL XISTENTES PAGINA WEB
mFOR‘J(\MDA SECPLAN MUNICIPAL
PARTlilPATN REUNION DE
TRABAJO CON LA
UNIDAD DE IN
FORMATICA
20
I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
COMITE TECNICO MUNICIPAL ASIGNACION
IDE MEJORAMIENTO DE LA GESTION

METAS PMG 2016 — AREAS VERDES Y PAISAJISMO _

RECOPILACION BE MATERIAL
A TRAVES DE FOTOCOPIAS DE
DRIDENANZA
ENTREGA Y D:FUSI‘vaN I
DRIENANZA EN PARQUE
INFORMAR Y
EBUCAR A LOS ACORCAGLA
DE .
u:J_nmcwum - FOTOGRAFiA
SORRE DESARROLLO DE 186
CLUIDADOD DE LAS ENTHEGA ¥ DIFUSION BF JORNADAS SE DIFUSION
AREAS VI DIFUSIIN EN AENOFICINADE | PE LA DRDENANZA
MEDIANTE LA OFICINAY | AREAS VERDES ¥ PAISAJISMD | MUNICIFAL DE AREAS - REGISTRO DE
DIFUSLON ¥ TERRENG VERDES, AL MES DE ENTREGA ¥A0 LISTA DE
OCTUBRE DEL ARG 016 | MSISTENCIA
ORDENANZA DE
AREAS VERDES ¥ PARTICIFACHON EN
ORNATO, EN REUNIDMES DE JUNTAS DE
SECTORES NO VECHHOE, DRGANIZACIDNES
ATENTHINIS EL FUNCICN ALES,
AR TERRTORIALES ¥/
EDUCACTONALES
TRARAID EN TERRENO CON
ENTREGA DE BIFORMACKN &
LS VECENDS

ORDENANZA DE AREAS
WERDES ¥ DRMATO DECRETO
ALCALDICRY 5912 DEL 21 DE
NOVIEMBRE BEL 2013

EQUIFD DE
| OFICTNA DE
AREAS VERDES
¥ PAISAJESMO

Con fecha 07 de diciembre de 2016, la
Secretaria del Comité del PMG recibe a
través de un oficio de la Jefa De la
Oficina de Areas Verdes y Paisajismo el
Informe de cumplimiento de las metas
asignadas & esta Unidad con  sus
respectives respaldos.

Por lo tanto, s¢ da cumplimiento a la
meta del PMG 2016,
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| MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
TECNICO MUNICIPAL ASIGNACION
DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION

REUNEIN INFORMATIVA Y
COORDINAC KN DEL EQUIPD BE
ADQUISICIONES

REDUNION DE TRABANS GUE
ACTUALIZAR | CrmTEMPLA: REVISION DE PROCESOS

Ll E
PROCEDIMIENTOS | pROCESOS; ACTUALIZACHIN DE
DE LA LUNIDAD DE PROCES0S DF MANLAL, SEGUN

ADQUISICIONES | CAMBIOS OPERATIVOS DETECTADDS. | LEY 1940 En ¢l mes de noviembre de 2016, la
N LE2 LEY DE . .
REAR VALIDACIEN DF MANTAL POR BUUED | apscraR AL oMM s oA Encargada de la Unidad de adquisiciones
CAPACITACTON NS CON ASESORIA s | Lerasae hace entrega al Encergado del Area de
AL : Capacitacion de las listas de asistencia y
USUARIO prp— 1 CONCARGODE | CAPACITACIONES : L sten
INTERRC, SOWRE e M&Emmacm S-EJ?I\EI‘AMA.‘;) REGISTRO ManUALDEPROCESDs v |  DRECToRy | FEBistm fotogrifico de las capacitacioncs
PROCEDIMIENTOS | REALIZAR UNA £ o ALMESDE | FOTOGRAFICO PROCEDIMIENTOS DE Eounomy:  (realizadas por esa unidad
DE COMPRA DE | CAPACITACION REALIZAR CONVOCATORIA OCTUSAE P UNDAT BE
EL PRIMER COORINACIIN CON ERCARGAR) DE AR 2016 ADGUISICIONES, -
":;"._,'g:&ﬁzs SEMESTRE DEL | CAPACTTACIONES, PARA DIFLISIIN DE MUNICIPALIDAD D Por lo tanta, se da cumplimiento a la
Hiie COMVOCATORIA , LUGAR Y FECHA DE QUILLOTA ARD 2003, meta del PMG 2016,
CAPACITAC]
EIECUCKRN DE CAPACTTACION
REALIZAR CONVOCATORLA

B A2 | CONRLINACON TON ENCARGAGO TE
1 secusne. | CAPACTTACIONES. PARA DIFUSION DE
SEamorme bpL | CONVOCATORIA, LUGAR ¥ FECHA

b EIRC UCHON DE CAPACTTACHIN
12
. MUNIGIPALIDAD DE QUILLOTA
GOMITE TECNICO MUNICIPAL ASIGNACION
DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION

METAS PMG 2016 — OFICINA DE PERSONAL

RECRDENAR CARFETAS ¥
ABCHIVS CON DOCUMENTOS
ORDENAR D PERSONAL
ARCHIVOS POR
FECHA DE
DOCUMENTOS
CREAR CARFETAS DIGITALES
T s Con fecha 28 de diciembre de 2016, la
CETTIFICADOS POR LETANDARES Y Jefa de Recursos Humanos y Gestion
SEFATURA HORMATIVAS DE P : - P
‘m",‘uf" oGt ALIZAR ESCANEAR INFORMACKN | pigrratizar pL sow DE COMRNDDIGHAL gfnl;mﬂrahva_ ce:dls? el cumplimiento
viciraLpE | 2 o LOS DOCUMENTOS MINISTERIO SECRET R meta asign esta unidad con
BOCUMENTOS BE | Ty ARCHIVADOS BN PRESIOE EquiFn | sus respectivos respaldos
OFICINA D ¥ DISTRIBUR DOCUMENTOS | FICINA DE FERSINAL, CARPETAS e ADMINISTRATIVO .
PERSONAL. DHGITALES EN CARPETAS AOCTUBREDELION | DIITALES Con DE REsH o
DIGITALES ASIGNADAS BOCLME Por lo tanto, se da cumplimiento a la
meta del PMG 2016,
CREAR PLANILLA DE REGISTRO
CREAR DE PFORMAL 10K
FLANILLA DE DIGITALIZADA, CON LAS
REGISTRO DE SIGUIENTES CATEGORLAS:
ARCHIVOS 1 ARD
DIGITALIZADOS |7 TIPO DE DOCUMENTD
L DFICINADEPARTAMENTO

13
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I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

COMITE TECNICO MUNICIPAL ASIGNACION
DE MEJORAMIENTO GESTION

DELA

METAS

PMG 2016 — DIDECO

DENTIEICATION TIE
LEVANTAMIENTO | 1R AMITES, MOTIVOS DF
DEPRCESDS POR: ATERCH AL FLUIOGR AMAS DE TRAMITES
A PREDOMINANTES. AL MEnos o | RECURRENTES DE CADA DFICINAS
TRAMITES Y@ L. | "mDELAS RESPOMEABLER
SERVICIOS DESCRITR PROCESOS DFICINAS
RECURRENTES IDENTIFECADOR RESPONSABLES.
EIOR GRAFICAR PROCES0S
Bl IDENTIFICADGS -
DE LA Con fecha 19 de diciembre de 2016, la
ATENCION EN REVISHN DE CONTENIDO . ENCARGADOS I | Secretaria del Comi i
PROCRAMAS DE ILNTO 4 OFICINAS MATERIAL DE DIFUSION EN LAS SIGLIENTES ) omité del PMG recibe a
La DIRECCHN EESPONSARLES FORMATO DIGITAL Y3 FISKN, oFicikas yio | través  de  un Mensaje  por  Comred
ARBOLLO D aMAS: | electrinico de la Encargada de la UGIM
COMLINITARID QM”&".‘H?:; DESCRIFTOR DE e el Informe de cumplimienta de lns metas
EAPLICITANGGO 1 PRONCESOS, . |asignadas a  DIDECO  con  sus
LOSPASOS A | DIFUSKIN DE DEL TRAMITE vi0 - CENTRO DE !
SEOUIR FARA | REQUISITOS Y SERVICHD. MUTER; respectives respaldos,
REALI ot Eh‘:rTmm —T_m::g.mm A
TRAM PECTIVA PARA - RESIDENCLA o
M‘J..'Fé‘,ﬁ" REALIZAR Y00 AFROBACION DEL %mgﬂ ACTA DE REUNION DE ENTREGA DE apuctomayor | For lo tanto, se da cumplimicnto a la
SERVICIOS ACCEDER A CONTENIDOY DISEROPOR | pengusmy, | TPORMACION Y0 MATERIAL DE SN PEDRD. meta del PMG 2016
RECURRENTES. | TRAMITES 0 PARTE OF LOS DEFUSHOM © PUBLICATION POR .
| seRvicis COORDINADORES DE LOS. MEDIO DIGITAL.
RECURBENTES. 5
RESPONSABLES
FITHLICACION ¥0) ENTREGA
DE MATERIAL BE DIFUSIGH,
24
L MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
CCOMITE TEGNICO MUNICIPAL ASIGNACION
DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION

SELECTION DE
ELARORAR INFORMACION QUESE
INFORMACION FEQUIERE ILIFUNHR
REBACTAR
INFORMATIVOS
LEVENTAR COORDINAR EL BISERG
CAMPARA BF LS INFORMATIVGS
INFORMATIVA ESCRITOS
DE CAl SIHACTTAR DISERO MEDIOS BEORMATIVOS
GRAFICOS
FREVENTIVO, | DE INFORMACION DEFUNDIR FUND 4
SOBRE BIEUNDIR GRABAR CApsLas | IFORMACTON D | PIFUNPIDOS BN PAGINA WER.
PROBLEMAS o Tvas FORMA
MAs GRABAR CAPSULA QUMCENAL,
INFORMATIVA [T REVIEION DE FINAL OE | ENTRE 106
EN OFICINA D MFSES DE
INSPECCHON MATERIAL ¥
MUNICIRAL: DFORMATIVO ¥ DICIEMBRE DEL
TRANGITO, CORRECCIIN EN CASD prers
OMRAS ¥ DE ERRURES
WEDI GRABACIONES INFORMATIVOS
AMBIENTE, COORDINAR FUMCIONARRY DIALES.
DIFLISION CON MEDIO | ERCARGADD PROVEE A4
0 I MEDIO | VY
INSTITUCIONAL: EL MATERIAL A
HADIAL 0 DIGITAL DIFUKDE
mw;’&ﬂw’ VERFICACION DE
NFORMAC) DIFUSIIN ENMEDID DE
k 1N 4 COMUMICATION
CIUDARANIA AL

LEY D TRANSITO; LEY DE
LREANISMD Y

5T
CONSTRUCCKN, LEY DE
RENTAS Y PATENTES:
ORD)

MUNICTFALES DE MEDI)
AMBIENTE, AREAS WERDES
¥ TRANSITO.

JEFATURA DE - o
msrecciones v |Medios de verificacion de las metas
EQUIPO das & esta unidad icipal.

Durante ¢l mes de diciembre de 20146, la
Secretaria del Comité del PMG recibe a

través  de  mensajes por  correo
electromico del Jefe de Inspecciones los

Par lo tanto, se da cumplimiento a la
meta del PMG 2016,

SECRETARTA MUNICIPAL ACTA 02/2017
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9. SUBVENCIONES:

a)
‘ " . $ Tlustre  Municipalidad de Quillota — Comuna Saluda%nqxwg _,L‘ ~ A
T kg I MUNICIPALIDAD DE QUpHAQTA
g, .
((@? 10 ENE 201
Qoo Formulario Unico de Presentacion S
cuite Subvenciones, Proyectos, Programas o Eventd) FICINA DE RARY
1.- Grupo u
Nombre de la organizacion:
Junta de Vecinos Cerro Mayaca Progreso y Desarrolio
Ubicacion:
Direccion Aconcagua N°13, Cerro Mayaca.
Fono
Personalidad Juridica:
Ne | 07 Fecha 17 de Agosto de 1987 Fecha 07 de Diciembre de 2017.
Constitucion Vigencia
. | Registro Si: X N°Rut | 75.953.180-9 N°Cuenta | 23363037178
@ [ subvenciones | No: S.1.I. Banco ESTADO
Directiva - Representantes - Responsables:
NOMBRE CARGO DIRECCION/ FONO
Mauricio Suarez Olivares Presidente Pasaje San José 1 casa N° 5, Cerro Mayaca.
Fono: 981823554.
Nalda Rodriguez Rodriguez Secretaria Balmaceda N°23, Cerro Mayaca.
Fono: 994967782.
Virginia Lopez Beltran Tesorera Oriente N° 17, Cerro Mayaca.
Fono: 983592679.
2.- |dentificacion del Proyecto, Programa o Evento que se propone realizar:

‘ 2.1.- Nombre: Debe reflejar en forma resumida y clara sus caracteristicas ;Qué accion se hara? ;Hacia quién esta dirigido y
donde se realiza?.

Comedor Abierto Cerro Mayaca

2.2.- Diagnéstico: Identificar el problema que afecta al grupo o a la comunidad. Recuerda que el problema establece y clarifica
una situacion que se desea cambiar.

Cada verano en los meses de enero, febrero y parte de marzo la Junta de Vecinos Progreso y Desarollo instala en la Sede
Social un comedor abierto para la comunidad, comedor que atiende a personas cesantes y a las familias de éstos, ademas
de los niflas y nifias que se encuentran en periodo de vacaciones escolares y no mantienen este beneficio que los
establecinvientos educacionales proporcionan durante el afio, referente al almuerzo diario, estas dos son las razones
principales que desde hace 19 afios motivaron a los miembros de Junta de Vecinos Progreso y Desarrollo a colaborar con
las familias mas necesitadas de la comunidad del Cerro Mayaca.

SECRETARTA MUNICIPAL ACTA 02/2017
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L [lustre Municipalidad de Quillota — Comuna Saludable 2

2.3~ Descripcion General: Descripcion de lo que se propone realizar para aportar a la solucion del problema identificado. Aqui
es necesario hacer una breve descripcion del proyecto y de la forma en que éste va a resolver el problema planteado.

Instalar Comedor Abierto en la Sede Social Progreso y Desarrollo, durante los meses de enero, febrero y parte de marzo de
2017, Comedor que atendera a 70 personas de las mas necesitadas del sector, proporcionandoles una porcion de alimento
dM(M),WQm.mmmm&Mmmaslsmdelsmde
vecinos de la comunidad del cerro Mayaca, es decir, Aconcagua Norte, Las Praderas, EI Mirador, Michimalongo, Oscar Alfaro
y Progreso y Desarrollo, no obstante si hay alguien que necesite de este beneficio y no viva precisamente en nuestro sector,
igual lo recibiremos con los brazos abiertos, porque la necesidad no tiene fronteras.

2.4.M:¢Mymmmmmmsmwwm7mqumm

directo de lo que se haga.
PERSONAS
0-14 1529 | 30-65 | 65ymas Total Observacion
Hombres 10 6 5 12 33
Mujeres 12 7 5 13 37
Total 70
ORGANIZACIONES
Junta de Vecinos Las Praderas, Junta de Vecinos Aconcagua Norte, Junta de Vecinos Michimalongo, Junta de Vecinos
Oscar Alfaro, Junta de Vecinos El Mirador.
<
2.5.- Sintesis de Aporte de Recursos:
ITEM ORGANIZACION TERCEROS MUNICIPALIDAD
HUMANO 1 Manipuladora de Alimento 2 Manipuladoras
$ 200.000.-
MATERIALES Implementos, gas y servicios
basicos $ 700.000.-
FINANCIERO $ 600.000.- $ 1.000.000 -
TOTAL $ 1.500.000.- $ 1.000.000.-

Descripcion del Aporte Solicitado: Detallar dia, hora y lugar, tipo de aporte, etc.

Alammidpaidaddeolibtaselesdm2nmipumasdedmmﬁ1.000.000.-paalacomptademeweﬂas.
pan, verduras, frutas, came de soya (vegetal), legumbres, etc.
Finalmente, hacemos notar que toda la infraestructura (menajes) corre por nuestra cuenta, y la minuta de los alimentos es la

. recometuadapcrlaJuna’

SECRETARIA MUNICIPAL ACTA 02/2017
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s

. ‘ llystre: Municipalidad de Quillota — Comuna Saludable

3.- Historiai: Completar s6lo aquellas organizaciones que soficitan subvencion.

3.1.- Ha obtenido recursos de ofras fuentes de financiamiento: Si No | S
Si su respuesta es Si, ;Cual o Cuales?.
NCMBRE ANO OBJETIVO MONTO {$)
CONSTRUCCIGN SALA DE PRIMEROS
OBRAS MENORES 2005 AUXILIOS §1.250.000.-
COMUNA SEGURA - COMPROMISO 100 | 2006 ILUMINACIGN SUBIDA BARON $ 3.305.880.-
PREVIENE 2006 LUCHA CONTRA DROGADICCION $ 1.430.000.-

3.2 - Si ha postulado a otros financiamientos y no ha sido seleccionado, ; Cual ha sido la razén?.

Anexos;

1.- Certificado de Vigencia de Personalidad Juridica y Directiva.

2.- Fotocapia Rut de la organizacion.

3.- Fotocopia de Libreta de Ahc.ro con nimero de cuenta.

4.- Certificado de Registro Ley N° 19.862 (receptor de fondos publicos).

5.- Certificado de Presupuesto (sin deuda municipal).

6.- Comprobante de domino (titule de dominio © comodata minime 5 aros),

7.- Acta y nomina de asistentes de la asamblea en que los socios de la organizacion dan cuenta que poseen conocimiento del
proyeclo, aprueban su gestion y se comprometen a colaborar en su ejecucion.

Sr. Alcalde propone otorgar Subvencién de $1.000.000.- (Un millon de pesos) a la “JUNTA DE
VECINOS CERRO MAYACA PROGRESO Y DESARROLLO”.

Concejal Mauricio Avila Pino aprueba la mocion.

Concejal Alejandro Villarroel Castillo aprueba la mocion.
Concejal José Antonio Rebolar Rivas aprueba la mocién.
Concejal Roberto Vergara Saavedra aprueba la mocién.
Concejal Ramén Balbontin Leiva aprueba la mocion.
Concejal Carlos Pacheco Diaz aprueba la mocién.
Concejal Marco Antonio Vergara Trujillo aprueba la mocién.
Concejal Silvio Ibaceta Astudillo aprueba la mocién.

Sr. Alcalde aprueba la mocién.

ACUERDO N°18/17: Por unanimidad se aprueba otorgar Subvencién de $1.000.000.- (Un millén de
pesos) a la “JUNTA DE VECINOS CERRO MAYACA PROGRESO Y DESARROLLO”, RUT
75.953.180-9, Personalidad Juridica N°07, inscrita en el Registro Publico de Organizaciones
Comunitarias, Territoriales, representada legalmente por su Presidente Mauricio Suarez
Olivares, RUN 12.075.916-7, con domicilio en Pasaje San José 1 casa N° 5, Cerro Mayaca,
Quillota, para financiar un comedor abierto, en directo beneficio para las personas cesantes y
las familias de éstos, ademas de los nifios y nifias que se encuentran en periodo de
vacaciones escolares y no mantienen este beneficio que los establecimientos educacionales
proporcionan durante el afio.

SECRETARIA MUNICIPAL ACTA 02/2017
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b)
’ ‘e, [lustre Municipalidad de Quillota — Comuna Saludable 1
@ Formulario Unico de Presentacién N° DE INGRESO
athof, Subvenciones, Proyectos, Programas o Eventos

Dg

1.- Identificacién del Grupo u Organizacién

Nombre de la organizacion:

. RN/ VA ke 1\{
‘ AGRUPACION NUESTRAS-RAICES

Ubicacion:
Direccién | ‘ Unidad ‘ ‘
Fono OLIVERIO BARKER N°1016, POBLACION REBOLAR, QUILLOTA Vecinal
Personalidad Juridica:
D Fecha 12/NOVIEMBRE/1991 Fecha 30M2/2018 ‘
| Constitucion Vigencia
N° Registro ‘ N°Rut | 65.078.003-5 N° Cuenta "
Subvenciones S. L1 Banco
. Directiva - Representantes - Responsables:
NOMBRE CARGO DIRECCION/ FONO
Geraldo Oyanedel Orrego Presidente | Oliverio Barker N®1016, Rebolar, Quillota
Luz Sepilveda Bustamante Secretario Extremadura N°1000 Reyes Catélicos, Quillota
Oriana Gonzalez Quevedo Tesorero Oliverio Barker N°10186, Rebolar, Quillota

2.- [dentificacién del Proyecto, Programa o Evento que se propone realizar:

2.1.- Nombre: Debe reflejar en forma resumida y clara sus caracteristicas ;Qué accion se hara? ;Hacia quién esta dirigido
y donde se realiza?

Evento folclérice cuya finalidad es mostrar las tradiciones folcléricas de nuestro pais, en la Plaza de Armas de
nuestra Comuna.

2.2.- Diagnostico: Identificar el problema que afecta al grupo o a la comunidad. Recuerda: El problema establece y clarifica
una situacién que se desea cambiar.

f Por tratarse de una Agrupacion sin fines de |ucro, se hace necesario solicitar el apoyo financiero para el desarrollo de

| diversas actividades folcléricas culturales.

2.3.- Descripcion General: Descripcién de lo que se propone realizar para aportar a la solucién del problema identificado.

Aqui es necesario hacer una breve descripcién del proyecto y de |a forma en que éste va a resolver el problema planteado.

Presentacion de Bailes y Misica Folclérica de todas las zonas de nuestro pais, teniendo como tnica ﬁnalidad‘
rescatar las tradiciones de nuestro pueblo.

|
|
Cabe destacar que este evento se ha realizado consecutivamente desde el afio 1990, siendo este afio, en el Marco del |

Tricentenario de nuestra ciudad, la version XXVIII

RECIBIDO
SECRETARIA MUNICIPAL

Fecha® rora:

SECRETARTA MUNICIPAL ACTA 02/2017
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Tlustre Municipalidad de Quillota — Comuna Saludable 2

2.4.-Beneficiarios: ;Quiénes y Cuantas seran las personas que se veran beneficiadas? Aquellas que sacaran un provecho
directo de lo que se haga.

PERSONAS
i 014 | 1529 | 30-65 | 65ymas Total Observacién
Hombres
Mujeres
Total 2.000
ORGANIZACIONES
|
2.5.- Sintesis de Aporte de Recursos:
ITEM ORGANIZACION TERCEROS MUNICIPALIDAD
HUMANO
MATERIALES
FINANCIERO
TOTAL |
N | 3.500.000
Descripcion del Aporte Solicitado: Detallar dia, horay lugar, tipo de aporte, etc.
Viernes 3, Sabado 4y Domingo 5 de Febrero de 2017, a las 21:00 horas, Plaza de Armas de Quillota

3.- Historial: Completar sélo aquellas organizaciones que solicitan subvencion.

3.1.- Ha obtenido recursos de otras fuentes de financiamiento: Si No_ X
Si su respuesta es Si, ;Cual o Cuales?
NOMBRE ANO OBJETIVO MONTO ($)

3.2.- i ha postulado a otres financiamientos y no ha sido seleccionado, ;Cul ha sido la razén?

* TIMBRES Y FIRMA DE LA DIREQ_C!MEFBRE§UPUESTO

e o ey
///:\a/ oA
Y Jnalo. (
Documentos ol ™ e
Fotocopia del Rut de la Organizacién ZO J’!lj//)JM ‘\7‘1’17"0" win)
s i e /%dze ates oL infor (2003,

Certificado de Control que acredite que no tiene deudas con el Municipio
Timbres y firmas de Direccién de Control y Presupuesto *

Acta de asamblea que informa del proyecto, y que se comprometen a colaborar con la gestion; registros de asistencia con nombre, firma
de los socios participantes de la Asamblea.

.
.
.
¢ Fotocopia de la libreta de ahorro a nombre de la institucién
.
.
.

Sr. Alcalde propone otorgar Subvencion de $3.500.000.- (Tres millones quinientos mil pesos) a la
“AGRUPACION NUESTRAS RAICES”.

Concejal Mauricio Avila Pino aprueba la mocion.

Concejal Alejandro Villarroel Castillo aprueba la mocion.
Concejal José Antonio Rebolar Rivas aprueba la mocién.
Concejal Roberto Vergara Saavedra aprueba la mocién.
Concejal Ramon Balbontin Leiva aprueba la mocion.
Concejal Carlos Pacheco Diaz aprueba la mocién.
Concejal Marco Antonio Vergara Trujillo aprueba la mocién.
Concejal Silvio Ibaceta Astudillo aprueba la mocion.

Sr. Alcalde aprueba la mocién.

ACUERDO N°19/17: Por unanimidad se aprueba otorgar Subvencion de $3.500.000.- (Tres
millones quinientos mil pesos) a la “AGRUPACION NUESTRAS RAICES”, RUT 65.078.003-5,
Personalidad Juridica N°88, inscrita en el Registro Publico de Organizaciones Comunitarias,
con caracter Funcional, representada legalmente por su Presidente Gerardo Oyanadel Orrego,
RUN 6.018.640-5, con domicilio en Pasaje Oliverio Barker N° 1016, Quillota, para financiar un
evento folcldrico cuyo propdsito es mostrar las tradiciones folcléricas de nuestro pais, en la
Plaza de Armas de Quillota.

SECRETARIA MUNICIPAL ACTA 02/2017
LMG/HCM/DMB/j1lm. -



SECMU - CONCEJOS 2017
ACTA 02/2017

10. LICITACION “CONCESION AREA PLAZA DE ARMAS DE QUILLOTA — SAN PEDRO PARA
VENTA DE SEGURO AUTOMOTRIZ OBLIGATORIO, COMUNA DE QUILLOTA”

Concejal José Antonio Rebolar Rivas, como Presidente de la Comisién de Transito, informa haber recibido
solicitud de Director de Transito via correo electronico, para que se apruebe autorizacion de Licitacion
Publica “CONCESION AREA PLAZA DE ARMAS DE QUILLOTA — SAN PEDRO PARA VENTA DE
SEGURO AUTOMOTRIZ OBLIGATORIO, COMUNA DE QUILLOTA”.

Sr. Alcalde y Sres. Concejales adoptan laresolucion siguiente:
ACUERDO N°20/17: Por unanimidad se autoriza realizar la Licitacion PuUblica de la

“CONCESION AREA PLAZA DE ARMAS DE QUILLOTA — SAN PEDRO PARA VENTA DE SEGURO
AUTOMOTRIZ OBLIGATORIO, COMUNA DE QUILLOTA”.

11. MONTO MiNIMO OFERTA “CONCESION AREA PLAZA DE ARMAS DE QUILLOTA — SAN
PEDRO PARA VENTA DE SEGURO AUTOMOTRIZ OBLIGATORIO, COMUNA DE QUILLOTA”

ACUERDO N°21/17: Por unanimidad se aprueba establecer en $7.000.000.- (Siete millones de
pesos) el monto minimo de oferta para la licitaciéon publica de “CONCESION AREA PLAZA DE
ARMAS DE QUILLOTA — SAN PEDRO PARA VENTA DE SEGURO AUTOMOTRIZ OBLIGATORIO,
COMUNA DE QUILLOTA”.

12. APROBACION PLAN COMUNAL DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE SALUD.

Sr. Alcalde y Sres. Concejales adoptan la resolucion siguiente:

ACUERDO N°22/17: Por unanimidad se aprueba el siguiente Plan Comunal de Salud
Municipal, del Departamento de Salud de Quillota 2017 - 2019:
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Seccion |: DIAGNOSTICO DE LA SITUACION COMUNAL

1. CARACTERIZACION POBLACIONAL.
1.1. Tamario Poblacional

La poblacion de la comuna de Quillota segun proyeccion para el afio 2017 es de 95 852 habitantes,
46.778 corresponden a hombres y 49.074 a mujeres.

Al realizar la relacion mujeres por hombres esta ha disminuido en los Ultimos doce afios, en el 2000
era de 1.03 y para el 2017 alcanzara un 0.95.

Grafico N°1: Comparacion Piramide Poblacional de afios 2017 y 2000.

Piramide Poblacional 2017 Piramide Poblacion 2000
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70-74 afios —— 70 - 74 afios ——
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Tras analizar las piramides poblacionales de los afios 2000 y 2017 podemos observar que la mayor
variacion de la poblacién esta en los extremos. Los grupos de 0 a 14 afios han disminuido en relacion,
se asemejan las poblaciones de 35 a 49 afios, desde los 54 afios observamos un aumento importante
en el ndmero de personas.

En el afio 2017 la mayor cantidad de poblacion se encuentra en el rango etareo de 15 a 34 afios
representando al 30, 3% de la poblacion. La poblacion mayor de 60 afios habria incrementado en un
46.3%.

SECRETARTA MUNICIPAL ACTA 02/2017
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1.2. Estructura por grupos de edades

Tabla N° 01: Poblacién segin Grupos Etarios, Comuna de Quillota, afio 2017

2017-2019

REGION DEL
SUBGRUPOS e VALPARAISO
N° % Ne %

Menor de 15 afios 18.329 19.1 354.078 19.2
15 a 44 afios 41511 433 806.782 438
45 a 64 afios 23.800 248 453.264 246
65 y mas arios 12212 128 228756 124
TOTAL 95.852 100 1.842.880 100

Fuente: Proyecciones Poblacionales INE 2002-2020

Se puede observar en esta tabla que la distribucion porcentual por grupo etareo de la comuna es
similar a la poblacion de la regién. Ademas, podemos determinar que Quillota representa a un 5.2 por

ciento de la poblacion de la region.

1.3. Distribucion por sexo

Tabla N° 02: Poblacion segin Grupos Etarios y Sexo, Comuna de Quillota, afio 2017

SUBGRUPOS HOMBRES MUJERES TOTAL
N® % N° % N %
Menor de 15 afics 9317 199 9.012 184 18.329 19.1
15 a 44 afios 20.844 445 20667 421 4151 433
45 a 64 afios 11443 245 12.357 2b2 23.800 249
65 y mas afios hA14 11 7.038 143 12.212 127
TOTAL 46.778 100 49074 100 95852 100

Fuente: Proyecciones Poblacionales INE 2002-2020

En relacion a esta tabla podemos observar en los menores de 45 afios la relacién mujeres por hombres
es de 098 y el grupo etareo mayor de 45 afios es de 1.1/, mostrandose mas significativamente en el
grupo de 65 y méas afios donde la cantidad de mujeres es mayor que hombres en la relacion es de

1.37.
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1.4. Crecimiento Poblacional

Tabla N° 03: Tasa de Crecimiento Poblacional Estimado INE, 2015-2020. Comuna de Quillota

ANOS
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Variacion %
Periodo
POBLACION COMUNAL | 93.633 | 94.740 | 95.852 | 96.948 | 98.022 | 99.063 | 2015-2020

TASA DE CRECIMIENTO
ANUAL COMUNAL (%)

TASA DE CRECIMIENTO
ANUAL REGION DEL 0.93 0.91 0,88 0,85 0,83 4.4
VALPARAISO (%)
Fuente: Proyecciones Poblacionales INE 2002-2020

0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 4.9

Se puede observar segun las proyecciones INE nuestra comuna mantendra un crecimiento anual
hasta el 2020 de 0.99, superior a lo que mantendria la region de Valparaiso.

s Tasa de Natalidad

Es la canfidad proporcional de nacimientos que fiene lugar en una comunidad en un lapso de tiempo
determinado.

Tabla N° 04: Tasa de Natalidad, Comuna de Quillota, Region del Valparaiso 2012

Territorio Natalidad Tasa"
COMUNA 1.228 13.8
REGION 23619 13,2
PAIS 243.858 14,0

Fuente: DEIS, 2013 (*) Tasas por 1.000 habitantes Nacidos vivos corregidos

Segun datos del INE datos se ha mantenido una sostenida baja de la frecuencia de nacimientos por
mil habitantes, de 23.5 en 1990, a 14,0 en 2012 a nivel pais.

La comuna de Quillota durante el afio 2012 tuvo una tasa de natalidad superior en 0.6 puntos a la
region de Valparaiso, pero por debajo a la tasa nivel pais.
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2. FACTORES CONDICIONANTES

21. Geogréaficos

La comuna de Quillota se ubica en el paralelo 32° 54 de latitud sur y el meridiano 71° 16'de longitud
Oeste, sobre la cuenca del Rio Aconcagua en el framo en que este rio corre de Norte a Sur, antes de
desviar su curso hacia el mar, desembocando en las cercanias de la localidad de Concon.

Comparte la cuenca, de oriente a poniente, con las localidades de Los Andes, San Felipe, Panquehue,
Catemu, Hijuelas, La Calera y La Cruz, lo que la convierte en la Gltima localidad de importancia en
recibir las aguas del Aconcagua.

El territorio comunal se encuentra jalonado, al oriente y poniente, por cerros de la cordillera de la costa
que alcanzan, en dicha zona, los 1.000 mts. de altura snm_, encerrando un valle ubicado a 130 mts.
snm.

Administrativamente, la comuna de Quillota es parte de la provincia del mismo nombre en conjunto
con las comunas de La Cruz, La Calera, Nogales, Hijuelas, Limache y Olmué, siendo ademés su
cabecera provincial.

La Provincia de Quillota, a su vez, es parte de la V Region de Valparaiso, conformada también por las
provincias de San Antonio, Valparaiso, Petorca, San Felipe, Los Andes e Isla de Pascua, tal como se
muestra en la siguiente imagen.

»

v tagena
SN Abemans
i Limache

DIVISION POLITICO ADMINISTRATIVA QUINTA REGION
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Los limites del territorio comunal son los siguientes:

* Al Norte, limita con las comunas de Puchuncavi, La Cruz e Hijuelas en una linea sinuosa que
va desde el Cerro Alto del Francés hasta la cota 1087, ubicada en el “Cordon de la Puntilla”

s Al Sur, limita con las comunas de Limache y Olmué en linea sinuosa desde el camino de
colmo a Puchuncavi por San Ramon hasta el Cerro La Campana.

¢ Al Oriente, limita con la comuna de Hijuelas en linea sinuosa desde la cota 1087 hasta el Cerro
La Campana.

* Al Poniente, limita con la comuna de Quintero en linea sinuosa desde el Rio Aconcagua hasta
el Cerro Alto de Francés.

¢ La comuna tiene una superficie de 302 kilometros cuadrados, que corresponden al 18,2% del
temitorio provincial y al 1,85% del territorio Regional.

2.2 Medio Ambientales

2.2.1 Relieve
La comuna de Quillota se localiza en un valle aluvial modelado por el curso bajo del rio Aconcagua.

La geomorfologia de territorio comunal esta definida por 2 grandes unidades, las cuales conforman un
territorio tripartito: Valle Aluvial, Macizo Oriente y Macizo Poniente.

Elvalle aluvial corresponde a un 40% de la superficie comunal total, predominando pendientes planas
a casi planas de menos 3° donde el uso predominante corresponde a urbano y agricola, el primero
concentrado principalmente en la cuidad de Quillota y su entorno inmediato. Respecto de uso agricola,
este se desarrolla en todos aquellos sectores (planos) donde no se verifican plantas urbanas.

Los macizos presentan caracteristicas similares en cuanto a perfiles y altitudes, si bien en el macizo
poniente se aprecia el desarrollo de valles mas amplios asociados a antiguos conos de evacuacion.
Estos macizos presentan vegetacion nativa, y en ellos no se observa desarrollo estructurado de
actividad forestal.

La hidrografia de la comuna se caracteriza por la presencia del rio Aconcagua, el cual discurre en
sentido Norte Nor Este — Sur Sur Oeste adquiriendo una forma anastomosada propia de areas de
relleno.

Por su parte, los macizos estan surcados por numerosos talweg donde se observa abundante
vegetacion de las quebradas por aumento en las precipitaciones.

SECRETARIA MUNICIPAL ACTA 02/2017
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2.2.2 Clima

Dada la localizacion de la comuna de Quillota esta se caracteriza por un clima templado con lluvias
invernales y estacion seca prolongada en verano, siendo las temperaturas medias anuales de 15.3°C
y manteniéndose la media mensual sobre los 10°C. La maxima media del mes mas calido corresponde
a 27°C en enero, y la minima media del mes més frio a 5,5°C en julio. La precipitacion anual alcanza
los 437mm, siendo el mes de junio el mas lluvioso (125mm).

2.3 Acceso y Comunicacion

2.3.1. Conectividad

Paralela a la ciudad de Quillota pasa la ruta 60-CH, autopista que une las ciudades de Valparaiso y
Los Andes, llegando a la frontera con Argentina en el paso fronterizo Los Libertadores. Por esta via
circulan los buses interurbanos que unen al Gran Valparaiso con el Valle del Aconcagua, ademés de
los automoviles de quienes utilizan el paso Los Libertadares para visitar Argentina, en especial la
cercana ciudad de Mendoza. Se puede salir de Quillota directo hacia Valparaiso por la ruta 64 (ex ruta
60-CH); es la via utilizada por los buses, que unen al Valle de Aconcagua con la ciudad puerto,
pasando por Quillota, La Caleray La Cruz.

Se conecta también con Limache a través de la ex Ruta CH 62, via por la que circulan buses, que
unen la ciudad con las cercanas ciudades La Calera, La Cruz, Hijuelas, Nogales y Limache. Esta via
es también utilizada por el servicio Bus + Metro, alianza para unir la Estacion de Limache con las
ciudades de La Calera, La Cruz y Quilllota. Ademas la comuna posee recorridos hacia sectores rurales
de la comuna, como lo son Boco, Manzanar, Colmo, Rautén, La Palma etc.

2.3.2. Servicios de Comunicacion

La comuna de Quillota cuenta servicios de telefonia e internet de las grandes empresas que se
encuentran en el pais. Radios local y nacionales de frecuencia y amplitud modulada, transmisién de
canales de television nacional y satelital. Ademés de prensa escrita local y nacional.

2.4 Etnicos
Tabla N° 05: Poblacién segin Etnia declarada, Comuna de Quillota, Region del Valparaiso 2002

ETNIA % Segun Temtcno -

Comuna Region Pais
Atacamefio 0.04 0 0
Aymara 0.03 0 1
Mapuche 0.77 1 6
Rapanui 0.01 0 0

Otras 9913 98 93

TOTAL 100 100 100

Fuente: Censo 2002
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2.5 Culturales

Descripcion de espacios que permites a las personas acceder a cultura en la comuna:

v

Museo Historico-Arqueologico y Biblioteca Publica Melvin Jones: fue creado oficialmente el 5 de
diciembre de 1997, por iniciativa del Taller de Investigacion y Difusion de la Historia y Geografia
de Quillota, para rescatar la tradicién patrimonial Histérica y Arqueoldgica de la ciudad.
Actualmente funciona, junto con la Biblioteca Plblica, dentro de la casa colonial, en calle San
Martin N° 336.

Campo Militar “San Isidro™ Recinto militar, ubicado en la zona de San Isidro, en Quillota, que antes
fuera la Escuela de caballeria. Posee un museo de coches antiguos y carruajes. También se puede
disfrutar de sus jardines y parques con afiosos arboles. Dentro de este reciento también se
encuentra una capilla, construida en €l afio 1892, de estilo semi barroco (indefinido), con esculturas
y elementos traidos principalmente de Cuzco (Ecuador).

Casa y Museo del Huaso: Ubicado en el sector céntrico de la comuna. En él se presenta la historia
del huaso en Chile y la Zona Central.

Centro Cultural: Las instalaciones consideradas para el edificio corresponden a un foyer de casi
200 metros cuadrados (m?), un auditorio para 280 personas, dos salas de ensayo de danza, un
estudio de grabacién y dos espacios para distintas disciplinas, como arte integral, ceramica,
escultura, esmalte, folclore y pintura, entre ofras.

Cine Paseo del Valle: Posee 4 salas, 2 de las cuales son en formato 3D.

2 6 Socioecondmicos

2.6.1 Agricultura

El VIl censo agropecuario y forestal censd en la comuna 954 explotaciones, las que cubrian una
superficie de 2547134 (ha) lo que corresponde al 84% de la superficie comunal.

De estas el 44% correspondieron a explotaciones forestales, el 83 2% corresponde a productores
individuales, el 12% cormresponde a sociedades anonimas (cubriendo el 68% de la superficie
informada) un 0.4% corresponde a sociedades con contrato legal (universidades privadas, ordenes
religiosas etc.)

Respecto de los tipos de cultivos de mayor desarrollo en la comuna estan los frutales (54%); y las
hortalizas (32%), seguidos de las plantas forrajeras (6%) y plantaciones forestales (3%).

SECRETARIA MUNICIPAL ACTA 02/2017
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2.6.2 Comercio

Quillota cuenta con un centro muy activo, en donde destacan las calles O'Higgins, Prat, Freire,
Chacabuco, Maipt y Concepcién, las cuales poseen variadas tiendas y servicios.

Ademés cuenta con tres malls. Uno es el Portal Quillota de Cencosud (formato Strip Center) que
cuenta con una tienda de matenales de construccion y articulos para el hogar, un supermercado, una
farmacia y un concesionario de autos. Tambien esta el Mall Paseo del Valle, el cual posee variadas
tiendas, estacionamientos subterraneos, un supermercado, una mulfitienda, un patio de comidas y un
cine con 4 salas, 2 de las cuales son en formato 3D. Y por ultimo existe un mall que aln esta en
proceso de construccion, con la primera etapa ya terminada, que consta de una tienda de materiales
de construccion y articulos para el hogar, supermercado, multitienda nacional, un gimnasio, cine,
bencinera y mas de cincuenta tiendas y locales incluyendo un patio de comidas con un gran
estacionamiento, el cual sera el centro comercial méas grande Quillota.

También posee una amplia gama de supermercados, entidades bancarias, grandes cadenas
farmacéuticas, perfumerias, mulfitiendas), tiendas para el mejoramiento del hogar y de construccion,
efc.

2.6.3 Turismo

Dentro del ambito hallamos lugares de esparcimiento abiertos para el publico en general, tales como:
Plaza de Armas, Parque Municipal “Aconcagua”, Museo Histdrico — Arqueologico, Campo Militar “San
Isidro”, Jardin Botanico “El Escalante”, Escuela de Rodeo “El Huaso®, Casa y Museo “El Huaso”,
Estadio Bicentenario Lucio Farifia Femandez, Cabalgatas “Viejo Pichon®, Centro “Sport Club Q7
Centro Turistico “El Edén”.

SECRETARIA MUNICIPAL ACTA 02/2017
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2.6.4 Ocupacion y Cesantia
Nivel de pobreza e ingresos promedios.

Tabla N° 06: Estimacion de Incidencia de pobreza (%). Comuna de Quillota, Region del Valparaiso

2013.
. Diferencia pobreza 2011-2009
Territorio 2011 2013 (puntos porcentues)
COMUNA* 234 142 92
REGION 245 156 89
PAIS 223 144 78

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social 2011
*  Solo esfimaciones comunales son SAE, la informacion que se refiere a regiones y pais provienen de medicion a partir
de Casen 2009-2011.

Tabla N° 07: Ingreso promedio de los hogares. Comuna de Quillota, Region del Valparaiso 2011.

SECRETARIA MUNICIPAL ACTA 02/2017

Territorio Ingreso Auténomo Subsidio Monetario Ingreso Monetario
COMUNA 596.360 9378 605.738
REGION 637668 15104 652.771
PAIS 782953 17.321 800274

Fuente: Encuesta de Caracterizacion Socioeconomica Nacional (CASEN) 2011, Ministerio de Desarrollo Social
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Tabla N° 08: Numero de trabajadores por Rama de Actividad, Comuna de Quillota, Regién del

Valparaiso 2012-2016
Comuna
Origen ] ]

2009 2011 2013
Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura 6.956 6.913 5440
Pesca 0 0 0
Explotaciones de Minas y Canteras 82 357 163
Industrias manufactureras no metalicas 1.447 1.839 1.780
Industrias manufactureras metalicas 321 635 698
Suministro de electricidad, gas y agua 39 50 15
Construccion 1998 2456 3804

Comercio al por mayor y menor, repuestos, vehiculos,

automotores/enseres domésticos 3781 4315 5981

Hoteles y restaurantes 401 579 754
Transporte, almacenamiento y comunicaciones 989 1236 2094
Intermediacion financiera 239 196 61
Actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler 1.131 11479 1438
;:Slrigier:li::ir:cif)n publica y defensa, planes de segundad social afiliacion 150 285 163
Ensefianza 2212 2319 2603
Servicios sociales y de salud 626 783 789
Otras actividades de servicios comunitarios, sociales y personales 503 569 466
Consejo de administracion de edificios 0 0 14
Organizaciones y organos extraterritoriales 0 0 0
Sin informacion 1 1 1
Total 20.876 23762 | 253864

Fuente: Servicio de Impuestos Internos (Sli)

Cabe mencionar que en los afios analizados pudimos observar un incremento en el nimero de
trabajadores en relacion a las poblacion proyectadas por el INE, en el afio 2009 fue un 34,6% de la
poblacion estaba desarrollando algun tipo de trabajo, en el afio 2011 fue de un 37,7% y en el afio 2013
un 39,43%.

Las principales actividades por rama en la comuna son: Agricultura, Comercio Ensefianza,
Construccion y Transporte.

13
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Desde el afio 2009 al 2013 la agricultura ha tenido un marco descenso en relacién a la mano de obra
en 12.1 puntos porcentuales. Las ramas que han tenido un mayor incremento es construccion 5.2 y
transporte con un 3.5 puntos porcentuales en el periodo analizado.

2.1 Educacionales

La educacion es uno de los factores que mas influye en el avance y progreso de personas y
sociedades. Ademas de proveer conocimientos, la educacion enriqueces la cultura, el espirifu, los
valores y todo aquello que nos caracteriza como seres humanos.

Tabla N°9: Arios de Escolaridad Promedio. Comuna de Quillota, Region del Valparaiso 2011.

Terntorio Promedio Escolaridad
COMUNA 91
REGION 10.8
PAIS 10.5

Fuente: Desarrollo Social 2011

La educacion en Chile se divide en cuatro fases: parvularia, basica, media y superior.

El Estado considera a la educacion basica y media como obligatorias (12 afios). Al revisar los datos
de la tabla, estos se encuentra por bajo lo esperado tanto a nivel comunal, regional y pais. Por lo que
cobra mayor relevancia el generar estrategias y politica publicas para lograr disminuir las cifras de
desercion escolar y alcanzar mejores niveles para bienestar social y de crecimiento econoémico.

2.8 Vivienda

El Derecho universal a una vivienda, digna y adecuada, como uno de los derechos humanos, que
aparece recogido en la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, es por esto que
analizaremos la tenencia y calidad las viviendas e indice de hacinamiento de los hogares.

La tenencia de la vivienda se refiere a la relacion que existe entre los residentes y la propiedad de la
vivienda, sin referencia al terreno en el cual esta ubicada la misma.

La situacion de tenencia de la vivienda es uno de los aspectos a considerarse dentro del concepto
de vivienda adecuada. La vivienda debe procurar seguridad no solo en sus esfructuras, sino también
en su tenencia, de tal forma que se minimice el riesgo desalojo para sus residentes.

SECRETARIA MUNICIPAL ACTA 02/2017
LMG/HCM/DMB/j1lm. -

14



SECMU - CONCEJOS 2017

ACTA 02/2017

e s:

Plan Comunal de Salud Quillota  2017-2019

Tabla N° 10: Tipo de tenencia de la vivienda. Comuna de Quillota, Region de Valparaiso 2011

i % segun Territorio
Tenencia _

Comuna Region Pais
Viviendas Pagadas 42.04 51.76 53.56
Viviendas Pagandose 24 47 11.28 119
Armendadas 16.62 18.99 16.97
Cedidas 13.51 13.52 1485
Usufructo 1.96 3.31 177
Ocupacion Irregular 0.18 059 032
Total 100 100 100

Fuente: Encuesta de Caracterizacion Socioecondmica Nacional (CASEN) 2011, Ministerio de Desarrollo Social

Tabla N° 11: Calidad de la vivienda. Comuna de Quillota, Region de Valparaiso 2011

_ o % segun Territorio
Calidad de la Vivienda _
Comuna Region Pais
Aceptable 90.03 86.064 81.30
Recuperable 9.97 12.23 1719
Irrecuperable 0 113 1.50
Total 100 100 100

Fuente: Encuesta de Caracterizacion Socioeconomica Nacional (CASEN) 2011, Ministerio de Desarrolle Social

Tabla N° 12: indice de Hacinamiento de hogares. Comuna de Quillota, Regién de Valparaiso 2013

. . % segun Territorio
Calidad de la Vivienda
Comuna Region Pais
Sin Hacinamiento 90.74 9244 899
Con Hacinamiento 9.26 7.56 101
Total 100 100 100

Fuente: Encuesta de Caracterizacion Socioeconbmica Nacional (CASEN) 2011, Ministerio de Desarrolio Social

Los niveles de hacinamiento en la comuna, presentan una tendencia baja en relacion a afios
anteriores, en la Encuesta Casen 2011 los hogares con hacinamiento en nuestra comuna es de 9.3%,
de estos un 96.3% con nivel de hacinamiento medio y un 3.7% niveles criticos, estos indicadores son
menores que el porcentaje de hogares en esta situacion en el pais donde los hogares sin hacinamiento
es de un 89.8% y con hacinamiento un 10.1%. Complementando los indicadores de hacinamiento
muestran que la comuna tiene una cantidad de hogares en situacion de hacinamiento inferior en un
0 8 puntos porcentuales al promedio nacional
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2.9 Servicios Bésicos y Saneamiento

Los servicios basicos en la poblacion son las obras de infraestructuras necesarias para contar con una
vida saludable, y evitar asi el deterioro de la misma. Entre dichos servicios podemos mencionar: Agua

Potable, Alcantarillado Sanitario etc.

Plan Comunal de Salud Quillota  2017-2019

Tabla N°13: Servicios Basicos. Comuna de Quillota, Regién de Valparaiso 2013

Area Cobertura de agua Cobertura de Cobertura de agua
potable (%) alcantarillado (%) servida (%)
Pais 99.8 95.9 86.9
Valparaiso 99.3 918 N7
Quillota 99.7 99.3 99.4

Fuente: Elaboracion propia segun informacion de Superintendencia de Servicios Sanitarios (SISS)

Como se observa en la tabla, la comuna de Quillota tiene mejores indicadores en relacion a la region

y pais en cobertura de agua potable, cobertura de alcantarillado y cobertura de agua servida.

Respecto del origen del agua, el 99.7% de los hogares disponen de agua entregada por la red plblica
con medidor propio o compartido, valor que es inferior levemente al porcentaje nacional y superior al

regional.

Los datos sobre los sistemas de eliminacion de excretas muestran un 99.3% de los hogares

conectados a alcantarillado o fosa séptica, cifra que resulta superior a la region y la nacion.

En relacion a la cobertura de agua servida Quillota tiene un 99 4% superior a lo informado a nivel

regional y nacional.

Indicador de Saneamiento permite conocer las condiciones de saneamiento necesarias para el
funcionamiento de la vivienda, referidas a disponibilidad de agua y el medio de eliminacion de excretas.

Tabla N° 14: Indicador de Saneamiento. Comuna de Quillota, Regién de Valparaiso 2013

% de Hogares con
Lugar Saneamiento Deficitario
COMUNA 6.46
REGION 12
PAIS 1698

Fuente: Ficha de Proteccion Social, Ministerio de Desarrollo Social

SECRETARIA MUNICIPAL ACTA 02/2017
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2.10. Sequridad Social

El Sistema Previsional de Salud en Chile constituye un sistema mixto, integrado por instituciones y
organismos publicos y privados. El subsector publico esta representado principalmente por el Fondo
Nacional de Salud, FONASA, que es el atiende a la poblacién méas pobre, de mayor edad y con mayor
carga de enfermedades; y el subsector privado por las Instituciones de Salud Previsional, ISAPRES.

Grafico N° 02: Distribucion de la Poblacion de Quillota, segin Sistema Previsional de Salud

Sistema Previsional de Salud

2011 2008

Particular
Isapre
- 87,2%
Publico 82,1%

De acuerdo al grafico comparativo de los reportes INE en los afios 2008 — 2011, se mantiene la
tendencia en las personas de nuestra comuna afiliada en una mayor concenfracion al sistema Publico,
siendo por tanto beneficiarios de nuestro sistema comunal de salud. El porcentaje de afiliacion al
sistema publico en el 2011 es de un 87,2% son mayores que a nivel nacional (78,79%).

Tabla N° 15: Distribucion de la Poblacion inscrita en Fonasa, Comuna de Quillota, Region de

Valparaiso 2013
Lugar Fonasa
COMUNA 85.5
REGION 782
PAIS 749

Fuente: Fonasa 2013

Se observa que a nivel comunal es mayor el porcentaje de beneficiarios Fonasa en relacion a la region
y el pais.
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Identificar organizaciones Comunitarias.

Plan Comunal de Salud Quillota  2017-2019

Tabla N° 16: Namero de organizaciones Sociales y Comunitarias, Comuna de Quillota, Region

de Valparaiso

Objetivo Central N° de Organizaciones
Deportivas 163
Culturales 23
Adulto Mayor 68
Juveniles 21
Mujeres 12
Productivas 5
Vivienda o Habitat | Comités de Vivienda 76
Comités de Pavimentacion 14
Comités de Agua Potable
Comités de Saneamiento
De Ayuda 35
Centros de Padres y apoderados 56
Organizaciones Religiosas 6
Otras Organizaciones 22
Total 504

Fuente:Oficina Organizaciones Comunitarias, llustre Municipalidad de Quillota
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212, Sector Salud
2121 Organizacion de la Red Asistencial
Establecimiento Pertenencia Direccién Teléfono
Centro Comunitario de Salud Calle A 3
Familiar Cardenal Ral Silva Piblico | 2° neoncagua 13, 332294721
, Quillota
Henriquez "Cerro Macaya"
Centro Comunitario de Salud . Calle Vicufia Mackenna
Familiar Santa Teresita Publico 525, Quillota 332318152
Centro Comunitario de Salud Péblico Calle Teniente Riguelme
Familiar Ruta Norte 230, Villa La Escuela
Centro de Salud Qardenal Raul Silva Péblico Avgn\da Las Industrias S/N, 332319757
Henriquez de Quillota Quillota
Centro de Salud Familiar Boco Publico | Calle Colon S/N, Quillota | 332294889
Centro de Salud Familiar La Palma Publico gi‘i‘”eof;an Francisco SN, 332294765
Centro de Salud Familiar San Pedro Publico gi‘i‘lfotl:;ene Schneider SN, 332293150
Consultorio Dr. Miguel Concha Publico | Calle Maipti 902, Quillota | 332291285
Hospital San Martin (Quillota) piblico | 216 Conoepaion 1050, 1435509
Quillota
. Calle Camino Manzanar
Posta de Salud Rural Manzanar Publico ) 33229488
SIN, Quillota
SAPU Quillota Plblico | Calle Maipti 902, Quillota | 332291285
SAPU San Pedro Pablico | @21 Rene Schneider SN, | 3394345
Quillota
Centro Programa Emerger Publico | Calle Freire 1112, Quillota | 332257577
Centro del Adulto Plaza Mayor Publico Calle San Martin 290,
Quillota
Unidad de Atencion Primaria iy Calle San Martin 290,
) Publico
Oftalmologica Quillota
Centro de Rehabilitacién con base " Pasaje Ankara 362 Villa
) Publico . .
comunitaria Paraiso, Quillota
Plataforma de Gestion Familiar Publico Ca\.\e San Martin 67, 332313632
Quillota
Gentro de Promacion dé [a Salud Piblico | Avenida Condell 1440 |332318384
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2.122. Flujos de Derivacion

COMUNIDAD ATENCION ATENCION
FAMILIA AMBULATORIA CERRADA
USUARIO

SAPU

~ UNIDAD

EMERGENCIA

HOSPITAL

—
O
(|
[
(|
(|

2.12.3. Recursos Materiales

Describir el nimero de Establecimientos de Salud de la Comuna (CESFAM, CECOSF,
SAPU, SUR, EMR, PSR), Ambulancias, Equipos de Radiografia o Ecografos (si poseen),
Pabellon de Cirugia Menor, entre ofros, y el estado operativo de éstos.

Establecimientos de Salud | Namero

CESFAM 03

CECOSF 03

CES 02

SAPU 02

PSR 01

UAPO 01

Pabellon de Cirugia Menor 01

Equipamiento

Equipamiento Nuamero | Estado Operativo
Radiografo Dental 02 Bueno
Ecografo 01 Bueno
Campimetro 01 Bueno
Lampara de Hendidura 01 Bueno
Tonémetro 01 Bueno
Qﬁ;lmoswplo directoe 01 Bueno
indirecto
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2.12 4. Recursos Financieros

Plan Comunal de Salud Quillota

2017-2019

Tabla N° 17 Presupuesto de Salud aprobado afio 2017, Comuna de Quillota, Region de Valparaiso.

Ingresos Totales
Ingresos Salud Area Salud Ingresos por | Gastos Salud | Gastoen Gastos del
Municipio [Ingres.o.TotaI Desconiadas. las Aporte del (Gasto Total Personal Funcionamiento
Percibido) Transferencias | MINSAL (Per | Devengado) | del Sector del Sector
(M$) del Municipio al | Capita) (M$) (M$) Salud (M$) Salud (M$)
Sector (M$)
500.000 6.887.705 6.387.705 5.318.147 6.887.706 | 5320012 1.209.193
Fuente: Sistema Nacional de Informacion Municipal, Subsecretaria de Desarrolio Regional y Administrativo.
2125 Recursos Humanos
Dotacion 2017
Establecimientos
CECOF CECOF CESFAM CESFAM CESFAM CES CES Depto.
Mayaca Santa La Palma |Boco Manzanar | SanPedro | CRSH | Miguel | de Salud
Teresita Concha
Médicos 66 35 5 22 140 589 22
Quimico Farmacéutico
Odontdlogos 22 66 55 42 44 473 134 44
Matrdn/a 22 44 33 29 44 297
Asistente Social 44 39 33 220 176 44
Kinesidlogo/a 9 44 11 44 431
Nutricionista 20 11 22 19 24 143 88 44
Enfermero/a 44 44 44 55 396 308
Tecndlogo laboratorio
Tecnologo rayos
Educadora Parvulos 55
Psicélogo 22 11 11 66 341 44 44
Profesor Ed. Fisica 44
Tp. Ocupacional 22 132
Ingenieros 28
Directores 44 a4 a4 39 44 a4 a4 44
TENS 44 154 352 502 1672
TENS Farmacia 44 44 44 44 44
TENS Laboratorio
TNS Odontolégico 44 (5151 3177 44 88
TNS Contable 836
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TNS Estadistico

Cecof Cecof CESFAM La CESFA PSR CESFAM CES CES Depto.
Cerro Santa Palma M Boco | Manzanar | San Pedro | CRSH Miguel | de Salud
Mayaca | Teresita Concha

Técnico Enfermeria R a8 44 44 88 44 88 440 792

Técnico Odontoldgico

Técnico Farmacia

Podélogo/a

Adms SOME

Adms Laboratorio

Adms Direccion 44 44 44 44

Adms Estadisticos

Adms Per cdpita 33 44 44 44 176 1083 1089 132

Conductores 44 396

Auxiliares de Servicio 44 11 44 44 308 143 264 110
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3. DARNOEN SALUD

3.12. Tasas de Mortalidad

3.12.2. Mortalidad General (indice de Swaroop)

Plan Comunal de Salud Quillota  2017-2019

Tabla N° 18: Tasa de Mortalidad General e indice de Swaroop segln sexo, Comuna de Quillota,

Region de Valparaiso, Chile 2012

TASA DE MORTALIDAD GENERAL™ INDICE DE SWAROOP™
Territorio

Total Hombre Mujer Total Hombre Mujer
COMUNA
idescartando | g g 72 61 83% 8% 88%
casos mal
ingresados)
COMUNA 0 0 .
DEIS 6.9 76 6.2 83.3% 78% 88%
REGION 63 6.6 60 80.1% 752% 85.3%
PAIS 55 59 51 76.4% 71.1% 82.3%

Fuente: Departamento de Estadisticas e Informacion de Salud. MINSAL 2012

* Por 1.000 habitantes
** Porcentaje de defunciones ocurridas en personas de 60 afios y mas. Reformulacion del indice de Swaroop propuesta
por Rodrigues de Paiva; Juliano; Ferreira Novo; Leser Revista. Salud Pdblica Vol 21 no 2, 1987
***7 casos mal asignados (residentes de otras comunas) Fuente: Departamento de Estadisticas e Informacion
de Salud. MINSAL 2012 * Por 1.000 habitantes

El total de fallecidos de la comuna en el afio 2012 asciende a 603. Las personas mayores de 60 afios
corresponden al 41 3% superando al SSVQ y al pais.

La tasa de Mortalidad general es mayor en la comuna, sin embargo, la estructura demografica de la
pablacién muestra a la comuna mas envejecida que el resto del pais y la regién, por lo que se debiera
efectuar un ajuste de tasas

Tabla N°19: Tasa de Mortalidad General e indice de Swaroop segiin sexo, Comuna de Quillota,

Region de Valparaiso, Chile 2015

TASA DE MORTALIDAD GENERAL* INDICE DE SWAROOP™
Territorio
Total Hombre Mujer Total Hombre Mujer
COMUNA 6.6 13 6.5 88.4% 80 % 90%
REGION 6.3 6.6 60 80.1% 79.2% 85.3%
PAIS 55 59 5.1 76.4% 71.1% 82.3%

Fuente: Unidad de investigacion Departamento de Salud Quillota

23



SECMU -
ACTA 02/2017

€N

20t AA
'

CONCEJOS 2017

unicipal de Centrog de Salud

Plan Comunal de Salud Quillota  2017-2019

El total de fallecidos de la comuna en el afio 2015 asciende a 624. Las personas mayores de 60 afios
corresponden al 85% superando al SSVQ y al pais. Las mujeres que fallece después de los 60 afios
asciende a 552 casos, significando un 88 % del total, cifra que sitlia a la comuna a nivel de paises
desarrollados y por sobre el pais y la region.

3.12.3. Mortalidad Infantil

Tabla N°20: Tasa de Mortalidad Infantil y sus componentes, Comuna de Quillota, Regién de
Valparaiso

Tasa de Mortalidad Tasa de Mortalidad
Territorio Tasa de Mortalidad Neonatal Post neonatal
Infantil (Defunciones menores | (Defunciones 28 dias
a 28 dias) a 11 meses)

COMUNA (pescartando 16 16 0
mal asignados]
COMUNA DEIS 24 1.6 0.8
REGION 6.1 42 19
PAIS 7.2 52 20

Fuente: Departamento de Estadisticas e Informacion de Salud. MINSAL 2014, Unidad de Investigacion
Departamento de Salud |. Municipalidad de Quillota

La comuna presenta un significativo menor nimero de fallecidos menores de 1 afo con tasas muy por
debajo del pais y la region, concentrado ésta en los Neonatos.

Tabla N° 21- Evaluacion de la mortalidad general, indice de Swaroop y mortalidad infantil Comuna de
Quillota, desde afio 2010 a 2015

Tasade Tasa de indice de Tasa de
Afio Netatiod Mortalidad Fop Mortalidad
General Infantil
2010 139 67 ND 57
2011 144 68 80.5% 67
2012 137 66 83.3% 41
2013 137 67 82.4% 52
2014 125 67 83.3% 16
2015 126 66 85% 33

Fuente: Departamento de Estadisficas e Informacion de Salud. MINSAL, Unidad de Investigacion
Departamento de Salud |. Municipalidad de Quillota
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3.124. Mortalidad de la Nifiez y Adolescencia

Tabla N°22: Tasas de Mortalidad de la Nifiez y Adolescencia, Comuna de Quillota, Region de

Valparaiso 2014
Tasa de Mortalidad | Tasa de Mortalidad | Tasa de Mortalidad | Tasa de Mortalidad
Termitorio de la Nifiez de la Nifiez de la Adolescencia | de la Adolescencia
14 afios 5-9 afios 10-14 arfios 15-19 anos
COMUNA 0 35 0 27
REGION 22 08 12 37
PAIS 29 14 16 43

Fuente: Departamento de Estadisticas e Informacion de Salud. MINSAL 2014
* Tasa por 100.000 habitantes de cada grupo de edad y sexo

3.12.5. Mortalidad del Adulto

Tabla N°23: Tasa de Mortalidad del Adulto, Comuna de Quillota, Region de Valparaiso 2014

Tasa de Mortalidad del Adulto Tasa de Mortalidad del Adulto
Territorio 20-44 arios 45-64 afos
Hombre Mujer Hombre Mujer
COMUNA 15.7 3.0 736 34
REGION 119 59 60.0 338
PAIS 13.7 56 625 327

Fuente: Departamento de Estadisticas e Informacion de Salud. MINSAL 2014
* Tasa por 1.000 habitantes de cada grupo de edad y sexo.

3.12.6. Mortalidad del Adulto Mayor

Tabla N°24- Tasa de Mortalidad del Adulto Mayor, Comuna de Quillota, Region de Valparaiso 2014

Tasa de Mortalidad del Tasa de Mortalidad del
Territori Adulto Mayor Adulto Mayor
ermtona 65-79 afios 80 y mas afios
Hombre Mujer Hombre Mujer
COMUNA 34.2 19.2 137.6 91.9
REGION 304 174 134.0 1016
PAIS 287 176 1131 98.8

Fuente: Departamento de Estadisticas e Informacion de Salud. MINSAL 2014
* Tasa por 1.000 habitantes de cada grupo de edad y sexo.
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3127 Mortalidad por Causas
PAIS REGION Comuna
2011
Defunciones | Tasa | Defunciones | Tasa | Defunciones | Tasa
AQ0-gg | Cieras enformedades 1884 | 109 201 13 11 123
infecciosas y parasitarias
C00-D48 | Tumores (neoplasias) 23.672 137.2 2827 159.0 166 186.5
EQ0-Egp | Enfermedades endocrinas, 4640 269 476 28 2 247
nutricionales y metabdlicas
FooFgo | [rastomos mentales y del ND ND ND ND 14 157
comportamiento
G00-G99 Enfgrmedades del sistema ND ND ND ND ND 97
nervioso
olgg | Cnfermedadesdelsistema | ooy | 1493 | ssm  |te77| 157 | 1764
circulatorio
Joo-Jgg | Enfermedades del sistema 9104 | 528 | 1055 594 54 605
respiratorio
Kookgy | ErMermedadesdelsstema | gogy | 44 | 719 | 405 3% 404
digestivo
NOO-N99 Enferrngdat_ies del sistema % 104
genitourinario
Ciertas afecciones
P00-P96 | onginadas en el periodo 870 5.0 64 36 3 33
perinatal
Malformaciones congénitas,
Q00-Q99 | deformidades y anomalias 956 55 89 50 6 6.7
cromosémicas
Sintomas, signos y
ROO-Rgg | Mallazgos anomales clinicos | 5 3g3 138 227 1238 13 145
y de laboratorio, no
clasificados en ofra parte
V00-Y98 | Causas externas 8.027 465 759 27 41 46.0
Restodo | pesto de causas 5065 | 599 ND ND 51 58.0
codigos
De la tabla podemos extraer que en Quillota la mayor tasa de mortalidad es por Tumores (neoplasias)
superando a la region y pais. Otra causa que tiene igual caracteristica es Malformaciones congénitas,
deformidades y anomalias cromosomicas, ambas patologias asociadas a factores genéticos.
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Tabla N°25: Mortalidad General segun principales grupos de causas, comuna Quillota 2013- 2015

Comuna 2013 Comuna 2015
Defunciones | Tasa | Defunciones | Tasa
Total de Causas [1] 608 678,2 624 696,1
A00-B99 Clerta.s e.nfermedades infecciosas y 8 89 10 12
parasitarias ’ !
C00-D48 | Tumores (neoplasias) 153 1707 172 191,9
£00-E90 Enfer@ades endocrinas, nutricionales y 18 201 0 1469
metabolicas ' ’
FO0-FS0 | Trastornos mentales y del comportamiento 12 134 14 15,6
G00-G99 | Enfermedades del sistema nervioso 17 19,0 22 245
100-199 Enfermedades del sistema circulatorio 166 185,2 166 185,2
J00-J99 | Enfermedades del sistema respiratorio 70 78,1 58 64,7
K00-K93 | Enfermedades del sistema digestivo 29 323 51 56,9
NOO-N99 | Enfermedades del sistema genitourinario 22 245 29 323
PO0-P96 Cle.rtas afecciones originadas en el periodo 1 11 0 0.0
perinatal ’ ’
Q00-Q99 Malforn}acnones oo’ng{.enltas, deformidades y 4 45 5 56
anomalias cromosomicas ’ ’
Sintomas, signos y hallazgos anormales
R0O0-R99 | clinicos y de laboratorio, no clasificados en 17 19.0 15 16,7
ofra parte
V00-Y98 | Causas externas 21 234 30 335
Restode | pesto de causas 70 781 10 112
codigos

Tasas de causas calculadas *100.000
Al igual que afios anteriores las principales causas de defunciones durante el 2015 son por tumores
(neoplasias), enfermedades del sistema circulatorio y enfermedades del sistema respiratorio
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Grafico N°3 Distribucion porcentual de localizacion especificas de tumores, Quillota 2015
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mDe Mama
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m Dl Pancreas

mDe Colon

m De Vejiga Urinaria

mDe Cuellode utero

M De sitios no especificados

m De Tiroides

Grafico N°4: Distribucion porcentual de diagnésticos de Enfermedades del Sistema Circulatorio,
Quillota 2015
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3.2 Esperanza de vida al nacer

Es una medida resumen, con la cual se puede comparar la mortalidad de diferentes poblaciones y
también para ver la evolucion de la misma poblacion a través del tiempo, ya que no esta afectada por
la estructura por edades.

Tabla N°26- Esperanza de Vida al nacer 2005- 2010

Comuna | Region | Pais

Esperanza de vida al nacer de mujeres 799 812 | 815

Esperanza de vida al nacer de hombres 748 753 | 755
Fuente: Epidemiologia, Ministerio de Salud

3.3 Afios de vida potencialmente perdidos (AVPP)

Este indicador ilustra la pérdida que sufre la sociedad como consecuencia de la muerte de personas
jovenes o de fallecimientos prematuros. El supuesto en el que se basan los AVPP es que cuando mas
prematura es la muerte, mayor es la pérdida de vida_

Tabla N°27: Afios de Vida Potencialmente Perdidos, Comuna de Quillota, 2010

HOMBRES MUJERES
Grupo de edad APVP TR%% ge APVP Tzspa‘l, ge
Total 1573 318 1413 33.02
Menor de 1 afio 99 1631 132 22877
1 a4 afios 0 0 35 15.09
Ha9afos 0 0 0 0
10 a 14 afios 0 0 0 0
15 a 19 afios 36 937 12 2066
20 a 24 aiios 6/ 16.84 M4 947
25 a 29 afios 153 4058 A 8.68
30 a 34 afios 110 38.09 h6 19.82
35 a 39 arios 48 1756 74 2514
40 a 44 afios 229 8422 108 36.96
45 a 49 afos 140 4754 129 3955
50 a 54 arios 100 36.38 200 67.36
55 a b9 afios 223 100 174 7166
60 a 64 arios 122 68.27 17 3874
b a 69 afios 168 11562 163 100.12
10 a 74 afios 78 7573 85 7019
15 a 79 afios 0 0 43 42 96
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Cuando se observa la tasa de AVPP por cada 1000 quillotanos diferenciados por grupos etarios,
exceptuando al fallecimiento de los menores de 1 afio en donde la tasa siempre seré alta por la gran
canfidad de AVPP al producirse fallecimientos a temprana edad, que los rangos etarios con mayores
tasas de AVPP son en primer lugar 65 a 69 afios, segundo lugar 55 a 59 afios y tercer lugar 40 a 44
afios.

En el caso de las mujeres los rangos etarios con mayores tasas de AVPP son en primer lugar 65 a
69 aros, segundo lugar 55 a 59 afios y tercer lugar 70 a 74 afos.

3 4 Indicadores de Morbilidad

Descripcion del perfil epidemiologico de consultas de morbilidad por principales grupos de
diagnosticos.

Enfermedades Cardiovasculares

Las personas bajo control en la comuna de Quillota durante el 2015 corresponden a 13 324, la mayor

concentracion se encuentra en el area urbana con un 80%, en relacion a la poblacién per capita de
esta area, los pacientes con patologias cardiovasculares corresponden a un 19.4%.

En los cenfros de salud rurales aumenta significativamente en termino de proporcién los pacientes

con diagnostico cardiovascular en relacion al per capita, Boco 27 3%, La Palma 26 8% y San Pedro
212%.

Gréafico N°5: Clasificacion de Riesgo Cardiovascular de la Poblacion bajo control, comuna Quillota
diciembre 2015.

m Bajo mModerado mAlo
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Tabla N°28: Clasificacién riesgo cardiovascular de la poblacion bajo control en Programa
Cardiovascular, comuna Quillota a diciembre 2015, segun sexo.

Clasificacion | Hombres | Porcentaje | Mujeres | Porcentaje
Bajo 1.039 225 2849 32,7
Moderado 1.395 30,2 2.694 3

Alfo 2186 473 3161 36,3

Tabla N°29: Diagnostico de patologias cardiovascular de la poblacién bajo control, comuna Quillota
a diciembre 2015, segiin sexo.

Patologia Total Hombres | Porcentaje Mujer Porcentaje
Hipertensos 10764 3796 4256 6968 474
Diabéticos 4162 2313 26 1849 126
Dislipidemicos 8663 2793 N4 H870 40

Tabla N°30: Cobertura por diagnostico en Diabetes Mellitus e Hipertension Arterial, comuna Quillota,

diciembre 2015
Patologia N° de personas N° de personas bajo Cobertura
estimadas control
HTA 15576 10764 69.1
DM 8204 4162 507

Usuarios con Patologias Cardiovasculares Compensadas Bajo Control

Los Hipertensos con presion arterial < a 140/90 mmHg corresponden a un 62.6% de los pacientes
bajo control. En relacién a los hombres el 60% se encuentra en este rango y las mujeres 63 9%

Los Diabéticos con HbA1C<7% corresponde a un 45 2% del total de los pacientes bajo control. Segtn
distribucion por sexo los hombres compensados representan un 45 7% y las mujeres 44 6%

Los Diabéticos con HbA1C<7% - PA < 130/80mmHg y Colesterol LDL < 100 mg/dl representan a un
16.9%, los hombres 11.7% y las mujeres 23.5%.
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Enfermedad Renal Cronica

Grafico N°6: Clasificacion de Deteccion y Prevencion de la progresion de la Enfermedad Renal
Crénica, comuna Quillota a diciembre 2015
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o Etapa G5 [VFG <15 ml/min)

En relacion a la Deteccion y Prevencion de la progresion de la Enfermedad Renal Cronica se ha
clasificado al 25.9% de la poblacion bajo control en el Programa Cardiovascular.

Obesidad y Sobrepeso

La obesidad ha llegado a constituir un Chile y en muchos paises del mundo, un serio problema de
salud publica, no solo por su elevada prevalencia, sino también por su asociacion a enfermedades
cronicas no trasmisibles del adulfo. La enfermedad es la consecuencia de un desequilibrio mantenido
en el tiempo, entre el aporte y el gasto calorico, que por diversas razones, tanto directas como
indirectas, llevan a la obesidad.

Segun el Ministerio de Salud, el 67% de los adultos chilenos presenta exceso de peso. Asi Chile es el
quinto pais con mas obesidad en el mundo, de acuerdo a la Organizacion para la cooperacion y el
Desarrollo Econémico (OCDE).
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Gréfico N°7: Diagnostico Nutricional segin Examen de Medicina Preventiva, comuna de Quillota
durante el 2015.
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» Obesidad

La malnutricién por exceso en los mayores de 15 y méas afios representa al 58.1% en la comuna, a
nivel del Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota es de un 59% y en el pais 62 6%. Segun sexo los
hombres con malnutricion por exceso en la comuna corresponden a un 58 9%, servicio de salud 55.8%
yen el pais 599.6. Las mujeres en la comuna con mal nutricion por exceso representan el 57 5% a nivel
de servicio de salud el 40.2% y pais 64 .8%.

Gestantes

En las dltmas décadas en Chile se ha producido un cambio en la distribucion etania de las madres,
dandose que en edades més tardias ha aumentado los niveles de fecundidad y disminuyendo en la
adolescencia gracias a politicas en materia de prevencion y concientizacion.

Gréfico N°8: Ingresos a control prenatal segln grupo etareo, durante el 2015
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Durante el 2015 ingresaron a control prenatal en los establecimientos de salud de la comuna 1088
gestante. Las adolescentes representan el 13.8% de total de las gestantes, en relacion al afo 2014
ha disminuido 4,2 puntos porcentuales, también es inferior en comparacion a servicio de salud que es
de 14 3% y a nivel pais 15 4%

Otro dato interesante es que 12 4% de las mujeres se embarazan entre los 35 y 44 afios a nivel
regional es de un 15%. Esto se da por el incremento de la participacion femenina en el mundo laboral,
las mejores oportunidades de crecimiento profesional, educacional entre otros.

Dependencia en las Personas Mayores

Chile vive un envejecimiento acelerado, caracterizado por una baja tasa de reemplazo. El segmento
que mas crece y que proyecta crecer es el grupo de 75 afios 0 mas, este envejecimiento trae mensajes
de urgencia a las politicas publicas respecto de la atencion a la dependencia y el fomento de la
autonomia

El deterioro funcional es un indicador prondstico de discapacidad y dependencia, por lo que su
evaluacion adquiere especial relevancia. Los instrumentos mas usados para estudiar la funcionalidad
en el adulto mayor, miden las actividades de la wida diania (AVD)

Estudios realizados a nivel nacional, revelan que entre un 21 4% y 25% de las personas de 60 afios y
mas presentan dificultad en la realizacion de actividades de la vida diaria y un 10,7% discapacidad
severa. En relacion a la prevalencia de personas mayores postrados, el Ministerio de Salud estima
que un 3.3% de adultos mayores se encuentran en dicha situacion.

Grafico N°9: Clasificacién segtn grado de dependencia de los adultos mayores bajo control, comuna
Quillota a diciembre 2015
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Durante el 2015 se realizaron 1471 Examen de Medicina Preventiva en Adulto Mayores en los
establecimientos de salud de la comuna, el 66.6% fueron clasificados como autovalentes, a nivel del
servicio de salud representan el 72 6%

Tabla N°31- Tabla comparativa de clasificacion segiin grado de dependencia de los adultos mayores

Plan Comunal de Salud Quillota  2017-2019

bajo control, segin sexo, comuna Quillota, Servicio de Salud a diciembre 2015

Hombres Mujeres

Clasificacion| Comuna | Servicio de Salud Comuna | Servicio de Salud

N° % N° % N° % N° %
Autovalente | op3 | 468 | 6053 | 493 | 447 | 449 | 9453 | 433
Sin Riesgo
AutO\:ralente 82 172 | 3178 26,0 297 228 | 6080 | 278
con riesgo
Resgode 1 5p | 409 | 1392 | 13 | M9 | 12 | 304 | 139
Dependencia
Dependente | g7 | 04 | 1174 | 96 | 143 | 144 | 2266 | 104
Leve
Dependente | o 2.1 188 15 2% 26 | 3N 1,7
Moderado
Dependiente

7 15 165 13 17 1.7 351 16
Grave
Dependiente 5 11 122 1,0 16 16 279 13
Total
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3.5 Enfermedades de Notificacion Obligatoria (ENO)
Tabla N° 32: Namero y Tasa de Enfermedades de Notificacion Obligatoria, Comuna de Quillota,
Region de Valparaiso 2011-2015.
Numero de Casos por afios
Enfermedad 2011 2012 2013 2014 2015
N° | Tasa | N° | Tasa | N° | Tasa | N° | Tasa | N° | Tasa
De transmisién alimentaria
Carbunco
Colera
Fiebre Tifoidea y Paratifoidea
Meningitis Meningoencefalitis Listeniana
Triquinosis

De transmisién respiratoria

Enf. Invasora por Haemophilus Influenzae b

Enf. Meningococicas (Bacteriana)

Meningitis bacteriana no clasificada en ofra parte

Tuberculosis 3|34 |5 |56 | 8|89 |10 111] 4| 44

De transmision sexual

Gonorrea

Sifilis 1] 14 5| 85| 2| 22

Prevenibles por inmunizacion

Difteria

Parotiditis 1111 1] 11| 2] 22 11 11

Rubéola

Sarampion

Tétanos

Tétanos Neonatal

Tos ferina (Coqueluche) 2123 |1 11 (2|22 | 2| 22

Hepatitis viricas

Hepatitis A 1] 11 2| 22

Hepatitis B 11 11

Hepatitis C I S O O R I 1] 14

Las demas Hepatitis

Zoonosis y Vectoriales

Brucelosis

Dengue

SECRETARIA MUNICIPAL ACTA 02/2017
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Enfermedad de Chagas 6

68 | 13 | 146

10

112

1.7

14

153

Feto y recién nacido afectados por enfermedades
infecciosas y parasitarias de la madre

Hidatidosis (equinococosis)

Infeccion por Hanta Virus

Leptospirosis

Importadas

Fiebre amarilla

Malaria

Otras

Enfermedad de Creutzfeld-Jacob |

Fuente: Departamento de Estadisticas e Informacion de Salud. MINSAL 2006-2010.

* Tasa por 100.000 habitantes.

3.6 Consultas Médicas (Tasas de Consultas)

Si bien solo se maneja como tasa general, el andlisis por tasas diferenciadas en grupos etareos
especificos permite distinguir las edades de mayor y menor consulta, para asi generar medidas

estratégicas en el enfoque de recursos.

Tabla N°33: Tasas de consultas médicas electivas por grupo etareo, comuna Quillota afio 2015

Grupo Etareo | N° de consulta | Tasa
Total 63.211 0.77
Menor de 1 afio 1841 18
1 a4 afios 4856 11
5 a9 arios 4364 08
10 a 14 afos 3800 07
15a 19 afos 3382 06
20 a 24 afios 2528 04
25 a 34 afios 5223 04
35 a 44 afios 5829 06
45 a 54 afios 8152 07
55 a 64 afios 8421 1
65 y mas afios 14815 14
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Podemos observar que las mayores tasas de consultas médicas se realizan en los menores de b afios
y en los mayores de 55 afios. En los otros grupos etareos la tasa de consulta médica disminuye a

menos de una consulta por afio.

Tabla N°34: Tasas de consultas médicas SAPU por grupo etareo, comuna Quillota afio 2015

Grupo Etareo | N° de consulta | Tasa
40.702 0.49

0 a4 afos 7409 1.16
5a9aros 4135 099
10 a 14 afios 2502 049
15 a 19 afios 2959 048
20 a 24 afios 2640 040
25 a 34 afos 4747 0.38
35 a 44 afos 3.756 0.36
45 a b4 afios 4473 040
55 a 64 afios 3580 041
65 y mas afios 4501 041

Grafico N®10: Principales causas de consultas médicas en los centros de salud de la comuna a

diciembre

0,3%
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Programa Salud Mental

Este abarca una amplia gama de problemas que incluyen: trastornos de ansiedad, (incluyendo
trastorno de panico, trastorno obsesivo-compulsivo, trastorno de estrés post fraumaticos), Trastorno
Bipolar, Depresion, Trastomos del estado de animo, Trastornos de personalidad, Consumo riesgo de
alcohol y drogas.

La Encuesta Nacional de 2010 del Ministerio de Salud, indica que la prevalencia de sintomas
depresivos en la poblacion mayor de 15 afios es de 17,2%. Ademas revela que en nuestro pais 2 de
cada 10 personas han presentado sintomas depresivos a lo largo de un afio y, de estos,
aproximadamente el 30% corresponde a mujeres de 45 a 64 afios, el 11% a hombres entre 25 a 44
afios y que el 21% se concentra en hombres y mujeres con un bajo nivel educacional.

Tabla N°35: Tasa de Consulta Médica Programa Salud Mental por grupo etareo, comuna Quillota afio
2015

Grupo Etareo | N° de consulta | Tasa
Total 8622 0.11
0 a9 afos 1216 001
10 a 14 afios 2411 003
15a 19 afios 802 001
20 a 64 afios 3670 004
65 y mas afios 523 0.006

Tras analizar la tabla, observamos que hay una baja consulta en los centros de salud por patologias
de salud mental, generando un grave problema para la salud de las personas, ya que no reciben
atencion profesional ni tratamiento para su enfermedad afectando su calidad de vida.

3.7 Examenes de Salud

Tabla N° 36: Total de Examenes de Salud realizados, Comuna de Quillota, Region Valparaiso

SECRETARIA MUNICIPAL ACTA 02/2017
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EXAMENES DE LABORATORIO EXAMENES RADIOLOGICOS EXAMENES ECOTOMOGRAFICOS
.. Compra .. Compra ..
T Total Producf:lon de Total Producf:lon de Total Producf:lon Comp_ra_de
propia servicio propia servicio propia servicio
COMUNA 48205 - 48205 421 - 421 4439 4439 -
REGION 1.198.629 - 1198629 | 16.374 - 16.374 | 16.331 16.331
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Es el retiro de los servicios de hospitalizacion de un paciente que ha ocupado una cama de
hospital. El egreso puede darse por alta médica, traslado a ofro establecimiento,

fallecimiento, retiro voluntario del paciente u otro.

La estadistica de egresos hospitalarios constituye una informacion necesaria y de vital

importancia para evaluar la sifuacion de salud y la demanda de atencion de la poblacion:

Tabla N°37- Principales egresos del Hospital San Martin de Quillota de referencia por grupos

de causas del tlfimo afio disponible (2014).

Causas Total
TOTAL 11.190
Ciertas enfermedades infecciosas y parasitarias 279
Tumores (Neoplasias) h98
Enfermedades de la sangre y de los drganos hematopoyéticos, y ciertos trastomos que 18
afectan el mecanismo de la inmunidad

Enfermedades endocrinas, nutricionales y metabélicas 250
Trastornos mentales y del comportamiento 41
Enfermedades del sistema nervioso central 103
Enfermedades del ojo y sus anexos 15
Enfermedades del oido y de la apéfisis mastoides 14
Enfermedades del sistema circulatorio 736
Enfermedades del sistema respiratorio 900
Enfermedades del sistema digestivo 2071
Enfermedades de la piel y del tejido subcutaneo 127
Enfermedades del sistema osteomuscular y del tejido conjuntivo 78
Enfermedades del sistema genitourinario 1295
Embarazo, parto y puerperio 2646
Ciertas afecciones originadas en el periodo perinatal 330
Malformaciones congénitas, deformidades y anomalias cromosémicas 74
Sintomas, signos y hallazgos anormales clinicos y de laboratorio, no clasificados en 66
ofra parte

Traumatismos, envenenamientos y algunas otras consecuencias de causas externas 843
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3.9 Pensiones de Invalidez
Pensiones de Invalidez:

Tabla N° 38: Pension Basica Solidaria, periodo Enero-Julio 2012, Comuna de Quillota, Regién
del Valparaiso.

Pension Basica Solidaria
L. Periodo Enero-Julio 2012
Terriorio N° Beneficiarios
Promedio Monto (MS)
COMUNA 3.188 1.759.614
REGION 58.690 32351123
PAiS 616.602 339.950.081

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social 2012

3.10 Problemas de Salud Percibidos por la poblacian (Diagnéstico Participativo)

La realizacion de un diagnoéstico participativo de salud es una importante herramienta, pues permite
conocer la realidad de una comunidad desde el punto de vista economico social, cultural y por
supuesto de salud. La informacion recopilada constituye el conocimiento de la situacion de salud de
los individuos que constituyen una comunidad y de los factores que la condiciona de cuya precision
depende la calidad del fratamiento de la salud de la comunidad, la familia y el individuo.
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CENTROS DE SALUD AREA URBANA
Los objetivos establecidos para la actividad diagnostica fueron los siguientes;

Objetivo General: “Desarrollar un Diagnostico Participativo de Salud en el Sector Urbano de
Quillota, que permita recoger informacion respecio a sus necesidades, riesgos y recursos,
estableciendo planes de solucién en conjunto con la comunidad”.

Objetivo Especificos:

v Favorecer un conversatorio comunal sobre las problematicas de salud en el sector urbano.

v" Permitir el desarrollo de soluciones por parte de la comunidad en relacion a las problematicas
planteadas.

v" Favorecer la participacion social y la corresponsabilidad en el desarrollo de planificacion de
salud.

v Desarrollar sistematizacion de la experiencia que permita desarrollar un informe para ser
utilizado como instrumento de gestion en la red de salud Municipal.

Con el fin de dar cumplimiento a los objetivos establecidos se definié como metodologia de trabajo la
elaboracion de un MAPA DE FACTORES DETERMINANTES DE LA SALUD Y SEGURIDAD, a través
de este se desarrollo un proceso colectivo de reflexion y discusion, que facilito ademas la socializacion
del conocimiento individual y el conocimiento colectivo de los participantes.

El Mapa de Factores Determinantes de la Salud y Seguridad consistio en un plano a través del cual
se definieron los riesgos y los recursos de salud existentes en el secior urbano de la comuna de
Quillota. En ofras palabras, el Mapa Comunitario ayudo a reconocer las probleméticas y a sugerir
medidas de intervencion desde los propios recursos y actores involucrados, con el objetivo de
anteponerse a un dafio mayor.

Los factores de riesgo fueron definidos como determinadas situaciones, constantes o transitorias que
pueden ocasionar dafio_FEstos dafios pueden afectar tanto a personas o familias como a la comunidad
o el medio ambiente. Los riesgos pueden ser sociales, ambientales o fisicos.

Los recursos son aquello con lo cual cuenta el sector urbano del comuna de Quillota, para enfrentar
los riesgos y minimizarlos.

PRODUCTOS ESPERADOS

v" Desarrollo de un Diagnéstico Participativo de Salud del Sector urbano de Quillota, obtencion
de informacion actual y representativa sobre problematicas y recursos evidenciados por la
comunidad.

v"Informe de la actividad con resultados e informacion sisiematizada y analizada por los equipos
de salud.

v Resultados de diagndstico participativo, difundidos y socializados con la red y la comunidad
en general.

v' Establecimientos de lineas de accion a trabajar el 201/, como respuestas a las demandas
identificadas en el diagnostico comunal.
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FACTORES PROTECTORES Y DE RIESGOS OBSERVADOS EN EL AREA URBANA DE LA

COMUNA

Factores de Riesgos

Factores Protectores

Tetera, El Sendero,
Kennedy y el Peumo.

llenos o sobrepasados.

y venta de drogas.

Quillota.

Centro de La Ciudad.

Estadio accesible pero dependiendo de la
actividad, se puede volver en riesgo para las
personas que viven alrededor.

Parque Aconcagua, multi Canchas, canchas
se asocia a consumo de alcohol y drogas.

Basurales en los bordes del rio Aconcagua,
final de calle O'Higgins, al comienzo de la

Recolectores de plasticos y vidrios de distintos
sectores Urbanos de la comuna siempre estan

Falta de iluminarnas en los sectores: Hermano
Bonifacio, Coopreval, Antumapu, Rios de
Chile, Sendero, Aconcagua Sur,
Teresita, facilitando la delincuencia, consumo

Municipalidad, Centro de Salud y CECOF
Mayaca les faltan mayor vinculacion con
adolecentes, carecen de estrategias atractivas
que interesen a los jovenes.

Problematicas de perros vagos en: Cerro
Mayaca, Villa Rapa Nui, Coopreval, Senderoy
Rosales Kennedy, El Peumo, Villa Leonardo
Da Vinci, Antumapu y Plaza de Armas de

Foco de delincuencia y desmanes: Cerro
Mayaca, Villa Rapa Nui,
Coopreval, Sendero y Rosales Kennedy, Rios
de Chile, El Peumo, El Esfuerzo, El Peumo,
Villa Leonardo Da Vinci, Nueva Amanecer,
Antumapu y Plaza de Armas de Quillota y

Botillerias Clandestinas: Pobl. Rios de Chile,
Diego Echeverria Esquina Diego Portales

Existencia de espacios para los adultos mayores,
como Plaza de Quillota.

Estadio es un factor protector y a la vez un factor de
riesgo.

Los Centros de Salud Prnimaria, Jardines infantiles
Colegios de la zona municipales y subvencionados.

El skatepark

Parque Aconcagua y Plaza de Armas es un factor
protector y de riesgo a la vez.

Avenida Gondell es un factor protector y de riesgo a la
vez.

Espacio recreativos en el Sector de Sendero
Banamor

Centro comunitario de rehabilitacion CCR
Oficina de Juventudes

Gimnasio Corvi

Iglesias

Juntas de vecinos

Pastoral juvenil
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Delincuencia en sectores tales como: Altos de
Serrano, Sector Matadero, Villa Antumapu,
Pobl. Rios de Chile, Sendero.

Venta, ftrafico y consumos de drogas en
sectores como Villa Antumapu, Pobl. Rios de
Chile, Altos de Serrano, el Sendero, Villa
Paraiso, Aconcagua Sur, Cerro Mayaca, El
Matadero, Nueva Amanecer y sector Chile
Nuevo

Incendios y quemas principalmente en el Cerro
Mayaca, Borde de Rio Aconcagua, Villa Rapa
Nui y ex regimiento.

Accidentes, Tacos y choques principalmente
en centro Quillota, Av. Condell, calle Maipu,
Av. Vicufia Mackenna, Diego Echeverria,
avenida Valparaiso y Yungay.

Carreras clandestinas en Av. Condell, Av.
Valparaiso, Yungay y Puente Boco.

Ruidos molestos en sectores como Leonardo
Da Vinci, Antumapu y Pobl. El Esfuerzo.

Accesibilidad para personas en situacion de
discapacidad accesibilidad universal en
estadio, municipalidad y hospital San Martin.

Falta de horas médicas en centro de salud Dr.
Miguel concha.

Problemas con los colectores de agua,
principalmente en el Sendero.

Falta de espacios deportivos en el sector el
Esfuerzo y nueva amanecer.

Falta de juegos en algunos sectores de
Quillota tales como el Sendero, Antumapu y
Aconcagua norte
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TRABAJO GRUPAL Y PRINCIPALES CONCLUSIONES DE LAS MESAS DE TRABAJO
MESA DE TRABAJO 1: Nifios y nifias

Con respecto a la matriz de problemas el grupo uno plantea lo siguiente;

¢ Problemética o

: ¢ A quiénes ¢ Posible :
necg::ﬂzg de Causa afecta? Solucién? ¢Responsable?
1.-Acumulacion | Falta de conciencia | Afecta a toda la | Mayor Oficina de medio

utilizados por
personas para
reunirse a consumir
drogas y OH.

adolescentes y
poblacién en
general.

Mayor sancion y
fiscalizacion.

Creacion de
espacios

de Basura sanitaria/ecologica | comunidad, fiscalizacion y | ambiente, con los
principalmente a | multar. centros de Salud.
Falta de
S, sectores
fiscalizacion y . Educar sobre los | Departamento  de
o periféricos. - o
sancion. resgos sanitarios | salud.
para generar
conciencia Red Q
eficiente.
Crear  brigadas
ecologicas  con
colegios.
2 - Escasa No existe cultura de | Afecta a toda la | Educacion, Municipalidad a
diferenciacion de | reciclaje. comunidad. difusion de | través de sus
la Basura - informacion sobre | distintos
Falta de oon_tlnmdad reciclaje. departamentos. E].
de _Ios_ Servicios de Salud, educacion
reciclaje de vidrio y Establecer puntos etc
plastico. limpios en algunos ’
sectores
sy
o mantenerlos.
reciclaje
Generar una
politica local con
los distintos
actores  sociales
respecio al
reciclaje.
3 -Inseguridad | Son espacios Afecta Mayor Vigilancia e | Municipalidad
en las plazas de | publicos que principalmente a | iluminacion. Seguridad Previene
la comuna. actualmente son nifios, Carabineros
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recreativos juegos
areas verdes.

Actividades

preventivas y
educativas en los
territorios criticos.

4. Falta de oferta
de espacios
deportivos para
todos y al aire
libre.

Falta de recursos,
inversion y oferta.

Afecta a toda la
comunidad pero
principalmente  a
nifos,

adolescente y a
los  deportistas
locales.

Creacion de ciclo
vias.

Generacion  de
mas espacios para
potenciar  ofros
deportes al aire
libre, no solo
futbol.

Falta de difusion
de las actividades
y oferta
disponibles.

Municipalidad, Casa
del Deporte, Depto.
de Salud
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MESA TRABAJO 2: ADOLESCENTES (12 A 16 ANOS)

Con respecto a la matriz de problemas el grupo dos plantea lo siguiente;

¢ Problematica o o
) , y ¢ Posible ,
necesidad de Causa ¢ A quiénes afecta? . ¢ Responsable?
Solucién?
Salud?
1 -Brecha Falta de Poblacion  infanto | Mayor utilizacién | Municipalidad
comunicacional de | estrategias juvenil  de la | de redes sociales Red Q
salud con los | comunicacion- | comuna. por parte de los
adolescenies ales mas Centros de Salud | Departamenio  de

atractivas y
acorde a este
grupo etareo.

y programas.

Mayores
atenciones y
prestaciones  en
los territorios y con
equipo
especializado en
esa edad.

Mayor oferta de
prestaciones y en
horarios acorde a
las  actividades
escolares.

Salud.

Programas de Salud
Mental.

2 - Contaminacion
Ambiental

Falta de politica
local respecto al
cuidado del
Medio Ambiente
en la comuna.

La comunidad en
general pero
principalmente  a
sectores mas
vulnerables de la
periferia.

Realizacion ~ de
operativos de
limpieza con los
colegios.

Trabajo
voluntariado.

Creacion de
camparfias y
politicas de
medioambiente
locales.

Mayor educacion
ambiental.

Organizaciones
Comunitarias

Municipio

Depto_ de Salud
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¢ Problemética o ' Posible
necesidad de Causa ¢A quiénes afecta? : -, ¢ Responsable?
Solucion?
Salud?
3 - Aumento del Exceso de Afectaatodala Revisar la Municipalidad.
Consumo de Botillerias y comunidad cantidad de .
- ) Previene.
Alcohol y Drogas | oferta de principalmente ala | permisos para
drogas. poblacion infanto botillerias y Depto. de Salud.
Juvenil. fiscalizar.

SECRETARIA MUNICIPAL ACTA 02/2017
LMG/HCM/DMB/j1lm. -

48



SECMU -
ACTA 02/2017

o ¥

ed AN

CONCEJOS 2017

uicipal de Centros b Saled

Plan Comunal de Salud Quillota  2017-2019

MESA DE TRABAJO 3: JOVENES (17 a 21 afios)

Con respecto a la matriz de problemas el grupo tres plantea lo siguiente;

¢ Problematica o A quibnes
necesidad de Causa ¢ ¢Posible Solucion? | ¢Responsable?
afecta?
Salud?
1.- Falta de mayor | Aumento en la | Afecta tanto a los | Contratacion de Municipalidad

cantidad de horas
de atencion en
Salud Mental para
poblacién  infanto
Juvenil.

demanda de
horas de
psicologo  para
poblacion
infantojuvenil.
Jovenes sin

atencion oportuna
en Salud Mental.

nifios,
adolescentes  y
jovenes como a
sus Familias.

mas psicologos y
médicos de salud
mental para
atencion de
poblacién infanto
Juvenil.

Dotacion de
profesionales
capacitados en
trabajo con jovenes
y trabajo grupal.

Aumenfo en la
oferta de
prestaciones de
salud mental para

Departamento de
Salud.

este grupo etareo.
2 -Faltade Centros | Falta de oferta Afecta a jovenes y | Creacion de un | Senda
de desintoxicacion | publica local para | sus familias Centro de .
S Municipalidad de

en OH y Drogas | proceso de Desintoxicacion Quillota
para jovenes. desintoxicacion para jovenes con )

de la poblacion consumo Previene

de jovenes, dependiente de

quienes deben
realizar proceso
fuera de la region
generalmente, no
encontrandose
cubierta la
poblacion
femenina a nivel
pais.

drogas y alcohal,
principalmente  con
consumos de PBC.

Dotacion de equipo
multidisciplinario
con especialidad en
la temética y en este
segmento de |la
poblacion.

Departamento de
Salud.
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3.-Sexualidad
Consumo

y

Aumento de
nacimiento  de
nifios con
problemas de
salud debido a
consumo de
drogas ylo
alcohol, ETS en
sus padres.

Escasa socio
educacion familiar
y escolar respecto
a la sexualidad en
eta etapa de la
vida

Jovenes 'y
familias.

Sus

Mayor cantidad de
actividades de socio
educacion en los
colegio por parte de
equipos de salud.

Creacion de una
Unidad del
Adolescente/Joven,
dispositivo
ambulatorio de
atencion y
orientacion.

Departamento de
Salud.

Unidad de la
Mujer.
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MESA TRABAJO 4: ADULTOS

Con respecto a la matriz de problemas el grupo cuatro plantea lo siguiente;

¢Problematica o

necesidad de Causa LA quienes (‘POS.I !}Ie ¢ Responsable?
afecta? Solucion?
Salud?
1-Congestion que | EI acceso al |A todos las | Cambios en el | Municipaldad de

se genera en el
acceso al HSMQ.

Hospital San
Martin de Quillota
desde el centro de
la comuna solo
cuenta con una
via de acceso,
calle Concepcion
lo cual genera
refraso,

congestion debido
a que es muy

personas que se
dirigen al Hospital,
sobre todo
Urgencias.

orden del transito,
habilitacion de ofra
calle que pueda
llegar
directamente  al
hospital.

Ejemplo:
Chacabuco 0
Pudeto.

Quillota.
Of. De Transito.
HSMQ

fransitada.
2 -Centros de | Escases de | Toda la poblacion. | Contratacion  de | Departamento  de
Salud Urbanos no | recursos més personal. Salud.
entregan la | humanos en los Invertir en una
cobertura de | Cenfro de Salud
) S mayor
prestaciones principalmente .
. L infraestructura en
necesarias para la | médicos, lo que
, los centros de
poblacion. aumenta la
-, . salud urbanos.
poblacion sin
atencion. Construir ofro
centro de salud
Infraestructura
deficiente, falta de
mayor  espacio
para las
atenciones
principalmente
grupales.

SECRETARIA MUNICIPAL ACTA 02/2017
LMG/HCM/DMB/j1lm. -

51



SECMU -
ACTA 02/2017

€\

i A,
i

CONCEJOS 2017

wnicigal g Centans db Salud

MESA TRABAJO 4: ADULTOS

Plan Comunal de Salud Quillota  2017-2019

Con respecto a la matriz de problemas el grupo cuatro plantea lo siguiente;

¢ Problematica o

necesidad de Causa LA quienes "‘.’POS,I E)Ie ¢Responsable?
afecta? Solucién?
Salud?
1-Congestion que | EI acceso al |A todos las | Cambios en el | Municipalidad de

se genera en el
acceso al HSMQ.

Hospital San
Martin de Quillota
desde el centro de
la comuna solo
cuenta con una
via de acceso,
calle Concepcion
lo cual genera
retraso,

congestion debido
a que es muy

personas que se
dirigen al Hospital,
sobre todo
Urgencias.

orden del transito,
habilitacion de otra
calle que pueda
llegar
directamente  al
hospital

Ejemplo:
Chacabuco 0
Pudeto.

Quillota.
Of. De Transito.
HSMQ

fransitada.
2 -Centros de | Escases de | Toda la poblacion. | Contratacion  de | Departamento  de
Salud Urbanos no | recursos maés personal. Salud.
entregan la | humanos en los Invertir en  una
cobertura de | Centro de Salud
) o mayor
prestaciones principalmente h
. . infraestructura en
necesarias para la | médicos, lo que
., los centros de
poblacion. aumenta la
., . salud urbanos.
poblacion sin
atencion. Construir otro
centro de salud
Infraestructura
deficiente, falta de
mayor  espacio
para las
atenciones
principalmente
grupales.
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5.-Aumentar
apoyo y
actividades de
auto cuidado en
grupos de
voluntanados.

Grupo de
personas que
realizan
desinteresada
mente dicha

labores, que no
son remunerados
no cuentan con
apoyo  muchas
veces de
instituciones o
financiamiento
para realizar dicha
tarea.

Personas
integran
voluntaniados.

Poblacion
atendida
voluntariados.

que
los

por

Conformar una red
de voluntariados
local.

Realizacion  de
jornadas de
autocuidado,
capacitaciones y
buenas practicas a
voluntarios.
Conformar un
catastro de
instituciones  de
voluntariado,
nimero de
poblacion en
atencion y nimero
de personas
voluntanas.
Contar con una
inversion en el
area.

Municipalidad.
Banamor.

Departamento
Salud.

Programa Calle.

de
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MESA DE TRABAJO 5: ADULTOS MAYORES
Con respecto a la matriz de problemas el grupo cinco plantea lo siguiente;
i Problematica o ) .
- ) ¢A quienes ¢ Posible _
necesidad de Causa -, ¢ Responsable?
afecta? Solucion?
Salud?
1-Desigualdad de | La Adulto  Mayores | Que exista | Depto. de Salud
acceso por par_tfe |mplgmentaclon que no  se ag_en_da'_s Centros de Salud
de esta poblacion | del sistema manejan con esa | prioritarias  para
para la obtencion | telefonico (GDA), | tecnologia. este segmento de
de horas médicas | afecto la poblacion,
y de controles, directamente el convirtiéndolo  en
fras la acceso de los un sistema mixto
implementacion de | adulios mayores que permita
GDA. quienes debido a reservar horas de
las caracteristicas atencion tras
propias de su realizado sus
edad, asu controles.
situacion de salud -,
, Mayor educacion
ylo econémicas

presentan graves
dificultades en la

obtencion de una
hora de atencion,
muchos de ellos

no se manejan en
estas tecnologias,

respecto a este
nuevo sistema de
acceso a horas
medicas.

0 No poseen
teléfono, o no
saben como
usarlo o lo usan
erradamente.
2 - Aumento de Quillota se ha Adultos Mayores | Crear un catastro | Municipalidad.
a_dultos mayores conveﬂ!do enuna | Vulnerables. qUPT permita ' Casa del Adulo
sin red de apoyo o | poblacion adulta y verificar el nimero
. Mayor.
con una red fragil. | adulta mayor, lo de adultos
cual ha mayores en estas | Depto. de Salud
aumentado la condiciones.
demanda de
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atencién de estos
grupos etareos no
solo en los
sistemas de
salud,
evidenciandose
una gran cantidad
de Adultos
Mayores en
situacion de
vulnerabilidad
pues viven en
abandono,

Crear mas
Centros de Dia
para los AM.

Crear un
Programa
domiciliario  para
aquellos  adultos
mayores que Si
bien son
autovalentes,
carecen de redes
de apoyo y fienen

carecen de red de dificultad para
trasladarse.
apoyo o esta red
cumple
insalisfactoriamen
fe su rol.
3 -Vulneracion de | Escasa proteccion | Adultos mayores | Grear algin | Municipalidad.
los derechos de los | social para esta | vulnerables y | programa o unidad
adultos mayores. | poblacion solos a con|que oriente vy
respecto a sus | familias con | preste  asesoria
bienes. demencia en | juridica y
No existe un gene{rp.l y psmosoqal
) alzhéimer. especializada a
organismo  legal
) adultos mayores
que los proteja
respecto a su
ante posible L
proteccion civil
fraudes y
utilizacién
4 - Falta de un Existe una red de | Adulic mayor y | Mayor sensibilidad | Estado.
traslado mas emergencia, sus familias por pa_|r_1e de los Municipalidad
oportuno y colapsada y poca dispositivos ~ de
especializado para | sensibilidad atencion de | HSMQ
adultos mgyores respec@o a las urgencia en APS Ceniros de Salud
con necesidad de | urgencias de 0o en sistema
atencion en salud de los secundario frente | Casa del Adulto

adultos mayores
principalmente de

a las solicitudes de
los Adultos

Mayor
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centros de salud o | aquellos mas Mayores y de sus | Plaza Mayor.
HSMQ. longevos. familias.

Muchas veces las Otorgar una
familias llaman a ambulancia con
la  ambulancia uso exclusivo
esta no llega o para atencion de
llega con mucho adultos mayores
refrasc 'y no de la comuna.
prestan una
atencion
adecuada.
5- Aumento de la | Aumento dela Afectaa adulios | Aumentar las Estado.
poblacién de | demanda de mayores casas de o
. ) L Municipalidad
adultos mayores | atencion en este | dependientes y residencias.
vulnerables segmento de osfrados. Depto. de Salud.
y |5 A P Aumentar los P
postrados. edad debido
. recursos y
ademasala -
prestaciones de
mayor sobre vida Equino PADI
de adultos wip ’
mayores de 80 y
mas. Socio-educacion a
cuidadores y red
Muchos de ellos y
. de apoyo.
con multiples
patologias, bajas
pensiones,
problemas
econoémicos y
carentes de redes
de apoyo
efectivas.
6 -Escasa A nivel local pese | Poblacién adulta | Lineas de | Estado
inclusion del adulto | a ser una | mayory colectivo -
, . . , Municipio
mayor a los | poblacién discapacitados. especifica  para
lugares publicos y | envejecida, no adultos mayores.
transporte publico. | estan las
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facll acceso a
ciertos  lugares
publicos e
instituciones  Ej.
Municipio, la
Plaza de Armas
entre otros, lo cual
limita en muchas

ocasiones  que
estos adultos
mayores no

puedan hacer sus
tramites
afectando su vida
diana.

A lo anterior se

une la nula
existencia de un
sistema de
locomocion

especifico  para

este grupo etareo,
acorde a las
dificultades fisicas
y a los tiempos
que a ellos les
conlleva el subirse
a un medio de
locomocion.

grupos de
locomocién
colectiva.

Revision de
planificacién y
mejoras en

espacios publicos.

1 - Falta de horas
medicas de
Atencion
Cardiovascular

Debido a la falta
de atenciones
médicas y al
aumento de la
poblacién Cronica
y de la poblacion
adulta mayor
existe un nimero
importante de
ellos

Adultos mayores
con problemas de
salud
cardiovascular.

Aumentar horas
médicas, de
enfermera y
nutricionista para

programa
cardiovascular.

Generacion de
atenciones
cardiovascular en

Depto. de Salud

Centro de salud

Dr. Miguel Concha.

Plaza Mayor

Programa
Cardiovascular
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descompensado

y sin tratamiento.

horarios de
extension.

Atencion
cardiovascular en
el territorio por
ejemplo: en sedes
vecinales.
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Con respecto a la matriz de problemas el grupo seis plantea lo siguiente;

¢ Problemética o _ ., o
) ¢A quiénes ¢ Posible _
necesidad de Causa - ¢Responsable?
afecta? Solucion?
Salud?
1-Escaso acceso | Nuevo sistema Afecta a todos y | Cambio de | Departamenfo  de
a las tomas de | implantado en todas en especial | sistema de | salud

horas medicas por

centros de salud

a las personas en

entrega de horas

personas con | GDA. situacion de
discapacidad discapacidad  y
adultos mayores.
2 -Falta de | Escasa deteccion | Afecta a personas | Ccapacitacion de | Depto. de Salud
Profesionales y continuidad de | con discapacidad. | profesionales,
: . .| Centro de salud

capacitados y | tratamiento. cursos de lenguaje
sensibilizados en de sefias,
el area de aumento de
discapacidad. canfidad de

profesionales

capacitados.
3- Necesidad de | Discontinuidad de | Afecta a personas | Creacion de | Municipalidad
centros la atencion a lo en situacion de | cenfros a fravés
especializados largo del ciclo discapacidad de fondos
para personas en | vital. concursables
situacion de
discapacidad
4 - Problemas en | Dificultad de Afecta a personas | adquisicion  de | Municipalidad
los traslados de | acceso para las en situacion de | moviles
personas en | actividades de la | discapacidad adecuados
situacion de | vida diaria.
discapacidad

dentroo fueradela
comuna.
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MESA DE TRABAJO 7: COMUNIDAD ORGANIZADA
Con respecto a la matriz de problemas el grupo siete plantea lo siguiente;

¢ Problematica o ) . L
necesidad de Causa ¢A quisnes ('POS.IE}IE ¢ Responsable?
afecta? Solucion?
Salud?
1 - Micro Problemas de Afectaatodala | Coordinar con los | Dirigentes y

basurales en
laderas del rio,
canales de
regadio, sitio
erazos

salud incendios
presencia de
roedores y perros
vagos.

comunidad.

vecinos Jornadas
de capacitacion
sanitaria.

Municipio oficina del
medio ambiente.

2 - Accidentes
automovilisticos
(Av. Condell)

Irresponsabilidad
de los conductores
y peatones (heridos
muertes, tacos
viales)

Afectaatodala
comunidad

Mas sefialéticas y
coordinacion  de
semaforos

Municipalidad

3~ Mascotas en

Accidentes de

Afecta a toda la

Capacitaciones a

Responsables:

las calles transito, comunidad. todala dirigentes y oficina
mordeduras y comunidad, de medio ambiente.
desparramos de Esterilizacion y
desperdicios aplicar ley de
tenencia
responsable.
4 -Ventaen Suciedad en la Afectaala Mayor Aumento de
carros ambulantes | calle y Congestién | comunidad en Fiscalizacion, inspectores
(Calle Prat- peatonal general resfriccion de municipales (medio
Blanco- permisos. ambiente
Chacabuco)
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personas en
situacion de calle
que constatan
lesiones en
centros de salud
(apoyo y facultad)

donde residen o
de donde
provienen y se
tiene identificacion
de las personas
quedando a fuera
del sistema de
salud.

catastro de las
personas en
situacion de calle
y extranjeras que
existen en
situacion de
presunta
desgracia.

Salud se sumen al
apoyo de la PDI
en la pesquisa y
acompafiamiento
de las personas
sin identificacion

ol Municipal o Centros & Salud Plan Comunal de Salud Quillota  2017-2019
MESA DE TRABAJO 8: VOLUNTARIADO
Con respecto a la matriz de problemas el grupo ocho plantea lo siguiente,
¢ Problematica o ., :
A A Posibl
necesidad de Causa R ¢ Os.l, ¢ ¢ Responsable?
afecta? Solucion?
Salud?
1.- Creacion del | Principalmente A todos los | Creacion del Municipalidad
cenfro de Salud en | debido al aumento | Vecinos del sector | CECOF
el sector de la poblacion en | Quillota en | multidisciplinario,
Aconcagua Sur Forma desmedida | General orientado al
Yy s& necesita un frabajo
CECOSF que comunitario.
acompafie la
complejidad de la
poblacion, incluso
sirve para
problemas de
delincuencia.
2-Registro delas | No se sabe de Hoy noexisteun | Que loscenfrosde | PDI junto  con

agrupaciones  de
voluntarios, casa de
acogida
conjuntamente con
centros de Salud.
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De las problematicas propuestas, como equipo hemos considerado priorizar las siguientes:

+Optimizar el acceso en red para la atencion de Pacientes
cardiovasculares, complementando la red urbana G.S.
Miguel Concha, Centro Plaza Mayor, CECOSF de Santa
Teresita, CECOSF de Cerro Mayaca y CECOSF de Ruta
Norte.

+Creacion de Indicadores de responsabilidad por cada
centro, segun poblacion asignada y enfoque territorial.

+Instalacion de |a prestacion de Atencion Cardiovascular en
centro Plaza Mayor a usuarios de 60 y mas afios.

+Aumento en la cantidad de cupos para examenes
complementarios segin pack cardiovascular

+ Generar el cargo de encargado de Cardiovascular comunal
con el fin de gestionar en todos los centros con este tipo de
atencion.

+Aumento en la cantidad de dotacion del Programa PADI,
adicionar un técnico paramédico.

+Modificacion en la forma de abordaje de las visitas
domicilianas con el fin de aumentar la eficiencia y cantidad
de estas.

» Mantencion del horario de extension para visitas
domiciliarias.

+ Aumento de las horas de profesional efectivas para PADI.

+ Extension de horario a fines de semana, para visitas
puntuales.

+Aumento de la cantidad de horas médicas de morbilidad en
extension y sabados.

+Aumento en las consultas de modalidad Policlinico de alto
rendimiento, en horario tarde previo al SAPU.

+ Extension horaria hasta las 22:00 horas con horarios de
consulta de morbilidad medica.

+ Mantener y Habilitar en forma permanente la dotacion de 2
médicos en horario de SAPU.
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Diagnéstico Participativos 2016

CESFAM SAN PEDRO

2017-2019

Para el Centro de Salud Familiar (Cesfam) de San Pedro, los problemas de salud percibidos por la
poblacién, de acuerdo los resultados preliminares del Diagnéstico Participativo de Salud del afio 2016,
es el consumo problematico de drogas. Problematica que ha concitado el interés, por su impacto
negativo en la salud de las personas, a nivel individual, familiar y comunitario. Y en consecuencia ha
ocupado los primeros puestos de los problemas priorizados en los ultimos tres diagnosticos
comunitarios de los afios 2012, 2014 y en el diagnostico en curso 2016.

Prioridad 2009 2012 2014 2016

1° Exposicion a Consumo Drogadiccién Consumo
plaguicidas de uso problematico de problematico de
agricolas. drogas licitas e drogas licitas e

llicitas. ilicitas.

2° Demora en Inter Exposicion a Animales focos de Delincuencia

consultas plaguicidas de uso infecciones (perros
agricolas. y roedores)

3° - Embarazo Condiciones de Uso de plaguicidas | Contaminacion del
adolescente. seguridad del agricolas Medio Ambiente
- Obesidad. transito y calidad de (plaguicidas,
- Hipertension. la locomocion basurales,
- Malnutricion. colectiva. termoeléctrica)

4° - Consumo de Déficit de horas Déficit de horas Caminos peligrosos:
alcohol en las médicas. médicas / estrechos,
canchas y su Inasistencia de iluminacion
entorno. usuarios inadecuada, efc.
- Consumo y venta
de drogas en la
plaza.

5° - Lumbago
relacionado con el
trabajo agricola.
- Trabajo inestable.

6° - Contaminacion
termoeléctrica.
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La problematica se caracteriza por el consumo tradicional y socioculturalmente arraigado de alcohol,
en segundo lugar, mas reciente, el consumo de marihuana, socialmente aceptada; el consumo de
sustancias como la cocaina, y muy reciente, pasta base y drogas de uso médico. Estas, dltimas fres
sustancias, ha generado especial preocupacion en la poblacion, debido al gran impacto en la dinamica
social de la comunidad, provocando por un lado efectos colectivos, como temor, sensacion de
inseguridad y desconfianza, en una poblacion tradicionalmente de modo rural, con vinculos basados
en la confianza. Y a nivel individual, problemas de salud mental y fisicos y con profundo impacto
negativo a nivel de las familiar.

El abordaje de la problematica vislumbra dos lineas de trabajo:

e Una, de participacion en salud: como esirategia principal, teniendo como eje del trabajo, la
instancia del Consejo de Salud, para recoger propuestas, definir lineas de trabajo prioritarias,
elaborar programas de trabajo y ejecucion de las actividades, fomentado desde el Centro de
Salud, el trabajo estrecho y mancomunado con la red local, tanto con las organizaciones
comunitarias, como con las instituciones y programas publicos y privados.

¢ Segundo, |a gestion interna del CESFAM, para adecuar sus procesos clinicos al abordaje de
la problematica de acuerdo a las caracteristicas locales. Aprovechando la oportunidad que
presenta el proceso de implementacion del Modelo de Salud integral con enfoque familiar y
comunitarios. Concretamente trabajar en la promocion de salud, prevencion, pesquisa y
tratamiento. Para ello se requiere capacitacion, revisar los proceso clinicos, coberturas y
metodologias de educacion en salud hasta ahora utilizadas.
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Diagnéstico Participativos 2016

CESFAM LA PALMA

El diagnostico participativo realizado en el sector rural de La Palma, fue elaborado a través de la
metodologia del Mapa Comunitario de Factores Determinantes de la Salud y la Segquridad. Dicha
metodologia permite por medio de un trabajo practico reconocer, visualizar y definir claramente
factores protectores y de riesgo al interior de un territorio. De esta manera y por medio de la
participacion de pobladores y dingentes del sector se pudieron extraer los siguientes resultados:

Tendencias y Caracteristicas de los/as usuarios/as del centro

* Gusto de compartir enfre amigos.

« Ftbol y rodeo deportes que identifican al sector.

* Sector tranquilo, acogedor y seguro.

* Fuentes laborales permanentes aunque inestables.

» Solidaridad entre vecinos

« Dificultad para generar encuenfros entre vecinos

» Escasa participacion comunitaria (JJVV, Comités)

» Falta de interés para liderar organizaciones comunitarias. (Ausencia de recambio de lideres)
* Migracion de Jovenes a la ciudad, principalmente por estudios.
« Pablacion joven no interesada en realizar labores agricolas.

« No existe tenencia responsable de mascotas.

* Se reconocen organizaciones, instituciones y lideres del sector.
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De igual manera se logro determinar factores protectores y de riesgo, a continuacion se detallan los
resultados obtenidos:

Factores de Riesgo | Factores Protectores |

- Consumo de drogas y alcohol - Acceso a Salud (Centro de APS)
- Violencia - Espintualidad y apoyo emocional (Grupos
- Inestabilidad Laboral religiosos)
- Ausencia de red de alcantarillado - Fuentes laborales (Empresas agricolas)
- Sedentarismo - Acceso a educacion (Centros educacionales)
- Enfermedades crénicas (Principalmente de - Vida familiar

tipo cardiovascular) - Espacios de recreacion
- Enfermedades Terminales - Deporte (principalmente futbol)
- Delincuencia

- Obesidad

- Uso indiscriminado de agrotoxicos

- Vias Peligrosas

- Ausencia de tenencia responsable de
mascotas

- Dificultad en el transporte

Considerando los resultados del diagnostico participativo, para el afio 2017 el equipo de salud del
CESFAM La Palma ha priorizado las siguientes lineas de frabajo:

1. Obesidad Infantil.
2. Cobertura de enfermedad cardiovascular.
3. Violencia de género a lo largo de todo €l ciclo de vida.
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Diagnostico Participativos 2016

CESFAM BOCO

Objetivo General:

Desarrollar un diagnéstico participativo que permita reconocer y analizar las necesidades de la
comunidad de Boco permitiendo establecer soluciones a las problematicas de salud desde la propia
comunidad.

Objetivos Especificos:

* Recoger, organizar y analizar la informacion que existe a nivel local acerca de la situacion de salud
de la poblacion del sector de Boco, asi como la descripcion del entorno hecha por los propios
actores sociales y sus redes.

« Favorecer el auto andlisis comunitario que dé cuenta del grado de sus problematicas.

* Permitir el desarrollo de soluciones por parte de la comunidad en relacion a las problematicas
planteadas.

e FEfectuar una sistematizacion de la experiencia que permita desarrollar un informe para ser
utilizado como instrumento de gestion en la red de salud municipal.

L ANALISIS DE LA INFORMACION:

La elaboracion o confeccion de un Mapa de Factores Determinantes de la Salud y Segundad. Esta
técnica fue usada en la elaboracion del diagndstico en el afio 2014, entregando datos que nos
permitieron como centro establecer lineamientos en las planificaciones y que hoy sera posible analizar
a través de la comparacion con la informacion que arroja esta recoleccion de datos.

La comunidad de Boco ha logrado identificar determinadas necesidades que no pueden ser
satisfechas por ellos y que requieren el apoyo de instituciones y organizaciones, sobre todo desde el
punto de vista financiero.

A continuacion, se describe los riesgos, recursos y enfermedades que la comunidad ha identificado y
luego jerarquizado segin su nivel de magnitud, gravedad y capacidad de resolucion.
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1. RIESGOS IDENTIFICADOS POR LA COMUNIDAD:

A continuacion, se presentan los riesgos que la comunidad ha identificado, definiendo al riesgo como
la coincidencia de un grado de vulnerabilidad que nos indica la probabilidad de pérdidas futuras que
sufrimos cuando la amenaza se manifiesta en un escenario vulnerable:

Tabla N°1: Tabla descriptiva de los problemas Identificados y jerarquizados segun la percepcion de

riesgo de la comunidad.

Problema N° 1
Drogas en el sector

Problema N° 4
Falta de Espacios Recreativos

SECRETARTA MUNICIPAL ACTA 02/2017
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Presencia de Venta y Consumo de Drogas
Aumento del consumo de marihuana en adolescentes, con

autorizacion de  sus padres

Calles identificadas con venta y con organizacién en relacion a la

venta.

Inexistente reaccion de carabineros y la PDI.

Inexistencia de Plazas,

Falta de Sedes de Juntas de Vecinos
Falta de areas verde comunitarias
Falta de Chanchas de Futbol

Falta de alcantarilado en gran parte del sector de Boco

Estero el Aji contaminado por el Centro Turistico El Edén, sin solucién
concreta

Mala mantencion del alcantarillado y de la red de agua potable rural.

Baja participacion de la comunidad en actividades recreativas
Poca oferta de actividades.

Jovenes sin acciones directas hacia ellos

Adultos mayores sin programas de continuidad en el sector.
Baja participacion de programas municipales.

Poca oferta de deportes variados
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Falta de locomocién colectiva

Mala mantencion de micros

Choferes poco capacitados en trato al cliente
Frecuencia poco clara de micros y colectivos en general
Sectores aislados

Perros vagos, dejados por personas que abandonan a sus animales.

Poco cuidado de los animales de parte de los vecinos

Perros enfermos deambulando por las calles,

Ponen en peligro también a los conductores que transitan a alta
velocidad.

Microbasurales, que se forman porque gente de Quillota llega con
camiones a botar basura

Basura en todo el contorno del camino

Presencia de ratones y malos olores.

Consumo de tabaco en adolescentes y jovenes.
Consumo de tabaco en mujeres
Falta de campafias de Educacion

Falta de sefialética o renovacion de ella.

Falta de iluminacion en el camino

Inexistencia de veredas en el 90% del camino.

Inexistencia de ciclo vias

Camino estrecho, para la alta cantidad de vehiculos que existen en este
momento.

a
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FACTORES PROTECTORES IDENTIFICADOS POR LA COMUNIDAD:

Instituciones
Municipales

Organizaciones
dela
Comunidad

Relacion de los
Vecinos

Relacion con las
redes sociales

Medio Ambiente

Participacion
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CONCLUSIONES

1. La Comunidad de Boco ha logrado identificar los factores protectores que le permiten hacer frente
a los riesgos a los cuales se ven enfrentados y estos son:

2

La presencia de organizaciones comunitarias de caracter funcional que se han mantenido en el
tiempo y que han pasado a formar parte del patrimonio cultural de Quillota. (Sociedad de Bailes
Chinos)

El buen funcionamiento que mantienen las Juntas de Vecinos del sector las cuales se caracterizan
por fomentar la: solidaridad, el trabajo en equipo, cooperacion y la autogestion.

La buena relacion que han logrado mantener las organizaciones que forman parte de la Mesa
Territorial Boco Crece Unido, que les ha permitido poder avanzar en la gestion y planificacion de
acciones en conjunto en beneficio de la comunidad.

La existencia de locales gastronomicos que se convierten en un foco de atraccion turisticas,
permitiendo un flujo constante e ingresos econémicos.

El jardin Infantll, la Escuela Cumbres de Boco y CESFAM como factores aglutinantes de las
organizaciones y de la comunidad en general.

El proyecto de modificacion y mejoramiento del que esta siendo parte el camino central que va
desde Santa Rosa de Colmo a Lo Rojas.

La participacion en la Mesa Termitorial del 98% de las organizaciones termitoriales.

Paisaje hermoso y clima agradable

. El Taller con los jovenes arroja como informacion relevante:

Se arroja como principales factores de riesgo sobre los cuales tienen incidencia de manera directa o
indirecta

Falta de equipamiento comunitario y espacio de reunion para los jovenes, se reconoce que los
espacios existentes deben ser compartidos con los jévenes y apoyarlos en la mantencion de los
espacios, asi como también en el desarrollo de las actividades que planifiquen, permitiendo
transmitir la conciencia de ciudadania en los grupos de los mas jovenes.

Falta de areas verdes

Basura en los sectores publicos

Problema de transporte para trasladarse a la escuela, y que genera que ademas no puedan
acceder a enfretencion por no contar con locomocion que les permita llegar a su casa.

Aumento de consumo de marihuana en los jovenes con autorizacion de sus padres.

Mientras que los factores protectores son para ellos:

Sus familias y amigos

La cercania del parque Aconcagua.

El personal del CESFAM y la Escuela.
Las sedes de las juntas de vecinos.
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Lineas estratégicas establecidas entre la comunidad y el CESFAM Boco

Desarrollo actividades recreativas

Educacion a los padres en temas creacion de
vinculo.

Mantener estrategia de CESFAM JOVEN.
Desarrollo de actividades deportivas

Educacion a mujeres en temas de autocuidado
EMPA en lugares de trabajo

Mantener el programa Adulto Mas
Mejorar la gestion del Programa Cardiovascular
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3.1 DESAFiIOS COMUNALES

Estos seran abordaremos en 5 dimensiones:

1. SANITARIOS

2. PROGRAMATICOS

3. GESTION

4. PARTICIPACION CIUDADANA
5. SATISFACCION USUARIA.

SANITARIOS. En este tipo de desafios se contemplan prioridades que surgen como
importantes dentro de los diagnésticos realizados, varios de ellos son también prioridad Pais.

Continuar con el fortalecimiento el Programa Cardiovascular a través de praciicas en salud
de innovaciones

Mejorar la integracion de los distintos programas de prevencion y rehabilitacion de la Red
comunal en Alcohol y Drogas.

Desarrollo de estrategia de deteccion e intervencién precoz del sindrome metabolico
Consolidar y difundir el trabajo desarrollado el centro Plaza Mayor en prevencion y
recuperacion de la salud del adulto mayor.

Fortalecer el trabajo desarrollado para disminuir el diagnostico de malnutricién por exceso
infantil

Generar un trabajo en conjunto entre el foco social donde se aborde las necesidades de los
adolescentes.

Fortalecimiento del plan familia saludable como forma de preocupacién especifica por el
embarazo, primera infancia y adolescencia.

Disminuir los indicadores de dafio oral en grupos mas vulnerables de nuestra poblacion infantil
Desarrollo de un plan de accion en torno a la discapacidad desde la mirada de la proteccion
social bajo el concepto de trabajo en red.

Generar estrategias preventivas y de intervencion para abordar los problemas de salud mental
en la poblacion.

Fortalecer Convenio con Cenfro Oxigenoterapia, a fravés de ampliacion de cobertura y
validacion de Tratamiento Hiperbarico.

PROGRAMATICOS. Son objetivos relacionados al necesario alineamiento de la organizacion
con las exigencias principalmente del MINSAL, de forma de lograr eficiencia en el cumplimiento
de indicadores y exigencias.

100% Cumplimiento en indicador IAAPS — Metas y GES

Ejecucion mayor al 90% Convenios MINSAL

Cumplimiento mayor al 90% PNIy Camparias de vacunacion
Fortalecimiento del modelo de atencion con enfoque familiar y comunitario
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GESTION. Desafios relacionados a un conjunto de dimensiones propias de la realidad interna
a la organizacion, de forma de alcanzar con ello grados importantes de eficacia en el
gerenciamiento institucional

31 Organizacional

Consolidar y fortalecer el trabajo desarrollado en la unidad de administracion de convenios

Creacion Comité de calidad
Creacion de Areas de gestion administrativa al interior de Centros de alta dotacién de la
Comuna.
Mejorar la capacidad de gestion directiva
Creacion Comité de Auditoria de gestion clinica

3.2 Recursos Humanos
Fortalecer las competencias de los/as integrantes de la dotacion en términos de lograr mayor
excelencia en la prestacion de servicios y en la atencion de nuestros/as usuarios/as.
Entregar herramientas a frabajadores/as del sistema en orden a contar con mayor informacion
y preparacion en los procesos de acreditacion de calidad.
Consolidar el desarrollo de la innovacion de nuestros equipos, particularmente en las areas
que den cuenta de nuevas tematicas que incidan en la salud de la ciudadania de la comuna.
Contribuir a la mayor visibilizacion de la gestion desarrollada por los equipos de salud, tanto
a nivel interno como externo.
Desarrollo de dos escuelas de temporada
Desarrollo de Iniciativas Locales de Capacitacion mediante modalidad e-learning

33 Inversion
Desarrollo Area de Mantencion y Operaciones de los establecimientos
Plan de superacién de brechas proceso de Autorizacion Sanitaria y Acreditacion.
Construccion de Drogueria
Construccion de Servicio de Alta Resolutividad (SAR)

34 TICS

Actualizacion de la plataforma WEB

« Redisefiar el portal ciudadano
« Fortalecer el uso de redes sociales como medio directo de relacion con la ciudadania
* Difusion de la red municipal de centros de salud, ademas de estrategias de prevencion y

promocion de salud en las areas de admision de los establecimientos.
Habilitacion de envio de correos electronicos masivos, adjuntando informacion de la red

municipal de centros de salud, ademas de estrategias de prevencion y promocion de salud a
los usuarios.

Desarrollar sistema de gestion para Farmacia Comunal
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35 Estudio e Investigacion

« [ortalecimiento del Comité cientifico con la generacion de alianzas con entes académicos
+ [ortalecimiento de Unidad de Investigacién

36 Redes

* Afianzar el trabajo desarrollado en Red.

37 Calidad y resolutividad

Plan para la acreditacion de establecimientos

Respaldar crecimiento de atencion a pacientes postrados

Mantener indicadores de resultados en programas de inversion local, tales como casas de
acogida, emerger y programas co-financiados tales como CEALIVI, Montun, EI Molino
Incorporar nuevas areas en el Programa de Rehabilitacion

Implementar laboratorio clinico municipal

PARTICIPACION CIUDADANA Desafios en el marco de nuestra vinculacién permanente
con los actores sociales de la comuna y en la ejecucion de las lineas propias de la Promocion
de la Salud con un enfoque de Determinantes Sociales.

Aumentar la presencia territorial de prestaciones de los establecimientos

Respaldar plan del Centro de PROMOS

Afianzar mesas ferntoriales

Implementar cuenta publica obligatoria.

Integracion a Plaza Mayor de la red de Monitores a la estrategia local de Adulto Mayor.

SATISFACCION Y TRATO AL USUARIO:

Sensibilizar al RRHH en otorgar prestaciones con perspectiva de género y mulficulturalidad.
Formacion de RR.H.H. en Ley de Derechos y Deberes de los pacientes.

Creacién y desarrollo de mecanismos de fidelizacién con el usuario.

Estudio de Satisfaccion y trato al usuario.

75
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Seccion ll:  Plan de Cuidados de Salud de la Poblacion Centro de Salud Dr. Miguel Concha
Problema L . . - Monitoreo
. Objetivos Linea Base Meta 2017 Indicadores Actividades RRHH .
Priorizado Evaluacién
Complicaciones | Disminuir la N° paciente Disminuir en | (N° pacientes Optimizar registro y Enfermera Revision
Neurovasculares | canfidad de amputados un 10% en | amputados DM/ | seguimienio de Meédico Mensual de
por Diabetes no | pacientes con | 2016 relacion al | N° pacienteen | pacientes en riesgo (Pie | TENS REM 05y
Compensada amputaciones 2015 control por Diabético) Registro
N° pacientes DM)*100 Derivacion adecuada y Local
con oportuna a Curacion de
Neuropatia Ulceras
Diabética Derivacion Oportuna a
Nivel Secundario
Evaluacion mediante el
uso de Doppler para
evaluacion de riesgo
Control de la Lograr un 71% meta Alcanzar la (N® pacientes Optimizar las Equipo Revision
Hiperiension mayor basal de los | Meta sanitaria | compensados/ | prestaciones por el cardiovascular | Mensual de
Arterial porcentaje de | inscritosen | de 71% N° poblacién equipo de profesionales REM 05y
Descompensada | compensacion | CSDMC esperada) *100 | PSCV Registro
enla Aumentar agendas de Local,
poblacion con “Ajuste de Tratamiento” Censo
HTA Realizar Seguimientos
de Casos por parte del
equipo
Asegurar canasta de
prestaciones de
medicamentos y
examenes de laboratonio
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Problema | - o etivos | LineaBase | Meta2017 | Indicadores Actividades RRHy | Monitorso
Priorizado Evaluacion
Gran cantidad Disminur la N° de Disminuren | (N° de pacientes | Mejorar el diagnosticoy | Médicos REM 28
de pacientes canfidad de pacientes un 5% somefidos a deteccion precoz de
con arfrosis de | candidatosa | sometidosa | pacientes artroplastia / N® | artrosis de cadera. Equipo
cadera artroplastia de | Arfroplastia sometidosa | de pacientes con | Optimizar en nimero de | Kinesiologia
cadera de Cadera artroplastia artrosis de atenciones de
2016 cadera)*100 Rehabilitacion
Mejorar la derivacion a
sistema secundario
cuando lo requiera
Gran cantidad Aumenfarla | N° de Cumplir la (N pacientes Optimizar el screening | Equipo Sala Revision
de pacientes cantidad de pacientes meta MINSAL | con Espirometria | por Flujometria ERA Mensual de
fumadores sin evaluaciones | sometidos a I'N° pacientes Optimizar en nimero de | Equipo REM 23y
evaluacion espirométricas | Espirometria fumadores) * atenciones de Cardiovascular | Registro
espiromeétrica en fumadores | el 2016 100 Espiromefria Local,
Agregar en los controles Censo
cardiovasculares una
evaluacion
espirométrica en
fumadores
Realizar rescates de
pacientes inasistentes
Gran cantidad Disminuir la N° de Aumentaren | (N primeras Optimizar en nimero de | Equipo RAYEN
de Usuarios con | canfidad de primeras 10% primeras | consultas atenciones de Odontolégico | REM 09
problemas de problemas consultas consultas odontologicas/N® | Odontologia
salud bucal bucalesde la | odontoldgicas | Odontoldgicas | de consultas Mejorar resolutividad
poblacién 2016 totales)*100 (capacitacion y
adulta reuniones clinicas)
aumentando
e
) 7o Plan Comunal de Salud Quillota  2017-2019
la Programar atenciones
resolutividad de especialistas
Programar
Compromisos de
Gestion cumplidos al 30
de Noviembre 2017
Baja cobertura | Aumentarla | N° de visitas | Aumentaren | (N° de Visitas Optimizar en namero de | Equipo PADI | Revision
en atenciones cobertura PADI totales | 10 % cantidad | PADI /N® atenciones PADI Mensual de
de programa de | eficaz de 2016 de Visitas de | Pacientes Segundo Paramedico de REM 05, 26
atencion pacientes en PADI PADI)*100 Apoyo y Registro
domiciliaria dismovilidad efectivas. Disminuir la cantidad de Local,
visitas con mas de 1 Censo
profesional
Optimizar visitas de
Profesionales PADI
Escaza oferta Aumentar las | N° consultas | Aumentar (N® consultas Generar agenda de Admision Registro
consultas de | de morbilidad | 10% el morbilidad en morbilidad priorizada Local
consultas de morbilidad enmenores | ndmero de menores de 5 para estos grupos de REM 04, 08
morbilidad en objetivas a de Hafiosy | consultasde | afios y mayores | riesgo.
menores de 5 menoresde 5 | mayoresde | morbilidad de | de 65 afios en Priorizacion en sistema
afios y mayores | afios y 65 afios en menores de 5 | 2017/ N° GDA
de 65 afios mayores de 2016 afios y consultas Priorizacion en POLI de
65 afios mayores de morbilidad en alte Rendimiento
65 afios en menores de 5 Priorizacion en SAPU
2016 afios y mayores
de 65 afios en
2016)*100
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Plan de Cuidados de Salud de la Poblacién Centro de Salud Cardenal Radl Silva Henriquez

Ff ;‘;tr'l'::; Objetivos Linea Base Meta 2017 Indicadores Actividades RRHH é‘:‘;ﬂ;’ﬁ;
Déficit de Detectar A Junio del afio | Aumentando la | Porcentaje de Control de salud | Confratar 22 | Monitoreo
cobertura en oportunamente | 2016 se logré coberturaen 74 | aplicaciones de alos 3 meses | horas de local a
pesquisa de rezago y déficit | una cobertura puntos evaluacion de con aplicacion de | recurso fravés del
alteraciondel | deldesarrolloen | del 6% enesta | porcentuales. desarrollo evaluacion de Enfermera. registro del
desarrollo nifios/as de 36 actividad psicomotor desarrollo REM A03 +
psicomotor en | meses en el realizadas al Psicomotor. registro
nifios y nifias | contexto del grupo de nifios/as | (Primera local con
de 36 meses. | control de salud de 24 a 47 meses | evaluacion). evaluacion

del nifiofa sano, (Primera frimestral.
evaluacion) en el
control de salud
de los 36 meses.
Déficit de Aumentar A Junio del afio | Aumentaren4 | Porcentaje de Realizar toma de | Optimizar el Monitoreo
cobertura de cobertura de 2016 se logro puntos cobertura de PAP | PAP cada fres recurso local a
deteccion deteccion precoz | una cobertura porcentuales vigente cadatres | afios a mujeres | humano del fravés del
precoz de de cancer del 45% en esta afios enmujeres | de 25a 64 afios. | centro de registro del
cancer cervicouterino en | actividad de 25 a 64 afios. salud para REM P02 +
cervicouterino | grupo priorizado alcanzar la registro
en grupo de (mujeres de 25a meta local con
mayor riesgo | 64 afios), hasta comprometida. | evaluacion
sanitario. alcanzar la meta trimestral.
nacional.
o
) Rt Mustt & ontros e Sahd Plan Comunal de Salud Quillota  2017-2019
Problema | opietivos | LineaBese | Meta2017 | Indicadores | Actividades RRHH | Monitoreo
Priorizado ! Evaluacion
Insuficiente Aumentar a4 los | A junio del afio | Aumentar a4 N° de Realizar Optimizar el Monitoreo
cobertura de establecimientos | 2016, 2 los establecimientos | intervenciones recurso local a
establecimiento | educacionales establecimientos | establecimientos | educacionales de | psicoeducativas | humano del través del
educacionales | de ensefianza educacionales | educacionales | ensefianza media | en temaficas de | centro de registro del
intervenidos, media municipales, se | de ensefianza intervenidos por | salud sexual y salud para REM A19a
con tematicas | intervenidos con | encontraban media la red de salud, reproductiva y alcanzar la +registro
de salud sexual | tematicas de siendo entematicas de | consumo meta local con
y reproductiva, | salud sexual y intervenidos de salud sexual y problematico de | comprometida | evaluacion
y CONSUMO reproductiva y forma reproductiva y alcohol y drogas. trimestral
problemético CONSUMo sistematica CONSUMo
de alcohol y problematicos de problematico de
drogas alcohol y drogas alcohol y drogas.
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Plan de Cuidados de Salud de la Poblacion CECOF Cerro Mayaca
proplema | objetivos | prce | Meta2017 | Indicadores Actividades RRHH | gonioreo
Adultos Mejorar y 0 6% de Mejorar yio N° de casos Identificacion de Asistente Nomina de
mayores solos, | mantener estado | adultos mantener en un | identificados. casos. Social. casos.
sin redes de funcional de los | mayores, | 2%la Visitas domiciliarias. Psicdloga
apoyo, y con adultos mayores. | con bajas | funcionalidad del | N° de visitas Controles de Salud. Enfermera REM 26
algin grado de redes de | adulto mayor. domiciliarias Aplicacion de EMPAM
dependencia apoyo y realizadas. ylo BARTHEL. REM 2 - REM
con algin Derivacion a .
grado de N° de Programa Mas.
dependen aplicacion de Talleres educativos Planilla de
cia. EMPAM y (Hierbas medicinales, Seguimiento
Barthel. caidas). EMPAM.
N° de Listas de
derivaciones. asistencias
N° de talleres
realizados.
Difundir y Catastro de Catastro Coordinacion con Asistente Listas de
conectar con redes realizado y Intersector Social. asistencia.
redes de apoyo comunitarias e | difundido. Reuniones Mesa Psicologa
comunitarias para institucionales. Territorial
adultos mayores. Talleres con adultos
mayores, para
difusion de
actividades o redes.
e
=] L Plan Comunal de Salud Quillota  2017-2019
:rrl‘;tr’l'::; Objetivos ':B'::: Meta 2017 Indicadores Actividades RRHH ét‘;rl'l:‘:c'm
Presenciade | Aumentar Poblacion | Incrementaren | Numero de Pesquisa de casos sin | Médico. Planilla de
Problemas de | cobertura de total un 5% cobertura | adultos control, a través de Enfermera. Seguimiento
Salud, como Programa P3CV PSCV. mayores controles de TENS. de PSCV.
hipertension, Cardiovascular, y | bajo ingresados al morbilidad, consulta | Asistente
diabetes y artrosis en control PSCV. esponténea, visita Social. Seguimiento
artrosis. poblaciéon mayor | 205 domiciliana. Psicologa. de Controles.
de 65 afios personas Ingresos al PSCV
usuaria del Auditoria de
centro. Aplicacion de Fichas
evaluacion adulto Clinicas.
mayor EMPAM.
P345
Coordinacién de
redes HSMQ.
Mantener o Poblacion | Mantener o Namero de Optimizar el tratamiento | Médico. Planilla de
aumentar total PSCV | aumentar en un pacientes dela HTAyDMenlos | Enfermera. Seguimiento de
compensacion del | bajo 2% compensacion | compensados en | adultos de 65 o mas TENS. PSCV.
paciente del PSCV. | control 205 | de la poblacion ambas afios en el PSCV. Nutricionista.
personas | bajo control del patologias (HTA Psicdloga. Seguimiento de
PSCV. y DM 1). Rescate de pacientes Controles.
inasistentes.
Auditoria de
Talleres educativos Fichas Clinicas.
(Hierbas medicinales,
caidas). Rescate.
P345
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froplema | obletivos oM@ | Meta20f7 | Indicadores Actividades RRHH | plomiores
Falta de areas | Aumentar y NO Aumentar y Namero de Coordinacion con Asistente Actas de
verdes y mantener areas | TIENE mantener enun | actividades redes municipales por | Social. reunion
espacios verdes y espacios 2% actividades | recreativas el tema de areas
recreativos. recreativos del de cortes realizados verdes.
sector. recreativo. anualmente.
Postulacion a
Proyectos Equipo de Registro
Participativos. Salud. fotogréfico.
Talleres recreativos | Profesored. | Listas de
(Huertos, Fiestas Fisica. asistencias
Patrias, dia del
nifios, Navidad,
actividad Fisica)
o
© A Plan Gomunal de Salud Quillota  2017-2019
Plan de Cuidados de Salud de la Poblacion CECOF Santa Teresita
Problema | Objetivos | LineaBase | Meta20f7 | Indicadorss | Actividades | RRHH | pionitore
Implementacién | Implementar No existe Realizar un Estudio de familia | Analisis y Equipo Registro de
estudios de estudio de registro 50% de realizado / Tofal | planificacion de | mulidisciplin | estudio de
familia familia en base | anterior de estudio de de familias del estudio de ario familia.
al modelo de estudios de familias de las | afio 2017 que en | familia, con
salud familiar familia categorizadas | el primer desarrollo de
en riesgo semestre ofras
biopsicosocial. | cl on en h ientas del
riesgo * 100 modelo de salud
familiar, tales
como VDI,
Cconsejerias
familiares,
genograma,
ecomapa, apgar
familiar, efc.
Mantener cifras | Mejorar 50% de Realizar Participante s de | Taller de Enfermera, Registro de
actuales de autovalencia de | nuestros Talleres taller de fortalecimiento Kinesidloga, | asistentes a
autovalencia en | adulfos adultos mensualesa | autovalencia que | de autovalencia | Tens, talleres.
adultos mayores mayores adultos presenten riesgos | en adultos Nutricionista.
mayores evaluados en presenta mayores con | de mayares.
EMPAM autovalencia | riesgodesu | autovalencia/Total
connesgoo | autovalencia, | Adultos mayores
grados de para con EMPAM con
dependencia. | forfalecerles | riesgo de
su autovalencia *
autovalencia. | 100
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Problema L . . . Menitoreo
Priorizado Objetives Linea Base Meta 2017 Indicadores Actividades RRHH Evaluacid
No existe Implementar No existe Planificar en Actividades Talleres de Matrona, REM, Ficha
trabajo con plan de trabajo | registro de conjuntocon | realizadas / orientacion y enfermera, CLAPS,
enfoque en con Liceo actividades Direccion del | actividades conductas nufricionisia y | Registro
poblacion joven | Comercial del promocionales | Liceo programadas * responsables en | TENS asistencia
en actividades | territorio, para preventivas Comercial, 100 salud, talleres
promocionales | abordar de trabajo con | frabajo en evaluaciones
preventivas teméticas elintersector | basea nutricionales,
promocionales | asociado a talleres, aplicacion fichas
y preventivas poblacion charlas, CLAPS,
en salud con los | adolescente | consejerias y consejerias
alumnos y coniroles de individuales.
alumnas de joven sano.
dicho
establecimiento.
Embarazo Disminuir la 5 embarazos | Disminuiren | Embarazos Talleres de Matrona REM P01,
adolescente tasa de adolescentes | un40% tasa | adolescentes educacion REM
embarazo este 2016 de embarazo | ingresados afio sexual y educacion
adolescente adolescente | 2017 * 100/ conductas grupal,
este proxime | Embarazos responsables Registro de
2017. adolescentes con el intersector taller
ingresados 2016 | y Liceo adolescentes.
comercial.
Emadicacion Erradicar micro | Micro Erradicaren | No existenciade | Coordinar con el | Direccion de | Registro de
micro basurales | basurales basurales un 100% micro basurales | intersector CECOSF, achvidades
existentes en el | localizadosa | micro en sector 3 de Municipal Asistente comunitarias.
sector 3 de través de basurales Quillota limpieza y Social, JIVV,
Quillota diagnostico Del sector 3 establece con usuarios.
participativo | de Quillota vecinos y
2015, dirigencias
&
=] ! Plan Comunal de Salud Quilleta  2017-2019
inspecciones y
fiscalizacion de
nuevas
existencias
Falta de Implementar No existen Implementar a | Crear y organizar | Mesas de Direccion Registro de
espacios de espacios puntos de lo menos 1 6 puntos de trabajo con CECOSF, asistencia de
reciclaje de ecologicos de | reciclajes punto de reciclaje empresa Asistente mesas de
basura reciclaje parael | comunitarios | reciclaje comunitarios en el | privada, JJVWWy | Secial, JJWV, | frabajo.
comunitaria sector 3de comunitario sector 3 de municipio para Empresa
Quillota por JIVV del | Quillota. poder privada
sector 3 de implementar
Quillota. estrategia
comunitaria.
Falta de Implementar No existen Ejecutaralos | Talleres Planificar para el | Equipo REM
talleres talleres de talleres menos 1 taller | realizados! primer semestre | profesional y | actividades
comunitarios diversos temas | promocionales | promocional | Talleres 2017, 1 taller por | técnico comunitarias,
preventivos y profesionales, | preventivos preventivo por | programados * profesional CECOSF, Registros de
de orden comunitarios | profesional 100 meédico, y JIVVy asistencia.
promocional efectuadosa | (contema a profesionales no | usuarios.
preventivos. la fecha. fin)en el médicos, con
primer participacion
semesire promacional
2017. preventiva
comunitaria.
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Plan de Cuidados de Salud de la Poblacion CESFAM San Pedro
Probloma |y ctivos | LineaBase | Meta 2017 Indicadores Actividades RRHH | Monitorco
Priorizado I Evaluacion
No se cuenta | Caracterizar | No existe Conformacion | Existencia de Entrevistas individuales | Directora de | Mayo 2017.
con linea en forma de Comité local | Comité local para con encargados de Cesfam San | Junio, 2017
base general el para elaborar | elaborar instituciones y programas | Pedro, Septiembre
respecto al consumo Caractenizacion | Caracterizacion locales. Asistente 2017
consumo problematico general el general el consumo | Reunion grupal de Social del Diciembre
problemético | de consumo problematico de conformacion del Comité | Cesfam San | 2017
de sustancias | sustancias problemético sustancias local para elaborar Pedro.
de sustancias Caracterizacion general
el consumo problematico
de sustancias.
Capacitacion | Capacitaral | Equipo de Contar con Existencia de Encuesta grupal del Psicologa del | Mayo 2017.
del equipo de | equipo de salud con diagndstico de | documento con equipo de salud respecto | Cesfam San | Junio, 2017
salud salud en formacion la brecha de informe de brecha a capacitaciones Pedro. Septiembre
insuficiente | temas general capacitacion y | de capacitacion y existentes de temas de | Asistente 2017
generales, respecto a programa de programa de utilidad para el abordaje | Social del Diciembre
de ufilidad problemas capacitacion capacitacion del consumo Cesfam San | 2017
para el de salud problemético de Pedro.
abordaje del | mental. sustancias.
consumo Encuesta grupal del
problematico equipo de salud para
de definir capacitaciones
sustancias existentes respecto a
temas de utilidad para el
abordaje del consumo
problematico de
sustancias.
€\
L= Plan Comunal de Salud Quillata  2017-2019
Elaboracién de informe
de brecha de
capacitacion.
Elaboracién de programa
de capacitacion
Red local con | Sensibilizar | - Mesa local | 80% de las Namero de Entrevisias individuales | Direclorade | Mayo 2017.
vision alared local | intersectorial | instituciones y | instituciones y con encargados de Cesfam San | Junio, 2017
fragmeniada | respecioala | Educacion- | programas programas locales / | instifuciones y programas | Pedro, Septiembre
de la realidad | creacion de | Salud locales nimero de locales. Asistente 2017
local unapolifica | -Programa | informados insfituciones y Reunion grupal con Social del Diciembre
local para de frabajo respecloala programas locales | representantes de Cesfam San | 2017
abordar el intersectorial | importancia de | que recibieron instituciones y programas | Pedro
consumo 2016 contarconun | informacion locales.
problematico politica local Entrega de material
parael impreso.
sustancias abordaje del
consumo
problemético
de sustancias
Proceso Implementar | Control de Existenciadel | Existencia de - Gonformacion de Directorade | Mayo 2017
clinicos no proceso Salud disefio de documento con comision para elaborar Cesfam San | Junio, 2017
adaptados a | clinico Gestacional | proceso clinico | disefio de proceso | proceso clinico para el Pedro, Septiembre
la realidad adecuados a parael clinico para el abordaje del consumo Matrona del 2017
local la realidad abordaje del abordaje del problematico de Cesfam Diciembre
local, para el CONsSumo consumo sustancias en gestantes. | Asistente 2017
abordaje del problemético problematico de - Reunion de frabajo para | Social del
consumo de sustancias | sustancias en para elaborar proceso Cesfam San
problematico en gestantes. | gestantes, que clinico para €l abordaje | Pedro.
de del consumo
88
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sustancias incluye protocolo y | problematico de Psicologa del
en diagrama de flujo. sustancias en gestantes. | Cesfam San
gestantes. Existencia de stock | - Salida a terreno para Pedro.
de insumos basicos | conocer experiencias de
para iniciar marcha | interés.
blanca. (test para la
deteccion del
consumo de
sustancias)
Poblacion Promover Programa de | Existencia de | Existencia de Reuniones de trabajo con | Asistente Mayo 2017.
vulnerable: estilos de frabajo anual | programa de documento con representantes de la red | Social del Junio, 2017
nifios y vida de trabajoconla | programa de trabajo | local para disefiar el Cesfam San | Septiembre
adolescentes. | saludable en | Paricipacion | red local para | conla red local para | programa de trabajo para | Pedro. 2017
la poblacion | en Salud del | promover promover estilos de | promover estilos de vida | Psicélogadel | Diciembre
local Cesfam San | estilos de vida | vida saludable y saludable y factores Cesfam San | 2017
Pedro. saludable y factores protectores | protectores en la Pedro.
Programa factores en la poblacion poblacion local.
Comunal de | protectores en | local. Ejecucion de actividades
Promocion | la poblacian del programa de trabajo.
de Salud. local.
A Junio
Ejecucion del
10% de las
actividades del
programa.
Prevenir el Control de A junio de Nimero de Consejetia breve para Matrona del Mayo 2017.
CONSUmo Salud de 2016, el 50% controles de Salud prevencion del consumo | Cesfam San Junio, 2017
problematico | Gestante, Controles de de gestante/ problematico de drogas | Pedro. Septiembre
de nifios y Salud de Namero de en el contexto del control | Enfermera del | 2017
sustancias adolescentes | gestante, nifios | controles de Salud | de la gestantes. Cesfam San | Diciembre
y adolescente | de gestante con Pedro. 2017
89
e\
) Rt Monicioa 4 Gantres e Said Plan Comunal de Salud Quillota  2017-2019
con enfoque consejeria para la Consejeria breve para Asistente
preventivo del | prevencion del prevencion del consumo | Social del
consumo consumo problematico de drogas | Cesfam San
probleméatico | problematico de en el contexto del control | Pedro.
de sustancias. | drogas*100 de salud del nifio. Psicdloga del
Consejeria breve para Cesfam San
Nimero de prevencion del consumo | Pedro
controles de Salud | problemético de drogas
de nifios/ Namero en el contexto del control
de controles de de salud del adolescente.
Salud de nifios con
consejeria para la
prevencion del
consumo
problematico de
drogas*100
Nomero de
controles de Salud
del adolescente/
Nomero de
controles de Salud
del adolescente con
consejeria para la
prevencion del
consumo
problematico de
drogas*100
Pesquisary | Controlde | A junio de Nomero de Controles de salud de Matrona del Mayo 2017.
dar Salud 2016, el 100% | controles de Salud | gestantes, nifios y Cesfam San | Junio, 2017
tratamiento | Gestacional, | de casos de gestantes adolescentes con Pedro.
90
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oportuno al

cONsumo
problematico
de
sustancias

infantil y
adolescente.

pesguisados
con consumo
desustancias
son derivados
a consejeria
familiar.

pesquisadas con
consumo
desustancias /
Numero de
controles de Salud
de gestantes
pesquisadas con
consumo
desustancias
derivadas a
consejeria
familiar*100

Nomero de

aplicacion de pauta para
la pesquisa del consumo
de sustancias.

Consejeria de salud
familiar integral para el
acompafiamiento de
familiar que atraviesa
una crisis No nomativa,
producto de integrante
con consumo de
sustancias.

Entrevista de motivacion

Enfermera del
Cesfam San
Pedro.
Asistente
Social del
Cesfam San
Pedro.

- Psicologa
del Cesfam
San Pedro,

Septiembre
2017
Diciembre
2017

controles de Salud | para el cambio a
de nifios personas con consumo
pesquisados con problematico de
consumo sustancias.
desustancias /
Numero de Derivacion asistida a red
controles de Salud | a personas con consumo
de nifios problematico de
pesquisadas con sustancias que deseen
consumo rehabilitacion.
desustancias
derivadas a
consejeria
familiar*100
Nimero de
controles de Salud

e

) - Flan Comunal de Salud Quillota  2017-2019

de adolescentes
pesquisados con
consumo
desustancias /
Nimero de
controles de Salud
de adolescentes
pesquisadas con
consumo
desustancias
derivadas a
consejeria
familiar*100
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Plan de Cuidados de Salud de la Poblacion CESFAM La Palma
::;'::::; Objetives | LineaBase | Meta2017 | Indicadores Actividades RRHH E"'l‘:'l';‘::fo‘:l
Obesidad Mantener o 5% dela Mantener ylo | -N° actividades | Ciclo de Vida Sana en Nufricionista | Registro de
Infantil. disminuir la poblacion en | disminuiren | del ciclo de vida | establecimientos Enfermera participantes
obesidad controlde0a | un5%la sana educacionales del sector. | Matrona
infantil. 9 afios poblacion de | realizadas/N° Incluye educacion parala | Médico Registro
mantiene 0a9 afios participantes. incorporacion de hébitos | A. Social fotografico
diagnéstico | con saludables con los Psicdlogo
nutricional de | diagndstico diferentes actores del Equipo
sobrepesoy | de sobrepeso proceso (padres, nifiosfas | Gestor
obesidad u obesidad. y educadores) TENS
-Porcentaje de | Reforzar técnica de Registro
nifios/as lactancia en control de Ficha Clinica
menores deun | salud infantl.
afio con LME, Conformacion grupo de Acta de
respecto al afio | apoyoa la lactancia. constitucion
anterior. Campafia comunicacional
Elige amamantar...Yo te Registro
doy lo mejor de mi” fotografico
-80% de nifios/as | Control Nutricional del 5° REM A 03
realizan consulta | mes y 3 afios 6 meses.
nutricional del
5°mesydelos 3
afios 6 meses
o
= Mo Plan Comunal de Salud Quillota  2017-2019
::;tr’l'f:;i Objetivos | LineaBase | Meta2017 | Indicadores Actividades RRHH é"l‘;'l’l'f::ﬁ;
Cobertura de | Aumentar la Poblacion Incrementar | - N° de | Camparia informativa Nufricionista |- REM A02
enfermedad cobertura de total PSCV enun5% el | usuario/as respecto de la importancia | Enfermera -REM 26
cardiovascular. | enfermedad bajo control | total de informados  de | de realizar examenes Médico (seccion D)
cardiovascular, | 738 poblacion importancia  de | preventivos. Psicologo -REM AD5
en poblacion personas. bajo control | examenes Pesquisa por EMP Equipo (seccion H)
usuaria de del PSCV. preventivos. Gestor
todas las - EMP vigentes TENS
edades. del  semestre
EMero — junio.
- N° de rescate | Rescate de pacientes Protocolo
efectivos inasistentes segin pacientes
realizados  de | protocolo validado inasistentes
pacientes  del PSCV
PSCV del
semestre.
Violencia de | Sensibilizara | Problematica | Dingentes N® de personas | Jomadas de Equipo de Registro de
genero a o | la poblacion invisibilizada. | vecinalesy | que participan sensibilizacion de la saludensu | participantes
largo de todo el | respectola Mo se poblacion en jornadas de | temafica en mesas totalidad
ciclo de vida. | violencia de registran usuara del violencia de teritoriales del sector. Registro
géneroa lo atenciones | cenfro geénero. Fotografico
largo del ciclo | por VIF dispone de N® de usuarios | Campafia comunicacional
de vida. durante el informacién | que participan de violencia de género.
2016enP6. | respectoa de camparia Uso de material grafico
violencia de | comunicacional | (gigantografias) que
geénero. exponga la tematica,
entrega de material.
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durante el afio
calendario 2017/
N° de usuarios
dervados desde

A Plan Comunal de Salud Quillota  2017-2019
Plan de Cuidados de Salud de la Poblacién CESFAM Boco
Problema . . . i, Monitoreo
Priorizado Objetivos Linea Base Meta 2017 Indicaderes Actividades RRHH Evaluacié
Existe una baja | Fortalecer el | Plan Anual de Al30 de junio | N° de actividades | 1. Acfividades de | Medico REM 1
participaciény | rol del Centro | Promocién Meta | se habran de promocion de | promocion y estilos | Enfermera P4
un escaso de  Salud, | 7, cumplido en realizado el estilos saludable | de vida saludable y | Nutricionista REM 19
COMmpromiso como  actor | un90% hastael | 80% de las ejecutadas/ prevencion de | Quimico
personal estratégico 30 de octubre de | actividades de | versus N° de | enfermedades Famacéutico
respecto a para mejorar | 2016. promociony | aclividades cardiovasculares en | Profesora de
acciones de los Taller de estilos de vida | planificadas pobiacion adulfa y | Actividad
autocuidado, resultados en | actividad fisica saludable y El 80 % de las | AM. con actividades | Fisica
llevando esfilos | salud y la | con un numero prevencion de | organizaciones como:
de vida que calidad de | de 75 sesiones | enfermedades | comunitarias Actividades
favorecen la vida de la|realizadasycon |CVen participan ~ con | Comunitarias de
aparicion de poblacién de | una asistencia poblacion representantes promocion de estilo
factores de Boco, en | promedio de 21,5 | aduliay AM, | enlas actividades | de vida saludables
riesgo para la conjunto con | personas planificadas | programadas. (Celebracion del Dia
salud. la comunidad | Talleres para para esa N° de sesiones | de la Salud, Mes de
Esta situacion | e intersector, | usuarios CV fecha. anuales de | la Felicidad, Mes del
seve a fravés de la | ejecutados el actividad fisicas | Corazon).
acrecentada por | construccién | 2016 con un realizada/ N° de | Taller Anual de
una de entomos | promedio de 12 sesiones Actividad Fisica
implementacién | saludables personas planificadas (jomada mafana y
comunitaria, y | que asistentes. N° de sesiones | tarde).
distribucion de | contribuyan | Inexistencia de anuales de | Talleres educativos a
areas comunes | al desarrollo | protocole de Talleres para | usuarios
que no sustentable y | rescate de pacientes cardiovasculares
favorecen la mejoren  |a | usuarios con cardiovasculares | bajo control
realizacionde | calidad  de | pafologias ejecutadas/iN® se
acfividades y cardiovasculares.
M Plan Comunal de Salud Quillota  2017-2019
acciones que vida de la sesiones
les permitan poblacion. planificadas Plan de rescate de
elegir, més N® inasistentes a | usuarios inasistentes
faciimente, control CV por | a control.
conductas y patologia / N° de | Consejerias y
estilos de vida asistentes a | Talleres realizadas
saludable. control CV por | por Quimico
patologia Fammacéutico, con
incorporacion  de
N® de | terapias
consejerias complementarias
realizadas Controles periodicos
durante el afio | por equipo
20186. profesional a los
pacientes CV,
N° de sesiones | incorporando la
anuales de | evaluacion
Talleres  para | odontologica
usuarios preventiva.
cardiovasculares
ejecutadas/ N°
de sesiones
planificas.
N° de Controles
realizados
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A Plan Comunal de Salud Quillota  2017-2019
los profesionales
del Cesfam
Ppn";':l'::; Objetivos | LineaBase | Meta2017 | Indicad Actividad RRHH 2‘1‘;"'&;":&‘;
Existe unabaja | Fortalecer el | 8 Sesiones Realizar al 30 | N® adolescentes | 2 Promover el | Enfermera REM 01
participacion y | rol del Centro | realizadasenel | de junio el |de 10 a 14 afios | espacio diferenciado | Nufricionistas
un escaso de  Salud, | afio 2016. 90% de las |en control de|creade parz  Ja | Odontdloga REM 19
COMpromiso como  actor | 56 de sesiones de |salud / N° de | afencion e | Medico
personal estratégico adolescentes CESFAM adolescentes de | intervencion de | Matrona
respecto a para mejorar | atendidosenlas | JOVEN 10 a 14 afios x | adol fe del | Asistent
acciones de los sesiones de programadas | 100 secfor de Boco: Social
autocuidado, resultados en | CESFAM ala fecha. CESFAM  JOVEN:
llevando estilos | salud y la | JOVEN. N°  consejerias | Control de salud del
de vida que calidad de en alimentacion | adolescente con
favorecen la vida de la saludar, actividad | aplicacion de ficha
aparicion de poblacion de fisica y salud | CLAP, en horario
factores de Boco, en sexual y | espacial destinado
riesgo para la conjunto con reproductiva  a | solo a la atencion de
salud. la comunidad adolescentes en | adolescente de entre
Esta situacion e infersector, control 10 a 17 afios, con
seve a fravés de la agendas exclusivas
acrecentada por | construccion N° confroles de | para su atencion de
una de enfomos salud del | los profesionales y
implementacion | saludables adolescente técnices del Cesfam
comunitaria,y | que realizados  en | Talleres de
distribucion de | contribuyan espacios Habilidades sociales
areas comunes | al desarrollo amigable / N° de | y animacion juvenil.
que no sustentable y controles de | Durante los
favorecen la mejoren  la salud del
e Plan Comunal de Salud Quillota  2017-2019
realizacion de | calidad  de adolescente x| procesos de espera
achvidades y vida de la 100 de las atenciones.
acciones que poblacién. Espacio de juego y
les permitan N° sesiones de | dindmicas lidicas
elegir, més Talleres de | paralos procesos de
facimente, habilidades esperas.
conductas y sociales/sesiones
estilos de vida planificadas
saludable. Fortalecer el | Taller Nadie es | Realizar al 30 | N® sesiones | 3.-  Generar  un | Psicopedagoga | REM 19
rol del Centro | perfecto no ha | de junio el | anuales de | espacio de | Asistente
de Salud, | sido  ejecutado | 90% de los | Talleres Nadie es | encuentro entre Jos | Social
como actor | en los Glfimos 2 | Talleres Perfecto padres, cuidadores y
estratégico afios. programadas | ejecutadasiN° se | nifios  y  nifias | Matrona
para mejorar | Tofal de | alafecha. sesiones menores de 10 afos, | Asistente
los resultados | embarazadas en planificadas. posibilitando la | Social
en salud y la | el periodo enero adquisicion de
calidad de| - noviembre N°® sesiones | nuevas hemamientas | Asistente
vida de la| 2016 son 40 anuales de | para construir un | Social
poblacién de | mujeres. Talleres para | clima familiar
Boco, en| 293 de nifios y embarazadas armonico y | Kinesidloga
conjunto con | nifias de entre 0 ejecutadas/N® se | adaptativos, Medico
la comunidad | a 5 afios en el sesiones evitando  pafrones
e intersector, | sector de los planificadas. violenfos en la
através dela | cuales 80% se crianza.
construccion | mantienen  en N° de sesiones | Talleres Nadie es
de entornos | control de nifio anuales de | Perfecto para padres
saludables sano. Talleres de|de la Escuela
que Lectura Cumbres de Boco,
contribuyan al ejecutadas/N® se | Cristina Duran,
desarrollo sesiones Jardin Infantil
sustentable y planificadas.
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()

mejoren  la Suefios de Luz y
calidad de Luna de Boco.
vida de la N° de sesiones | Talleres para
poblacién. anuales de | embarazadas para la
Talleres de | promocion de estilos
enfermedades de crianza
respiratonas respefuosos, apoyo
ejecutadas/N® se | alalactancia y apoyo
sesiones a la salud mental a
planificadas. las madres.
Talleres de
prevencion de
enfermedades
respiratorias en
cuidadoras de nrios
ynifiasdeentre0as
afios, en las juntas
de  vecinos Yy
establecimientos
educacionales
Talleres de
educacion en
factores de riesgo en
habitos alimenticios
en nifios y nifas
menores de 10 afios:
Existe una baja | Fortalecer el | 30 Cuidadoras de | Realizar el [ N®  consejerias | 4 Actividades | Matrona REM1S
participaciony | rol del Cenfro | pacientes B0% de las |en alimentacion | destinadas a | Psicdloga
un escaso de  Salud, [ postrados  con | actividades saludar, actividad | mujeres de entre 40 | Asistente
COmpromiso como actor | acompafiamienfo | programadas | fisica y salud | 259 afios generando | Social
personal estratégico desde el | para su | sexual y | el espacio y las
Mg Plan Comunal de Salud Quilota  2017-2018
respecto a para mejorar | CESFAM a | realizacion a | reproductiva en | condiciones  para | Quimico -
acciones de los fravés del | esa fecha. mujeres de 50 a | que [fas mujeres | Farmacéutico.
autocuidado, resultados en | Programa de B4 afios reflexionen en grupe
llevando esfilos | salud y la | Dependencia respectfo al tema de
de vida que calidad  de | Severa N° participantes | violencia de género y
favorecen la vida de la en talleres | su imporfancia en la
aparicion de poblacion de educativos vida de fodas las
factores de Boco, en programados. familias.
riesgo para la conjunto con Consejerias en
salud. la comunidad alimentacion
Esta situacion e intersector, saludar,  actividad
se ve afravés dela fisica y salud sexual
acrecentada por | construccion y reproduciiva para
una de enfomos mujeres desde los 40
implementacion | saludables a 59 arios
comunitaria, y | que Talleres educativos
distnbucién de | contribuyan del proceso de
areas comunes | al desarrollo Climaterio para
que no suslentable y mujeres de entre 40
favorecen la mejoren  la a 59 anios,
realizacion de | calidad  de priorizando la
actividades y vida de la tematica de
acciones que poblacion. bienestar y felicidad
les permitan de las usuarias,
elegir, mas promoviendo  con
facimente, ello el buen trato en
conductas y la famiia y la
estilos de vida eliminacion de
saludable. patrones violentos.
Taller de fomento del
aulocuidado _de las
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personas cuidadoras
de pacienfes con
dependencia
moderada y severa

101
(o)
€ ! Plan Comunal de Salud Quillota  2017-2019
Problema | opictivos | LineaBase | Meta2017 | Indicadores Actividades RRHH | Monitorco
Priorizade ) Evaluacién
Existe unabaja | Incrementar la Realizar el | Porcentaje de | Promocion en Asistente Plan de
participacion y | conciencia de 80% de las | instituciones del | Juntas de Vecinos Social Promacion
un escaso salud, actividades |sector de Boco |y Organizaciones | Enfermera Meta 7.
Compromiso desarrollando programadas | que participan y se | Ternforiales a | Nufncionista
personal una estrategia al 30 de junio | hacen parte de la | través de la Mesa Matrona
respecto a comunicacional de 2016. promocion de | Boco Crece Unido, | Kinesitloga
acciones de con la “Ambiente  Humo | de ambienfe libre
autocuidado, parficipacion de Tabaco™ de humo de tabaco.
llevando estilos | de la Porcentaje de | Promocion en
de vida que comunidad, en instituciones  del | Juntas de Vecinos
favorecen la la cual se sector de Boco | y Organizaciones
aparicion de expresen que se hacenparte | Temtoriales a
factores de mensajes de de la Campafia | través de la Mesa
riesgoparala | salud positivos. Solidana y | Boco Crece Unido,
salud. participan de | de limpieza en los
Esta situacion actividad en | paraderos de
seve tiempo de Teleton | locomocion
acrecentada Porcentaje de | colectiva.
por una sesiones de | Campafia
implementacion lectura que los | Bimensual de
comunitaria, y jovenesrealizan. | solidaridad en la
distribucion de comunidad, como
areas comunes parte del
que no apadrinamiento de
favorecen la la comunidad de
realizacion de Boco al Centro
actvidades y Hermano Miguel.
acciones que Comunidad de
les permitan Boco trabaja Unida
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Plan Comunal de Salud Quillata  2017-2019
elegir, mas por la Teleton.
faciimente, “Completada,
conductas y Bailables y
estilos de vida premios”
saludable. Promocion de la
solidaridad  enfre

los jovenes y nifios
y nifias del sector:
Talleres de lectura
para nifios y nifias
de primero basico
de la Escuela
Cumbres de Beco,
y jovenes de
tercero medio de la
escuela Rafael
Ariztia de Quillota,
potenciando la
conversacion y el
qusto por la lectura
en base la relacion
carifiosa y
armdnica enfre los
jovenes y los nifios.

Plan Comunal de Salud Quillota  2017-2019

:::;':::;’D Objetivos LineaBase | Meta2017 | Indicadores | Actividades E‘L‘:Tl‘::&‘;
Exste unabaja | Forlalecer los Realizar el 80% | Porceniaje de | 1. Participacion REM 19
participacion y | vincules  del las | instituciones en las
un escaso Centro de actividades que participan | siguienfes
COMPromiso Salud, los programadas al | de manera | instancias Asistente Social
personal grupos 30 de junio de | regular en las | infersectonales:
respecto a organizados de 20186. Mesas de
acciones de la comunidad, y Trabajo. Mesa de trabajo
autocuidado, los actores de la Salud
llevando estilos | red local de Educacion
de vida que Boco, respecto Bimensual, por
favorecen la de estilos vida los 10 meses
aparicion de saludable. del afio escolar.
factores de Mesa de
riesgo para la trabajo
salud intersectorial
Esta situacion Chile  Crece
seve Contigo.
acrecentada Mesa de
por una Trabajo de
implementacion Adulto  Mayor
comunitaria, y Comunal.
distribucion de Mesa de
areas comunes Trabajo de
que no Promocion de
favorecen la Salud
realizacion de Comunal.
acfividades y 2. Participacion
acciones que en la
les permitan comunidad’
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elegir, mas
facimente,
conductas y
estilos de vida
saludable

Reuniones  de
frabajo con la
Mesa Territorial
Boco  Crece
Unido, cada 15
dias, por los 12
meses del afio.
Reuniones
Mensuales del
Consejo
Consultivo
Reuniones
Tnmestrales de
Consejo de
Reclamos
Comunal.
Reuniones
Tnmestrales de
Grupo por una
Vida Sana Boco
se Mueve.

Dia jueves
saludable, en
donde se
relinen los
Emprendedores
de Boco que
presentan  sus
articulos
saludables,
para acercar a

Plan Comunal de Salud Quillsta

20172019

la  poblacion
hacia alimentos
saludables.

3. Promover
espacio de
encuentros:
Desarrollar
espacio de
encuentro  de
personas  que
Se reconozcan
originarias  de
pueblos
indigenas, a
través de un
conversatorio
sobre
instancias  de
participacion.

Plan Comunal de Salud Quillota

2017-2019
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Problema
Priorizado

Objetivos

Linea Base

Meta 2017

Indicadores

Actividades

RRHH

Monitoreo

Evaluacién

Falta de
planificacion en
acciones
preparativas
para proceso
de acreditacion
exigido

Alcanzar los
estandares de
calidad de
atencion
establecidos y
exigidos en el
proceso de
acreditacion a
través del
conocimiento
de dicho
proceso y
autoevaluacion
como primera
etapa

Existencia de
POEenel
100% de las

areas clinicas.

50% de
capacitacion.

100% revision y
actualizacién
de POE.

Registro de
actividades

Capacitacion
en acreditacion
Conacimiento
de pauta
evaluativa
Aplicacion de
pautas
autoevaluativas
de procesos de
enfermeria y
ofros
procedimientos
clinicos.
Revisidn y
actualizacion
de POE
existentes.

Equipo Técnico

Registros
locales
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13. VARIOS :

13.1 DAR DE BAJA LIBROS DE BIBLIOTECA MUNICIPAL PARA SER DONADOS A ESCUELA DE
GENDARMERIA DE QUILLOTA

Sr. Alcalde y Sres. Concejales analizan el siguiente documento:

ORD : 08/2016.
ANT : No hay

MAT : Bajas de libros Biblioteca Municipal N°83.

QUILLOTA, Diciembre del 20186.

DE: COORDINADOR COMUNICACION Y CULTURA.

A : SR. OSCAR CALDERON SANCHEZ ALCALDE (S).

Solicito 2 Ud. Tenga a bien autorizar decreto para la resolucién de baja de libros
pertenecientes a la biblioteca municipal, estos seran donados a la Escuela E-508 de Gendarmeria
Quillota.

Adjunto listado de libros, para su conocimiento y fines pertinentes.

Cle
DIBAM.
Archivo bea.cc
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MUNICIPALIDAD

ORD: :‘ 2 /
ANT : No hay

MAT : Bajas Biblioteca N°83
QUILLOTA, Diciembre del 2016

DE: ENCARGADA BIBLIOTECA PUBLICA N°83 MELVIN JONES QUILLOTA.

A : COORDINADOR COMUNICACION Y CULTURA.

Como ya es de su conocimiento la Biblioteca Municipal estd en constante
renovacion del material bibliogréfico, durante el afio 2016 recibimos nuevas remesas de
libros, donaciones de particulares, por tal motivo se realizé descartes de libros para liberar
espacios en las estanterias.

Por lo antes expuesto, solicito a Usted autorizar la Baja sin enajenacién del
siguiente material bibliogréfico que serd donado a la escuela E-508 de Gendarmeria

Quillota.

Adjunto listado de los libros antes mencionados para su conocimiento y fines

pertinentes.

Sin otro particular, me despido atentamente.

BLIOTECA MUNICIPAL

o5
LA
1P d
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Sr. Alcalde propone aprobar dar de baja libros de Biblioteca Municipal y donarlos a Escuela de
Gendarmeria de Quillota.

Concejal Mauricio Avila Pino aprueba la mocion.

Concejal Alejandro Villarroel Castillo aprueba la mocidn.
Concejal José Antonio Rebolar Rivas aprueba la mocién.
Concejal Roberto Vergara Saavedra aprueba la mocién.
Concejal Ramon Balbontin Leiva aprueba la mocion.
Concejal Carlos Pacheco Diaz aprueba la mocion.
Concejal Marco Antonio Vergara Trujillo aprueba la mocién.
Concejal Silvio Ibaceta Astudillo aprueba la mocion.

Sr. Alcalde aprueba la mocién.

ACUERDO N° 23/17: Por unanimidad se aprueba autorizar la donacion a la Escuela E-508 de
Gendarmeria Quillota, del material bibliografico dado de baja de la Biblioteca Municipal de
Quillota “Melvin Jones”, mediante Decreto Alcaldicio N° 8288 de 27 de Diciembre de 2016.
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13.2 SOLICITUD COMODATO SEDE SOCIAL JUNTA DE VECINOS SECTOR HOSPITAL.

Sr. Alcalde y Sres. Concejales analizan el siguiente documento:

cHILE

Oficio Ovrd.: 059-D/2017

Ant.: Ord. N'537/2016

Mat.: Solicita incluir tema en préximo
Concejo Municipal

Quillota, 12 de enero de 2017

DE: DIRECTOR DIDECO

A: SR. ALCALDE COMUNA QUILLOTA
PRESENTE

De su consideracion:

Mediante el presento documento, me permito solicitar a usted,

tenga a bien autorizar incluir en tabla del préximo Concejo Municipal el siguiente
tema:

1) Solicitud de Comodato de la Sede Social de la Junta de Vecinos Sector
Hospital.

Se adjunta Ordinario N'537/2016, de la Unidad de Asesovia
Juridica, Ord. N'508/D 2016, e informe solicitud Comodato ingresado en oficina de
Partes e Informaciones, con los respaldos correspondientes.

Saluda atentamente,

t

i{N RODRIGUEZ FERNANDEZ
DIRECTOR DIDECO

JREF/ camv. s
C.c.: Archivo.

IRECIBIDO
“NTO RE SECRETARIA MUNICIPAL
13 o4 7@'\7 Facha

Hora:
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I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA/

1. Qvecdy,. AECO:-

ORD.: _ 537 /2016.

ANT.: Su Ord. N°508/D 2016, de 11.10.2016.

MAT.: Informa solicitud de comodato Junta de Vecinos sector
Hospital.

QUILLOTA, 14 de diciembre de 2016.
DE: ABOGADO UNIDAD ASESORIA JURIDICA

=

SR. ALCALDE
DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO

Por Ingreso 329, de 06.06.2016, la Junta de Vecinos Sector Hospital solicité un comodato
de la sede social ubicada en su poblacion a objeto de poder postular a proyectos de mejoramiento.

La Villa Primavera corresponde a un loteo ejecutado por el Servicio de Vivienda y
Urbanizacion.

1. El 16/07/1896 SERVIU Regién de Valparaiso eniregé en comodato al Centro de Madres
~ Villa Primavera el terreno ubicado en Pasaje 4, Dr. Comnelio Durén esquina Pasaje 2 y Dr.
Francisco Rebeco de la mencionada poblacién, de uha superficie aproximada de 232,88

m2, por un periodo de 2 afios, sin perjuicio de prorogario.

2. Con fecha 26.05.2010, en Ord. N° 1313/2010 la Delegada Provincial de Serviu informé
que en ese entonces estaba vigente un comodato a favor del Centro de Madres Villa
Primavera.

3. En Certificado N°1000/2010, de 26/05/2010 el Director de Obras Municipales acredité que
determinados terrenos que identifica (donde se ubica la sede social), constituyen &reas
verdes segin el plano de loteo de la Villa Primavera.

4. Por Ord. 147/2012, del Jefe de la Oficina de Gestién de Suelos, SERVIU informé que el
inmueble en que se ubica la sede social es un area verde y en cuanto tal, bien nacional de
uso pablico cuya administracién corresponde a la Municipalidad de Quillota.

5. Por Memorandum N°90 - 0326, de 03/02/2012, el Jefe de la misma Oficina informé al
Delegado Provincial de Serviu Quillota que el Centro de Madre Villa Primavera desistié del
comodato y restituy6 la flaves en Serviu. ’

6. En carta fechada el 20/05/2014, la Junta de Vecinos Sector Hospital solicité en comodato
la sede social, lo que dio lugar al informe N°408, de 30/09/2014 de esta Unidad de

- Asesoria Juridica en el que se concluye que la sede se emplaza en un area verde, aun
cuando se ignoran antecedentes sobre su construccién y si cuenta con recepcién de obras.

7. En Oficio Ord. N°80-207, de 01/06/2016, la Delegada Provincial (s) de Serviu Quillota
volvié a reiterar que la sede comunitaria se encuentra emplazada en un drea verde, esto
es, un bien nacional de uso publico cuya administracién corresponde a la Municipalidad de
Quillota, aun cuando yerra al afirmar que debe ser inscrito a nombre del municipio segun lo
dispuesto en el articulo 70 de la Ley General de Urbanismo y Construccién, ya que tal
procedimiento esta reservado para los terrencs que constituyen areas de equipamiento.

8. En carta fechada el 03/06/2016 la Junta de Vecinos Sector Hospital solicité nuevamente el
comodato de la sede social.

9. Finalmente, por Oficic Ord. N° 508/D/2016, de 11/10/2016 el Director de Desarrollo
Comunitario remitié informe del Coordinador del Area de Participacion Social y
Comunitaria, en el que manifiesta que la sede social es y ha sido utilizada como tal desde
la formacion del barrio y que desde hace varios afios la Junta de Vecinos respectiva la
administra de manera informal, encontrandose en precarias condiciones por no haberse

podido hacer inversiones debido a la inexistencia de un documento que respalde la
tenencia.

SECRETARTA MUNICIPAL ACTA 02/2017
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|. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA/

En sintesis:

a)
b)

)

Elterreno donde se emplaza la sede social de la Junta de Vecinos sector Hospital se es en
un drea verde.

Conforme con el articulo 5°, letra c) de la Ley 18.695, corresponde a las municipalidades
administrar los bienes nacionales de uso pablico, incluido su subsuelo, existentes en la
comuna, salvo que en atencién a su naturaleza o fines y de conformidad a la ley, la
administracién de estos aitimos corresponda a otros 6rganos de la Administracion del
Estado El articulo 63, letra f) encomienda al alcalde la tarea de administrar los bienes
nacionales de uso plblico de la comuna, la que naturalmente puede hacerse también a
través de concesiones y permisos (articulo 36).

Aun cuando la ley no faculta expresamente a las municipalidades para otorgar comodatos,
la jurisprudencia administrativa ha reconocido esta posibilidad cuando se trate de
organizaciones sin fines de lucro, el préstamo contribuya a la satisfaccion de sus fines
sociales de interés comunitario y se haga de manera extraordinaria y temporal.

El articulo 27 de la ley 19.418, sobre Juntas de Vecinos dispone que cada junta de vecinos
tendrd el derechc de acceder a un local para su funcionamiento regular.
Agrega que la municipalidad debera velar por la existencia de a lo menos una sede
comunitaria por unidad vecinal, garantizando que su uso esté abierto a todas las
organizaciones comunitarias existentes en dicho temitoric. En todo caso, tendrd la
obligacién de facilitar la utilizacién de locales o recintos propios o bajo su administracién,
para la realizacién de las sesiones ordinarias o extraordinarias de aquellas juntas de
vecinos que no cuenten con sede social adecuada para tal efecto.

En consecuencia, dado que la sede social de la Villa Primavera se encuentra emplazada

en un bien nacional de uso piblico, bajo administracién municipal y que el SERVIU Regién de
Valparaiso ha negado expresamente cualquier injerencia sobre dicho inmueble, corresponde al
municipio detentarla y resolver sobre Ia solicitud de comodato. El uso puede ser entregado por
medio de un comodato, que permita tinicamente la utilizacién del inmueble en los fines sociales de
la comodataria y las dem&s organizaciones comunitarias del sector, con un plazo de vigencia
determinado pero con reserva de la facultad de pedir la restitucion anticipada del inmueble por
razones de bien comin o interés municipal superior.

Serén de cargo de la comodataria las inversiones, gastos y obtencién de los permisos que

correspondieren para su ejecucion.

Si el comodato superare el plazo de 4 afios, debera contar con autorizacién del Concejo

Municipal,

NOTA. Restituyo carta solicitud de comodato (ingreso 329, de 06/06/2016)

P Saluda a Uds.
s Q
{RLOS GUTIERREZ CISTERNAS
ABOGADO
Distribucién:
1.- Sr. Alcalde

2.- Director DIDECO ¢~
3.- Coordinador Area Participacién Social
4.- Juridico.-
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llustre Municipalidad de Quillota
Direccién Desarrclio Comunitanio

Oficio Ord.: SO [N . ZAC.
Ant.: Ingreso 329/2016.

Mat.: Peticion Comodato JI.VV Sector
Hospital.

Quillota, Octubre 11 de 2016.

De: Sr. Juan Rodriguez Ferndndez
Director
Direccién Desarrollo Comunitario

A: Departamento Juridico
- 1. Municipalidad de Quillota
Presente

.De mi consideracion.:

Saludo a usted y por este medio, me permito solicitar revisién de
i los antecedentes Que adjunto, en relacién a la solicitud de Comodato de la Sede Social
‘.; de la Junta de Vecinos Sector Hospital,

x Es de suma importancia mencionar que la Sra. Marta Caballero,
en representaczon de la Organizacion, el mes de junio de 2016, nuevamente mgreso una
peticion de Comodato de la Sede Social a este Municipio, donde entregan copia de la

= solicitud anterior.y de oficio N°402/2014, peticion que fue derivada a esta Dirveccién,
para la elaboracion del informe cbmunitan’o pertinente. Por lo anterior es que vengo a
solicitar'a Uds. la revision de estos antecedentes y tal como indica el parrafo final del
oficio N°402, puedan reiterar el pronunciamiento del Departamento de Obras sobrela
Dposibilidad de regularizar esta construccién, para entregar una pronta respuesta, ya

que en innumerables oportunidades los vecinos han vuelto a plantear esta tema al Sr.

Alcalde.
Sin otro particular, se despide muy atentamente, '
riguez Feyfigind
i CT°$
Direccién Desarrollo Comunitario =
UNIDAD ASESORIA JURIDI:OA
i RECEPGIO
C.c.: Archivo, DOGUMENTO !

Fecha;
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INFORME
SOLICITUD COMODATO
“JUNTA DE VECINOS SECTOR HOSPITAL”

Por medio del presente documento, y en relacién a Ingreso N2329 del 06 de junio de
2016, me permito informar que con fecha 13 de septiembre de 2016, mediante correo
electrénico los antecedentes rembldos por este Municipio, en relacién a la Solicitud de
Comodato realizada por la Junta de Vecmos Sector Hospital, fueron enviados al Departamento
de Obras, a quienes sollcntamos ‘asesoria en la resolucién de este tema, Yya que nos
encontramos con la situacién de que esta propiedad se encuentra emplazada €n un drea

verde, y que no cuenta con un rol que la identifique en el SII.

Lo concreto que puedo informar es que efectivamente este espacio es y ha sido
utilizado como Sede Social desde Ia formacién de este barrio, por la Junta de Vecinos Sector
Hospital, Organizacién que administra desde hace afios este espacio de 'manera informal.
Ante lo expuesto es de suma importancia sefialar que existe una !mp05|bllldad de postular a

cualquier mejoramientos de este espacio por la inexistencia del un documemo que respalde la
tenencia.

A la fecha el espacio se encuentra en precarias condiciones, ya que ‘todas las mejoras

han sido nicamente por la colaboracién de los vecinos.

|MumcﬁmunADnEQNU£ﬁA
Direccion Desarrolto comumlana
de Participacion Soclal Comug) afia

€ARLOS CORTES SEGOVIA /

' COORDINADOR

AREA DE PARTICIPACIGN SOCIAL COMUNITARIA

CCS/ide
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Sr. Alcalde propone otorgar Comodato Precario por 20 afios, respecto de la Sede Social
del sector, a la “Junta de Vecinos Sector Hospital”.

Concejal Mauricio Avila Pino aprueba la mocion.

Concejal Alejandro Villarroel Castillo aprueba la mocioén.
Concejal José Antonio Rebolar Rivas aprueba la mocién.
Concejal Roberto Vergara Saavedra aprueba la mocién.
Concejal Ramon Balbontin Leiva aprueba la mocion.
Concejal Carlos Pacheco Diaz aprueba la mocion.
Concejal Marco Antonio Vergara Trujillo aprueba la mocién.
Concejal Silvio Ibaceta Astudillo aprueba la mocion.

Sr. Alcalde aprueba la mocion.

ACUERDO N°24/17: Por unanimidad se aprueba otorgar Comodato Precario por 20
afios, respecto de la Sede Social que se encuentra emplazada en un bien nacional
de uso publico bajo administracion municipal, ubicada en Pasaje 4, Dr. Cornelio
Duran esquina pasaje 2 y Dr. Francisco Rebeco de Villa Primavera a la “Junta de
Vecinos Sector Hospital”’, Organizacion Comunitaria Territorial, Personalidad
Juridica N°47, RUT 74.827.000-0, representada legalmente por su Presidenta Marta
Caballero Muller, RUT 5.228.432-5, domiciliada en Dr. Rebeco N° 139, Quillota, con
reserva de la facultad de pedir restitucion anticipada del inmueble por razones de
bien comdn o interés municipal superior.

13.3 INFORME NUEVOS CONTRATOS — ASESORIA JURIDICA

Sr. Alcalde propone dejar constancia que el Honorable Concejo Municipal tomd conocimiento del Ord.
N°16/17 de 10 de Enero de 2017 de Director(s) Unidad Asesoria Juridica.

Concejal Mauricio Avila Pino aprueba la mocion.

Concejal Alejandro Villarroel Castillo aprueba la mocién. Solicita informacion de costo de Espectéculo
Pirotécnico, para evaluar cuantos puntos se debe mantener.

Alcalde plantea que el compromiso es mantener un punto en Quillota y otro en San Pedro.

Concejal José Antonio Rebolar Rivas aprueba la mocion.

Concejal Roberto Vergara Saavedra aprueba la mocién.

Concejal Ramon Balbontin Leiva aprueba la mocién. Solicita mayor informacién acerca del “CONVENIO
DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS, SUBSISTIMA DE SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES -
“MODELO DE INTERVENCION PARA USUARIOS DE 65 ANOS Y MAS EDAD, PROGRAMA DE APOYO
INTEGRAL AL ADULOT MAYOR”, SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLOO SOCIAL
DE LA REGION DE VALPARAISO - |. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA”, y del “CONVENIO DE
EJECUCION FONDO NACIONAL DE PROYECTOS INCLUSIVOS, SERVICIO NACIONAL DE LA
DISCAPACIDAD (SENADIS) — I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.”

Concejal Carlos Pacheco Diaz aprueba la mocién.

Concejal Marco Antonio Vergara Trujillo aprueba la mocién.

Concejal Silvio Ibaceta Astudillo aprueba la mocion.

Sr. Alcalde aprueba la mocioén, y a solicitud de Concejal Ramén Balbontin Leiva, requiere a Director de
Desarrollo Comunitario, informe a Concejo acerca del ‘“CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS, SUBSISTIMA DE SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES - “MODELO DE INTERVENCION
PARA USUARIOS DE 65 ANOS Y MAS EDAD, PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULOT
MAYOR”, SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LA REGION DE
VALPARAISO - |I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA”, y del “CONVENIO DE EJECUCION FONDO
NACIONAL DE PROYECTOS INCLUSIVOS, SERVICIO NACIONAL DE LA DISCAPACIDAD (SENADIS)
— 1. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.”
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ACUERDO N°25/17: Por unanimidad se aprueba dejar constancia que el Honorable Concejo
Municipal tom6 conocimiento del siguiente Ord. N°16/17 de 10 de Enero de 2017 del Director(s)
Unidad Asesoria Juridica a Sr. Secretario Municipal, informando Contratos confeccionados durante
el mes de Diciembre de 2016:

= PRORROGA CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE INMUEBLE DEPENDENCIAS DEPTO. DE
SALUD ([calle Clorinde Wvéliz N7521, Quillota) - ROBERTO FERNANDGO ZENTEND
MNAVARRETE .

= ANENG MODIFICATORIC CONMTRACTUAL - SERVICIO DE MANTENIMIENTO DEL ALUMBRADD
PUBLICO, COMUNA DE QUILLOTA (SU PRORROGA — CONTRATACION DIRECTA) — MIGUEL
ALEJANDRD FLORES UGALDE.

= MODIFICACTION DE CONVENIO DE CONDICICHES GENERALES DE EBEJECUCION, EN EL
MARCO DEL EPRIMER COHCURSO, MODALIDAD CERRADA, DIRIGICO 29 Los
ESTRELECIMIENTOS DE EDUCACICON MEDIA TECNICOS PROFESIONALES DEL PROGRAMA
MAS CAPRE, ARND 2015, SERVICIO NACIONAL DE CAPACITRACION ¥ EMPLEO SENCE —
I. MUNICIFALIDAD DE QUILLOTA.

- CONVENIQ DE COLABORACIGN SECRETARIA MINISTERIAL DE E.DTJC:‘-".C;[M RESION DE
VALPARATSO ¥ MUNICIPALIDADES DE LA REGSISN “GO 4 VALPARALISC ALL ASOUT
EMGLISH"™.

= CONVENTO ©DE TRANSFERENCIA DE RECURESOS, SUBSISTEMA DE SEGURIDADES Y
GPORTUNIDADES ™1° ANC MODELG DE INTERVENCION PARA USURRICS DE 65 ARQs ¥
MAS BDAD -— PROSRAMRE DE APOYD INTEGRAL AL ADULTO MAYOR™, SECRETARLIA
REGIONAL MIMNISTERIAL DE DESARROLLO SOUIAL DE LA RESION DE VALPARAISO — I.
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

= CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS, SISTEMA DE FROTECCION SOCIAL CHILE
SOLIDARIO — INGRESC ETICo FAMILIAR PARA LA EJECUCTION DEL PFROGRAMEA,
“CENTROS PARA NINOS (AS] CON CUIDADORES PRINCIPALES TEMPORERAS{OS)” ANO
2018, SECRETARIA REGIONAL MIMISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL REGICH DE
VALPARATISC - I. MUNICIFALIDADR DE QUTLLOTA.

- CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE ASTSTENCIA TECHNICA, TEGATL ¥ SOCTAL
ENTRE EL COMITE DE VIVIENDA “vICTOR WVERGARA FLORES” — I. MUNICIPALIDAD DE

QUILLOTA.

- CONVENIO MARCO DE COLABCORACLON INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
PLAYA ANCHA DE CIENCIAS DE LA EDUCACIAN - COLESICS ARTISTICO ROBERTO
MATTEA.

- CONVENIC DE TRANSFERENCIA DB RECURSOS, SUBSISTEMA DE SEGURIDADES Y
OPORTUNIDADES - “MODELO DE INTERVEMCION PARR USURRIOS DE €5 ANOS Y MAS
ECAD, PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR™, SECRETARIA REGIOHAL
MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCTIAL DE L&A REGT O DE waronea oo ~ I.

MUNICIPFATLIDAD DE QUILLOTA.

- CONVENIO DE EJECUCION FONDO NACIONAL DE PROYECTOS INCLUSIVOS, SERVICIO
NMACTONAL DE LA DISCAPACIDAD [(SEMNADIS) — I. MUNICIPALIDARD DE QUILLOTA.

= CONVENICS “PROGRAMA DE APOYQ A PLANES DE TRATAMIENTO ¥ REHABILITACIGON DE
PERSONAS o PROBLEMAS CERIVADOS DEL CONSUMO DE DROGAS ILICTITAS =]
PSICOTROPICAS EN FROGRAMA EL MOLINO — QUILLOTA™, SERVICIO DE SALUD VINA
DEL MAR/QUILLOTA — I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

= CONVENID DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS, SUBSISTEMA DE SEGURIDADES T
OPORTUNIDADES - “1° ANC MODELQ DE INTERVENCION PARA USUARIOS DE 65 ANOS Y
MAES EDAD, PROGRAME DE APCYO INTECRAL AL ADULTO MAYORY, SECRETARIA
REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LA REGION DE VALPARATSO — T.
MUNICTEALIDAD DE QUILLOTA.

= CONVENIO — MANDATO “PROGRAMA CAPACITACION Y FORMACIGN DE LA ATENCION
PRIMARIA MUNMICIPAL™, SERVICIO DE SALUD VINA DEL MARSQUILLOTA — Loa
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

- CONVEMNIO DE TRANSFERENCI DE RECURSOS, SUBRSISTEMA SEGURIDADES W
CPORTUNIDADES, CONTINUITIDAD DE LA IMPLEMENTRCION DEL MODELO DE
INTERVENCION PRARR USUARIOS MEMNORES DE EDRD, CUYO ADULTO SIGHNIFILCATIVO 38
ENCUEHTRE PRIVADOD DE LIBERTAD, “PROGRAMS DE APOYO A NINOS 1AS) VW
ADOLESCENTES O UN ADULTS SIGNIFICATIVO FRIVADO DE LIBERTAD [LEY
N"20.595)"~, SECRETARIA RESTIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLC SOCIAL DE LA
REGION DE VALPARATSO - I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

- ANEXC MODIFICTATORIC CONTRACTUAL. CONSERVACION TECHUMBRE ESCUELA RAMON
FREIRE, COGMUNR DE QUILLOTA — CAMECSOL INGEMIERIA ¥ CONSTRUCCION LIMITADA.
{Representante Legal: Sr. Edu SLnS 1

M e e B

) CONCESION DEL SISTEMA DE CONTROL DE TIEMPO, ESTACIONAMIENTO DE VEHICULOS
EN LA VIA PUBLICA, COMUNA DE QUILLOTA - SOCIEDAD CONCESICMARIA DEL SUR
LIMITADA. (Representante Legal: S8r. Guillermo Andrés Ortega Diaz).

- CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS. ESPECTACULO PIROTECNICO ANO NUEVO
2016 - 2017, COMUNA DE QUILLOTA - PRODUCCIONES INTERNACIONALES S.P.A.
(Representante Legal: Sr. Eduardo Alfredo Rbarca Vargas).

= ANEXO CONTRATO DE ARRENDAMIENTO. OFICINA PROGRAMA RECUPERACION DE BARRICS
“QUIERO MI BARRIO”. PASAJE SIN NOMBRE, LOTE N°60, FOBLACION EL FPEUMOD,
QUILLOTA - JOSE MIGUEL ALVAREZ ESCOBAR.

- ANEXO CONTRATO DE ARRENDAMIENTO. AVENIDA DUENAS Y CALLE CINTURA DE LA
LOCALIDAD DE SAN PEDRO, QUILLOTA - RESIDENCIA ADULTO MAYOR SAN PEDRO -
JUAN ALBERTC HERRERA HERRERA.

» CONTRATO DE EJECUCION DE OBRAS A SUMA ALZADA. MEJORAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA ESCUELA BASICA ABEL GUERRERO, RED-Q - JAIME JULIO
MONTENEGRO ARANCIBIA.

- CCNTRATO DIRECTO “INSTALACION DE UN SEMAFORO UBICADO EN CALLE YUNGAY
ESQUINA BULNES” - SOCIEDAD DE SERVICIOS TECNICOS SATTQ LTDA.
(Representante Legal: Sr. Juan Santos Arancibia).
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13.4

Concejal Mauricio Avila Pino:
1. Consulta sobre funcionamiento de Piscina Municipal de San Pedro.

Sr. Alcalde informa que se debe resolver aprobacion de Servicio de Salud.
135

Concejal Alejandro Villarroel Castillo:
1.- Solicita establecer fecha para trabajar con SECPLAN.

Secretaria Comunal de Planificacion Mariela Opazo Mufioz, sugiere realizar reunién de trabajo a las 16:00
hrs. del jueves 09 de marzo.

2.- Informa que vecinos de Carlos Condell desean saber donde quedaron las maquinas de ejercicio que
estaban instaladas en la plaza Paul Harris.

Sr. Alcalde encarga a Secretaria Comunal de Planificacion Mariela Opazo Mufioz, requerir a DOM, como
Inspeccién Técnica que informe acerca del destino del equipamiento.

3.- Solicita elaborar con la Comisién de Cultura del Concejo Municipal, un Reglamento de Integracion y
Uso del nuevo Centro Cultural de Quillota, y posteriormente una Ordenanza.

Sr. Alcalde solicita al Encargado de Comunicaciones y Cultura, Periodista Carlos Carmona Bermudez,
gue coordine este trabajo.

Sr. Alcalde informa que se ha programado para el préximo lunes a las 15:00 hrs. la visita a las obras de
construccion del nuevo Centro Cultural.

4.- Informa que sostuvo una excelente reunidn con el Alcalde y el Administrador Municipal, de la que
informaréa al Concejo Municipal mas adelante.

13.6
Concejal Ramén Balbontin Leiva:
1.- Solicita informacién sobre cambio de luminarias.

Sr. Alcalde informa que se ha realizado gestion ante Ministerio de Energia, y agradece el compromiso del
Sr. Ministro y de los funcionarios del Ministerio, que mantuvieron su promesa de aportar el 50% de la
inversion necesaria para materializar el Proyecto de cambio de luminarias publicas en Quillota. La
elaboracion de bases esta muy adelantada, y es muy posible que durante el 2017 se pueda contar con
luminarias led en toda la Comuna. El Ministro de Energia recomendo visitar la ciudad de Tomé, por tratarse
de un proyecto muy similar al que se implementard en Quillota. Invita a Sres. Concejales a ese viaje a
Tomé.

2.- Solicita coordinar visita a las obras del nuevo Rodoviario.
Sr. Alcalde propone realizar esa visita en marzo.
3.- Consulta sobre la situacién de parquimetros en sector Hospital.

Sr. Alcalde informa que sostuvo reunién con la empresa concesionaria, y se esta buscando la solucién
mas adecuada, considerando la realidad social de los trabajadores involucrados.

13.7
Concejal Marco Antonio Vergara Truijillo:

1.- Deja constancia que la nueva Directiva de la Junta de Vecinos de Villa Reyes Catdlicos, estuvo
presente en esta Sesion de Concejo para presentarse ante el Municipio, por invitacion que les hizo en su
calidad de Presidente de la Comision de Ordenamiento Territorial del Concejo Municipal.
Lamentablemente, debido al retraso del inicio de esta Sesion, tuvieron que retirarse por tener agendados
otros compromisos. Uno de los objetivos de esta visita era informar al Concejo acerca de las actividades
de esta nueva Directiva, e invitar a la inauguracién de la Sede y Juegos Infantiles, cuya fecha sera dada a
conocer proximamente.
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Sr. Alcalde felicita a estos nuevos Dirigentes, con quienes sostuvo ya una interesante reunion. Sefiala que
la comunidad de Villa Reyes Catdlicos est4 funcionando muy bien, concentrando su interés en el
mejoramiento de espacios publicos, seguridad ciudadana y tenencia de mascotas, materia respecto de la
cual existe una Ordenanza.

En esta Villa se produjo una lamentable situacion a raiz del ataque que sufrié un nifio de 2 afios por
mordedura de un perro, al que finalmente se le practicd eutanasia. Se inicié6 un Sumario Administrativo
para establecer los hechos y responsabilidades fehacientemente. Hace presente que el Municipio y la
Ordenanza Municipal de Tenencia Responsable de Mascotas tienen una politica pro-animal, pero se debe
discernir con mucho cuidado respecto a animales excepcionalmente agresivos.

2.- Solicita informe del Ingeniero Javier Cisternas acerca del proyecto de Torres de Alta Tension.

Sr. Alcalde solicita a DOM programar reunién informativa a la brevedad, y hace presente que hay acuerdo
con los vecinos, que cuentan con el respaldo del Municipio para protegerles.

13.8

Concejal José Antonio Rebolar Rivas propone que los Inspectores Municipales trabajen uniformados para
gue sean mas respetados y sean identificables.

Sr. Alcalde informa que ya se esta trabajando en el disefio de esos uniformes.
13.9

Concejal Carlos Pacheco Diaz solicita reunion para analizar el problema que producen por contaminacion
acustica algunos locales comerciales del centro urbano, y establecer politica de fiscalizacion.

Sr. Alcalde agradece la presencia de las autoridades, funcionarios municipales y
ciudadanos, y levanta la Sesion siendo las 19:47 horas.

DIONISIO MANZO BARBOZA DR. LUIS MELLA GAJARDO
ARQUITECTO ALCALDE
SECRETARIO MUNICIPAL
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